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MUNICIPIO DE PONTE DA BARCA

CAMARA MUNICIPAL
DIViSAO DE ADMINISTRACAO, GESTAO FINANCEIRA E CONTRATAGAC PUBLICA

CERTIDAO

—-— Marta Alexandra da Rocha Pereira Gongalves, Chefe da Divisio de Administragdo, Gestdo Financeira e
Contratagdo Publica, da Cdmara Municipal de Ponte da Barca:
-—-- Certifica, que na ata da reunido ordinéria do Executivo, realizada no dia vinte e um de junho de dois mil e
dezoito, consta, entre outras, a deliberacdo do teor seguinte: “9.1. - ALTERACAO DO MAPA DE PESSOAL/2018
- Proposta - No seguimento da informacdo interna n2 1960, registada sob o n® 4015, em 19/06/2018, pelo
Excelentissimo senhor Presidente da C&mara foi presente a proposta que se transcreve: “Considerando que:
Foi publicada no dia 29 de dezembro a Lei n? 112/2017, que estabelece os termos da regularizacdo dos
vinculos precarios;

Esta Lei estabelece os procedimentos para integrac3o de trabalhadores das Autarguias Locais sem vinculo
juridico adequado;

Esta Camara Municipal dispde de trabalhadores que se enguadram em situagdes de fungdes que satisfazem
necessidades permanentes, sujeitos & hierarquia e horédrio completo de servigo, sem vinculo jurfdico
adequado, isto €, sem que a relacdo laboral seja titulada por um contrato de trabalho em func¢Bes publicas
por tempo indeterminado e que correspondem aos conteddos funcionais de carreiras gerais;

Que existem alguns postos de trabalho n3p ocupados no Mapa de Pessoal em vigor que permitem a
integracdo destes trabalhadores, mas que serd igualmente necessério criar outros em numero suficiente para
a correspondente regularizagdo extraordinaria dos vinculos precérios;

Segundo a lei, para efeitos de abertura de procedimentos concursais para regularizagdo extraordindria
daquelas situagBes, hd que proceder ao enquadramento no Mapa de Pessoal, quando estes ndo preveem as
vagas identificadas.

Impde-se, assim, promover uma altera¢do ao Mapa de Pessoal em vigor para o ano de 2018, de modo a
poder criar condi¢des para a inclusdo dos postos de trabalho, correspondentes ao ndmero de casos
identificados ao abrigo da citada Lein? 112/2017;

O planeamento e gestdo de recursos humanos devem estar refletidos no Mapa de Pessoal da Cimara
Municipal de Ponte da Barca, em cumprimento dos artigos 282 e seguintes da Lei Geral do Trabalho em
Funcdes Piblicas, aprovada pela Lei n? 35/2014, de 20 de junho.

Destarte, proponho, nos termos do art? 62 da Lei 112/2017, de 29 de dezembro, gue sejam adicionados ao
Mapa de Pessoal em vigor, 8 postos de trabalho, na carreira/categoria de Assistente Operacional , com a
seguinte caracterizacdo: Cantoneiro de Limpeza - Assegurar a limpeza e conservagao dos espagos publicos
da drea que lhe estiver afeta; limpar e remover cs residuos de ruas, passeios e/ou outros espagos publicos;
limpar sarjetas e sumidouros; conduzir maquinas pesadas de movimentacdo de terras e gruas; manobrar
sistemas hidraulicos ou mecénicos complementares das viaturas; zelar pela conservagdo, manutencio e
limpeza das viaturas; comunicar as ocorréncias anormais nas viaturas; proceder a lavagem interior e exterior
dos veiculos gue integram a frota do municipio;
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Mais proponho que a Cdmara Municipal, ac abrigo do disposto na alihea ccc), do n2 1 do artigo 332 da Lei n®
75/2013, de 12 de setembro, delibere propor 3 Assembleia Municipal, nos termos da alinea o), do n? 1 do
artigo 25 do mesmo diploma legal e do n? 5 do artigo 292 da Lei n® 35/2014, de 20 de junho, conjugado
com o Decreto-Lei n? 209/2009, de 3 de setembro, na sua atual redacio, e Lei n2 112/2017, de 29 de
dezembro, a aprovagdo da Alteracdo ao Mapa de Pessoal do ano de 2018.

Que, nos termos do disposto no n? 3 ,do artigo 579, da Lei n2 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual
redacdo, a presente proposta seja aprovada em minuta.

Ponte da Barca, 14 de Junho de 2018
Q Presidente da Camara,

(Dr. Augusto Manuel dos Reis Marinho)”

----- A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a presente proposta.”

--—- O referido é verdade.
————— Sec¢do Administrativa e de Expediente, da Divisio de Administracio, Gestio Financeira e Contratagdo

Puiblica, 21 de junho de 2018.

A Chefe de Divis&o, em regime de substituicio

(Marta Alexandra da Rocha Pereira Gon(;alves,/[)ff)
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