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Data: 01/07/2016

REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA MUNICIPAL
DE
PONTE DA BARCA

ATA N° 1412016

Data da Reuni&o: Um de julho de dois mil e dezasseis
Local da Reunido: Sala de reunibes do edificio dos Pagos do Concelho
Presidiu: ANTONIO VASSALO ABREU

Presencas

Presidente:
Antonio Vassalo Abreu

Vereadores:
José Alberto Sequeiros de Castro Pontes
Armindo José Sousa da Silva
Silvia Manuela Carneiro Amorim Torres
Ricardo Jorge Freitas Gomes Armada
Olinda Pereira de Oliveira Barbosa

Inicio da Reunizo; Catorze horas e trinta minutos
Encerramento: Dezasseis horas e trinta minutos
Secretariou a reunido: Dr® Aida Maria Boalhosa Pereira

Ordem cronoldgica por que foram tratados os assuntos:
Prestou Colaboragio Técnica: A

OBS:

----- A ata foi aprovada em minuta. /
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PONTO N°: 2 ANTES DA ORDEM DO DIA
| - AUSENCIAS E SUBSTITUICOES

- Na sequéncia de pedido formulado verbalmente pelo senhor Vereador Independente, Augusto Marinho,
procedeu-se & substituicdo pelo cidad&o imediatamente a seguir na ordem da respetiva lista — Michael
Sousa, em conformidade com o artigo 79°, da Lei nimero 5-A/2002, de 11 de janeiro, n&o tendo este estado
presente na reunido do Executivo por se encontrar em gozo de férias, pelo que a Camara Municipal
deliberou, por unanimidade, justificar a sua falta.

Il - INTERVENGOES DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL, ANTONIO VASSALO
ABREU E DOS SENHORES VEREADORES

O senhor Presidente da Camara, Vassalo Abreu, procedeu & abertura da reuni&o comegando por saudar
todos os presentes. O senhor Presidente da Camara apresentou um voto de pesar pelo falecimento da
funcionaria Cecilia Oliveira, que foi subscrito por todos os presentes. Deu conta de que esteve presente nas
reuniées da Adere PG, da CIM Alto Minho e com o Diretor da Seguranca Social de Viana do Castelo. Por
ultimo, informou que o balango social foi submetido e validado pela entidade competente.

O senhor Vereador, Armindo Silva, iniciou a sua intervengéo saudando os presentes. O senhor Vereador fez
alguns comentarios acerca da construcéo da ponte de Lavradas, em particular no que diz respeito ao inicio
desse processo e as agles que foram desenvolvidas pelos diversos executivos camararios. Todos tiveram
um papel preponderante na concretizagdo da obra, sendo a mesma de grande importancia para o
desenvolvimento, ndo s mas também, deste concelho. Referiu-se a abertura do hipermercado Continente
em Ponte da Barca como sendo importante para o concelho, mas é necessario ponderar alguns aspetos
que se relacionam com a érea envolvente ao prédio para onde esta prevista a sua construcao.

A senhora Vereadora, Olinda Barbosa, iniciou a sua intervengdo saudando os presentes. A senhora
Vereadora referiu-se a uma intervengdo que foi feita na Fonte de S. JoZo em Vila Nova de Muia tendo
chegado ao seu conhecimento de que uma senhora tinha intencdo de dar um contributo monetario para
essa intervengdo e que o mesmo foi recusado. O senhor Presidente disse & senhora Vereadora que
desconhecia a situagdo. Por ultimo, a senhora Vereadora questionou o senhor Presidente se ja deram
execugdo a proposta, apresentada pelo PSD neste 6rgdo, de inventariagdo das arvores existentes no
concelho. O senhor Presidente prestou os devidos esclarecimentos.

O senhor Vereador, Ricardo Armada, iniciou a sua intervencdo saudando os presentes. Deu conhecimento a
excelentissima camara de que a CPCJ, no ambito do trabalho que vem desenvolvendo, definiu um plano de
interveng&o para as criangas que se encontram sinalizadas pela citada instituic3o.

A senhora Vereadora, Silvia Torres, iniciou a sua intervengéo saudando os presentes. A Vereadora referiu
que pela primeira vez Ponte da Barca celebrou o Dia Nacional do Folclore Portugués com missa campal e
almogo convivio. Num concelho onde existem 14 Grupos Folcléricos celebrar este dia & imperioso como
forma de honrar o trabalho desenvolvido por todos em prol da cultura e da divulgacgo do nome de Ponte da
Barca. Com esta iniciativa pretendeu-se celebrar a nossa tradicdo, o nosso patriménio Folclérico que
constituem a nossa identidade cultural. Registou uma nota de agradecimento a todos os Grupos que se
envolveram na preparagéo da celebragao eucaristica, assim como um agradecimento especial ao Paroco
Anténio José Brito pela forma como acolheu a ideia da Missa Campal e por todo o apoio prestado.
Relativamente a atividades futuras a senhora Vereadora referiu que o més de julho em Ponte da Barca sera
um més de intensa e diversificada atividade. O Municipio, em parceria com algumas Associagdes locais,
preparou uma agenda diversificada para todos os gostos e faixas etarias: Concentracéo Motard; Concerto
Saint Martins Singers; Barca Jovem; Domingo gastronémico do Cabrito & Serra Amarela; Festival Ecos do
Lima; Férias a Va(ler) na Biblioteca Municipal; Férias Desportivas nas Piscinas Municipais; Exposicées no /
Atrio dos Pagos do Concelho; Trilho da Ermida a Bilhares... e para fechar o més de julho em grande o
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Festival Folkcelta com um cartaz de exceléncia. Por Ultimo, a senhora Vereadora, Silvia Torres, felicitou a
nova Mesa da Santa Casa da Misericordia, fazendo votos de um excelente trabalho em prol da miss&o que
comanda esta irmandade no que diz respeito a area social.

O senhor Vereador, José Alberto Pontes, iniciou a sua intervenc&o saudando os presentes. Congratulou-se
com a vitoria da sele¢éo de Portugal pela passagem as meias finais.

- APROVAGAO DA ATA DA REUNIAO DE 20 DE JUNHO DE 2016: - A Camara Municipal, em cumprimento
do disposto no nimero 2, do artigo 92°, da Lei n® 169/99, de 18 de setembro, redacéo que lhe foi dada pela
Lei n° 5-A/2002, de 11 de janeiro e Lei n° 75/2013, de 12 de setembro, e sem prejuizo da sua prévia
aprovagao sob a forma de minuta, para os efeitos do disposto no n° 4, do citado artigo, deliberou, por
unanimidade, aprovar a ata da reunido, realizada no dia vinte de junho do corrente ano, pelo que ira ser
assinada pelo Presidente da Camara e Secretario da respetiva reunizo.

PONTO N°: 3 - BALANCETES
3.1. - RESUMO DIARIO DE TESOURARIA

-----— A Camara Municipal tomou conhecimento do Balancete de Tesouraria relativo ao dia 30/06/2016, que
apresentava o seguinte saldo:

Dotacdes Orgamentais..........cooeeeeeeeeevvvenn. 239.110,30€

Dotacbes Nao Orgamentais............cceeveenn..... 463.358,21€

PONTO N° 4 - PAGAMENTOS
4.1. - PAGAMENTOS RATIFICADOS

-—-—- Presente, para conhecimento, a relacéo das ordens de pagamento, numeradas intercaladamente de
1636 a 1783 inclusive, no valor de 752.921,40 €.

4.2. - DESPESA

-—--—- Durante o periodo compreendido entre o dia 15/06/2016 e o dia 27/06/2016, inclusive, o Diario de
Despesa teve a seguinte movimentacéo:

Cabimentado...........ocoviveeeeeeeeeeeeeeeeeee 683.474,34 €
Compromissado..........ccouveeeeeeieeeeieee e 606.387,65 €
LiQuidado......ccvoeeeie e 859.133,39 € _
P BNt S BB AR famnsmesmemn s s et sansnsn 829.046,15 € y/2

Operagdes N&o Orgamentais.............ocoeeevevevnen.. 16.597,31 € <7/
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PONTO N°: 8 - OBRAS PARTICULARES
8.1. - PROJETO DE ARQUITETURA

Sofia Viana Fernandes Gomes, a requerer aprovacao do projeto de arquitetura da obra de construcdo de
moradia unifamiliar, sito no lugar de Cancela do Forno, freguesia de Bravaes - processo LE-EDI n.° 28/2015.
Deferido por despacho do senhor Presidente da Camara de 24/06/2016.

8.2. - PROJETO DE ARQUITETURA DE COMUNICACAO PREVIA

José Fernando Abreu Pereira, a requerer aprovagio do projeto de comunicagZo prévia da obra de
reconstrucao, alteragcéo e ampliagéo de edificio para habitagdo e comércio, sito na Rua Dr. Anténio Veloso,
freguesia de Ponte da Barca, Processo CP-EDI n.° 05/2015. Deferido por despacho do senhor Presidente da
Cémara de 28/06/2016.

PONTO N°: 09 — PESSOAL

9.1. - ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL
- Carreira e categoria de Assistente Técnico, curso tecnologico ou técnico-profissional -

certificado de qualificagéo profissional de nivel Ill - area de biblioteca e documentacéo -
~ Proposta -

- Pelo Excelentissimo senhor Presidente da Camara foi presente a proposta que se firanscreve:
“Considerando a informagéo da Divisido de Desenvolvimento Social, em gue identifica a necessidade de
recrutamento de um Assistente Técnico, que se transcreve:

“No ambito da Divisdo de Desenvolvimento Social verificou-se no ano transato um acréscimo substancial de
respostas a comunidade a funcionar em infraestruturas distintas e com necessidade de funcionamento em
horario mais alargado, como é o caso do novo edificio da Biblioteca Municipal. As novas instalagdes da
Biblioteca ditaram a necessidade de acompanhamento da evolucdo ao nivel cientifico, cultural e
tecnolégico, com significativas alteragdes no seu funcionamento, servicos prestados e relagdo com o
publico. Por outro lado, esta estrutura possui uma capacidade de resposta a populagéo muito superior a
existente anteriormente, apresentando-se dividida em trés pisos distintos, cada um com areas funcionais
bem definidas, e um espago de recegdo geral. A este incremento de servicos deveria corresponder um
reforco do pessoal afeto & Biblioteca Municipal, de acordo com as previsbes de mapa de pessoal que tém
vindo a ser identificadas. Tal ndo se veio a verificar por forca das restricdes impostas ao Municipio, nos
Ultimos anos, ao nivel do recrutamento de pessoal. Torna-se, no entanto, imperioso garantir o
funcionamento e qualidade dos servicos em relacdo aos quais o Municipio efetuou um investimento
significativo com o objetivo facilitar o acesso & cultura, a informacéo e ao lazer, contribuindo para o
desenvolvimento cultural da comunidade local e regional.

Face ao exposto e considerando a imprescindibilidade do recrutamento e a previséao orgcamental para o ano
em curso propde-se a abertura de procedimento concursal com vista ao recrutamento de dois/uas
trabalhadores/as para a carreira e categoria de assistente técnico, para celebracdo de um contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado para ocupaco dos seguintes lugares previstos no
mapa de pessoal de 2016 da Camara Municipal de Ponte da Barca:

Carreira/Categoria: 2 Assistentes Técnicos I
Area de Formag&o: Curso tecnolégico ou tecnico-profissional que confira certificado de qualificacdo - |
profissional de nivel lll, na area de biblioteca e documentagao. f '
Perfil de Competéncias: Atendimento ao publico; Arrumagao dos documentos; Processamento documental,
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tendo em vista a conservagao e a difusdo de documentos e informagéo, por forma a preservar o patriménio
documental e satisfazer diferentes necessidades de utilizadores da Biblioteca Municipal.

Perfil de Competéncias: Realizagdo e orientagdo para resultados: Adaptacdo e melhoria continua;
Responsabilidade e compromisso com o Servico; Organizagéo e método de trabalho; Trabalho de equipa e
cooperagao; Comunicagdo; Relacionamento interpessoal.

Na sequéncia do exposto, solicito a V.2 Ex.? a apreciacdo da proposta apresentada e, em caso de
concordancia, a submisséo & Camara Municipal para a respetiva aprovacdo, apés as necessarias
diligéncias da Divis&o de Administracdo Geral e Financas.

E o que me cumpre informar e propor.”

Considerando que:

1. Se trata de uma necessidade permanente;

2. O posto de trabalho esta previsto no mapa de pessoal para 2016;

3. Existem fundos disponiveis e as verbas encontram-se cabimentadas;

4. A data ndo existem reservas de recrutamento constituidas na autarquia que possam satisfazer a
necessidade identificada;

5. Consultado o INA declarou a inexisténcia, em reserva de recrutamento, de qualquer candidato com perfil
adeguado, n&o tendo, ainda, decorrido qualquer procedimento concursal para constituicZo de reservas de
recrutamento;

8. Consultada a Comunidade Intermunicipal do Alto Minho declarou a inexisténcia da Entidade Gestora da
Requalificagéo nas Autarquias — EGRA:

7. O recrutamento de trabalhadores & feito por procedimento concursal restrito aos trabalhadores detentores
de um vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, sendo o recrutamento precedido de aprovagio
do érgdo executivo, de acordo com o previsto no n.° 3, do artigo 30.° da Lei Geral do Trabalho em Funcdes
Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho (LTFP), conjugada com o artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 209/2009, de 03 de setembro.

Proponho;

1 - Que seja autorizado, de acordo com o previsto no n.° 3, do artigo 30.° da LTFP, conjugado com o artigo
4.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 03 de setembro, a abertura de procedimento concursal com vista &
constituicdo de relagéo juridica de emprego publico por tempo indeterminado para ocupacdo de um posto
de trabalho para a carreira e categoria de Assistente Técnico, curso tecnoldgico ou técnico-profissional que
confira certificado de qualificag&o profissional de nivel lll, na 4rea de biblioteca e documentagao ;

2 - Que os métodos de selegao obrigatdrios sejam a prova de conhecimentos e a avaliagao psicologica, nos
termos do artigo 36.° da LTFP, complementados por métodos de selecao facultativos;

Caso o candidato se encontre na situagéo prevista do n.° 2 do artigo 36.° da LTFP, aprovada pela Lei n.°
35/2014, de 20 de junho, os métodos de selecdo sejam a avaliagao curricular e a entrevista de avaliacdo de
competéncias, complementados por métodos de selecao facultativos;

3 — Que o prazo para apresentacédo de candidaturas seja de 10 dias uteis, nos termos do artigo 26.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril
Camara Municipal de Ponte da Barca, 24 de junho de 2016

O Presidente da Camara Municipal,

Anténio Vassalo Abreu”

----- A Camara Municipal deliberou, por maioria, aprovar a presente proposta. Abstiveram-se os senhores
Vereadores do PSD, Armindo Silva e Olinda Barbosa.

1

i
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9.2. - ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL
- Carreira e categoria de Assistente Técnico, curso tecnolégico ou técnico-profissional -

certificado de qualificacdo profissional de nivel il - &area de turismo ou animador
sociocultural -

- Proposta -

- Pelo Excelentissimo senhor Presidente da Camara foi presente a proposta gue se franscreve:
“Considerando a informagéo da Divisdo de Desenvolvimento Social, em que identifica a necessidade de
recrutamento de dois Assistentes Técnicos, que se transcreve:

“A Porta de Lindoso, que integra o projeto Portas do Parque Nacional Peneda Gerés (PNPG), constitui um
mecanismo orientador do visitante para as areas geograficas circundantes e um espaco privilegiado para o
desenvolvimento de acbes de sensibilizacdo e de formagdo destinadas aos diferentes publicos
nomeadamente nas areas do Ambiente e Patriménio. O Servico da Porta de Lindoso é constituido pelo
Centro de RecegZo e pelo Castelo de Lindoso, que, com a valorizagéo do Nucleo Expositivo da Torre de
Menagem, integra a Rede Interpretativa do Patriménio de Ponte da Barca. Dada a relevancia deste servico
ao nivel turistico e de valorizacZo do patriménio o seu horério de funcionamento & alargado, o que, a par da
existéncia de dois edificios distintos, implica a existéncia de uma equipa afeta que assegure o seu
funcionamento e garanta a qualidade da rececéo ao visitante. A Porta de Lindoso dispée de um técnico
superior responsavel pela programagdo e dinamizagdo das tematicas. No entanto, a restante equipa
inicialmente afeta ao servigo terminou os seus contratos de trabalho. Apesar de ter vindo a ser previsto no
mapa de pessoal os postos de trabalho a prever para suprir as dificuldades do servico, o recrutamento de
pessoal ndo se veio a verificar por forca das restricées impostas ao Municipio, nos tltimos anos, ao nivel do
recrutamento.

Desta situag&o resulta a necessidade urgente de recrutamento de pessoal essencial para o funcionamento e
qualidade do servico da Porta do Parque. Face ao exposto e considerando a imprescindibilidade do
recrutamento, dada a caréncia de recursos humanos neste setor de atividade do Municipio, e a previséo
orgamental para o ano em curso propde-se a abertura de procedimento concursal com vista ao
recrutamento de dois/uas trabalhadores/as para a carreira e categoria de assistente técnico, para
celebragdo de um contrato de trabalho em fungées publicas por tempo indeterminado para ocupacdo dos
seguintes lugares previstos no mapa de pessoal de 2016 da Camara Municipal de Ponte da Barca:
Carreira/Categoria; 2 Assistentes Técnicos

Area de Formagéo: Curso tecnoldgico ou técnico-profissional com qualificacéo profissional de nivel 11, nas
areas de turismo ou animac&o sociocultural.

Perfil de Competéncias: Realizagdo e orientagdo para resultados; Adaptacdo e melhoria continua:
Responsabilidade e compromisso com o servico; Organizacdo e método de trabalho: Trabalho de equipa e
cooperagao; Comunicacao; Relacionamento interpessoal. Atribuicbes/Competéncias/Atividades:
Desenvolver servicos de informagao, organizagdo e animacao de eventos turisticos; Prestar informacao de
caracter turistico sobre o municipio; Organizar eventos turisticos; Prestar informacio sobre patriménio
histérico, cultural, etnografico e gastronémico do concelho; Cooperar na estratégia turistica; Articular
informag&o entre as diversas portas do parque e entre empresas turisticas gue promovam o concelho;
Articular de forma a promover as diferentes acées culturais e turisticas do concelho, ainda que, decorram
fora das Portas do PN.P.G.

Na sequéncia do exposto, solicito a V.? Ex.? a apreciacdo da proposta apresentada e, em caso de
concordancia, a submiss&o & Camara Municipal para a respetiva aprovacdo, apds as necessarias
diligéncias da Diviséo de Administracéo Geral e Finangas.
E 0 que me cumpre informar e propor.” =4
Considerando que:

1. Se trata de uma necessidade permanente;

2. Os postos de trabalho estao previsto no mapa de pessoal para 2016;
3. Existem fundos disponiveis e as verbas encontram-se cabimentadas;
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4. A data ndo existem reservas de recrutamento constituidas na autarquia que possam satisfazer a
necessidade identificada;

5. Consultado o INA declarou a inexisténcia, em reserva de recrutamento, de qualquer candidato com perfil
adequado, n&o tendo, ainda, decorrido qualquer procedimento concursal para constituicdo de reservas de
recrutamento;

6. Consultada a Comunidade Intermunicipal do Alto Minho declarou a inexisténcia da Entidade Gestora da
Requalificagé&o nas Autarquias — EGRA;

7. O recrutamento de trabalhadores é feito por procedimento concursal restrito aos trabalhadores detentores
de um vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, sendo o recrutamento precedido de aprovacado
do 6rg&o executivo, de acordo com o previsto no n.° 3, do artigo 30.° da Lei Geral do Trabalho em Funcoes
Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho (LTFP), conjugada com o artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 209/2009, de 03 de setembro.

Proponho:

1 - Que seja autorizado, de acordo com o previsto no n.° 3, do artigo 30.° da LTFP, conjugado com o artigo
4.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 03 de setembro, a abertura de procedimento concursal com vista a
constituicdo de relag&o juridica de emprego publico por tempo indeterminado para ocupagéo de dois postos
de trabalho para a carreira e categoria de Assistente Técnico, com curso tecnolégico ou técnico-profissional
que confira certificado de qualificag&o profissional de nivel Ill, na érea de turismo ou animador sociocultural:
2 — Que os métodos de sele¢éo obrigatérios sejam a prova de conhecimentos e a avaliacao psicolégica, nos
termos do artigo 36.° da LTFP, complementados por métodos de selegao facultativos.

Caso o candidato se encontre na situagio prevista do n.° 2 do artigo 36.° da LTFP, aprovada pela Lei n.°
35/2014, de 20 de junho, os métodos de selecéo sejam a avaliacdo curricular e a entrevista de avaliagcao de
competéncias, complementados por métodos de selecio facultativos;

3 — Que o prazo para apresentagéo de candidaturas seja de 10 dias Gteis, nos termos do artigo 26.° da
Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.® 145-A/2011, de 6 de abril.
Camara Municipal de Ponte da Barca, 24 de junho de 2016

O Presidente da Camara Municipal,

Antonio Vassalo Abreu”

--—- A Camara Municipal deliberou, por maioria, aprovar a presente proposta. Abstiveram-se os senhores
Vereadores do PSD, Armindo Silva e Olinda Barbosa.

PONTO N°: 12 - DELIBERAGCOES DIVERSAS

12.1. - CELEBRACAO DE UM PROTOCOLO DE COLABORACAO COM ADERE PENEDA-GERES, PARA
O DESENVOLVIMENTO DO PROJETO “GNOMON — ESCOLAS DA BIOSFERA”, OPERACAO
APROVADA PELO POSEUR
- Proposta -

- Aprovacéao de Minuta de Protocolo -

- Pelo Excelentissimo senhor Presidente da Camara foi presente a proposta que se transcreve:
“Considerando que o Municipio de Ponte da Barca, nos termos das suas atribuices definidas por lei, tem
como objeto a persecuc@o dos interesses proprios comuns e especificos da populagdo do Concelho, bem
como a definicao das politicas para o fazer;

Considerando que o interesse publico que & Autarquia compete pode ser concretizado quer através de
investimentos proprios quer apoiando ou comparticipando instituicdes privadas que desenvolvam a sua
atividade dentro dos limites territoriais do Municipio.

Considerando o papel fundamental que o Municipio de Ponte da Barca desempenha na area da educacao e

do ensino no respetivo concelho e na sensibilizagdo e divulgac&o do Parque Nacional da Peneda-Gerés,
através das atividades desenvolvidas pela Porta do PNPG (Porta do Lindoso), enquanto promotor de
informacao e de educagéo ambiental para a proteg&o dos valores da area protegida onde se insere:
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Considerando que a Adere Peneda-Gerés, é uma entidade privada sem fins lucrativos, vocacionada para o
desenvolvimento integrado (ambiental, econémico, social e cultural) do territério, incluindo nas suas
competéncias estatutarias varios objetivos e dominios de atuacdo, como investigar, estudar e divulgar
fenémenos técnicos, sociais, culturais e econdmicos, promover e apoiar iniciativas gue visem o
desenvolvimento da regido, desenvolver agdes que visem a melhoria da qualidade do ambiente,
contribuindo para o desenvolvimento integrado e sustentado dos municipios do PNPG, com elevada
experiéncia na implementacéo de projetos em parceria, com entidades publicas e privadas, dirigidos para a
promogao de iniciativas diversas de sensibilizagédo ambiental, de produgéo de contetidos relacionados com
o Parque Nacional da Peneda-Gerés (PNPG) e os seus valores naturais e culturais e de educagdo
ambiental e para a dinamizag&o conjunta das Portas do PNPG

Proponho, a celebragéo de um protocolo de colaboragéo com Adere Peneda-Gerés, para o desenvolvimento
do projeto “GNOMON - Escolas da Biosfera”, operacao aprovada pelo POSEUR, no montante anual de:

- 4.845,66 € (Quatro mil, oitocentos e quarenta e cinco euros e sessenta e seis céntimos), relativos ao
ano de 2016;

- 4.511,67 € (Quatro mil, quinhentos e onze euros e sessenta e sete céntimos), relativos ao ano de 2017.
Camara Municipal de Ponte da Barca, 29 de junho de 2016.

O Presidente da Camara Municipal,

Anténio Vassalo Abreu”

PROTOCOLO DE COLABORAGAOQ

O Municipio de Ponte da Barca, nos termos das suas atribuicées definidas por lei, tem como objeto a
persecucao dos interesses proprios comuns e especificos da populagéo do Concelho, bem como a definicéio
das politicas para o fazer.

Os interesses publicos que a Autarquia competem, podem ser concretizados quer através de investimentos
préprios quer apoiando ou comparticipando instituicdes privadas que desenvolvam a sua atividade dentro
dos limites territoriais do Municipio.

A Adere Peneda-Gerés, € uma entidade vocacionada para o desenvolvimento integrado {(ambiental,
econdmico, social e cultural) do territério dos municipios que a integram, promovendo, entre outras,
iniciativas de sensibilizagdo ambiental, de producédo de contetdos relacionados com o Parque Nacional da
Peneda-Gerés (PNPG) e os seus valores naturais e culturais e de educagdo ambiental e para a
dinamizag&o conjunta das Portas do PNPG; .

Assim:

Nos termos do disposto no alinea o), do n°1 do art® 33 da Lei n.° 75/2013, de 12 de Setembro, entre:0
Municipio de Ponte da Barca, pessoa coletiva n.° 505676770, representado por Anténio Vassalo Abreu —
Presidente da Camara Municipal de Ponte da Barca, nnos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 35°. da Lei
n.° 75/2013 de 12 de setembro;

e

A Associacao de Desenvolvimento das Regides do Parque Nacional da Peneda-Gerés, adiante designada
ADERE Peneda-Gerés, pessoa coletiva n.° 503 361 380, aqui representada pelo Vogal do Conselho de
Administrac&o, Joaquim José Cracel Viana, e pela Administradora Delegada, Sénia Braganca Rebelo de
Almeida e de acordo com a autorizagéo conferida por deliberagéo da Direccéo da referida Associagéo,

é celebrado o presente protocolo de colaboragéo que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 12,

1. O presente protocolo tem por fim o estabelecimento de uma parceria colaborativa entre a ADERE

Peneda-Gerés e o Municipio de Ponte da Barca para o desenvolvimento do projeto “GNOMON - ESCOLAS

DA BIOSFERA”, cujo principal objetivo é:
Promover, na comunidade escolar, a preservacdo do patriménio natural local, com especial enfoque no

conhecimento e protecéo de espécies com estatuto de ameaca, através de metodologias pedagégicas e
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interpretativas participativas e de contacto direto com o espaco, combinando conhecimento das ciéncias
naturais com a antropologia. O objetivo a longo prazo & criar nestes jovens a responsabilidade e empatia
perante o ambiente que os rodeia, tornando-os embaixadores dos valores patrimoniais da sua regizo.

2. O projeto referido no nimero anterior foi apresentado pela ADERE Peneda-Gerés, enquanto beneficiario
principal, ao AVISO POSEUR-15-2015-13 - Informacao e Sensibilizagéo dos valores naturais classificados,
encontrando-se a candidatura aprovada.

Clausula 23

1. O projeto tem como destinatérios os alunos do 2.° e 3° Ciclos, do Ensino Secundéario e do Ensino
Profissional dos Agrupamentos Escolares e Escolas Profissionais do territério do Parque Nacional da
Peneda-Gerés e parte portuguesa da Reserva da Biosfera Transfronteirica Gerés-Xurés.
2. Para o efeito seréo envolvidos os agrupamentos escolares existentes no territério-alvo e as Portas do
Parque Nacional da Peneda-Gerés.

Clausula 32

1 - Durante a vigéncia do presente Protocolo competem aoc Municipio de Ponte da Barca as seguintes

fungdes:

a) Colaborar com a ADERE Peneda-Gerés, através de meios materiais e humanos subordinados as Portas
do Parque Nacional da Peneda-Gerés, na boa execucdo das agdes previstas no projeto “GNOMON -
ESCOLAS DA BIOSFERA™;

b) Ceder a ADERE Peneda-Gerés, oportunamente, o Programa de Educacdo Ambiental da respetiva
Porta, referente ao ano escolar em vigor;

¢) Adaptar o Programa de Educag@o Ambiental da respetiva Porta por forma a incluir as acbes previstas
no projeto “GNOMON - ESCOLAS DA BIOSFERA”;

d) Ceder os espacos da respetiva Porta (oficinas tematicas, espagos exteriores, entre outros) necessarios
ao desenvolvimento das atividades do projeto “GNOMON - ESCOLAS DA BIOSFERA”, designadamente
das atividades;

e) Apoiar a ADERE Peneda-Gerés na comunicagdo e divulgacido do projeto junto do publico-alvo e
comunidade local em geral;

f) Contribuir financeiramente com o montante necessério para garantir a contrapartida ptblica nacional, a
favor do promotor do projeto, ou seja da ADERE Peneda-Gerés, de acordo com o seguinte mapa
financeiro:

Operagéo POSEUR-03-2215-FC-000030 -

GNOMON - Escolas na Biosfera 2018 20 TOTAL
Cofinanciamento (FC) - 85% 137.293,58 127.830,56 265.124,14
Contrapartida Nacional — 15% 24.228,28 22.558,33 46.786,61

Contribuicéo do Municipio de Ponte da Barca: um quinto do valor total da Contrapartida Nacional

CM Ponte da Barca 4.845,66 4.511,67 9.357,32

2 - Para a prossecucgéo do previsto na alinea f) do n°1 da Clausula Terceira & atribuida &8 ADERE-PG, a
verba de 9.357,32 € ( nove mil trezentos e cinquenta e sete euros e trinta e dois céntimos).

A referida verba esta assegurada através do compromisso n.° ___ /e sera transferida do orcamento
municipal, através da dotag&o orgamental ___ / , de acordo com as opgdes do plano em execucdo e

7
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0 processamento efetivado em fungdo da disponibilidade de tesouraria e da existéncia de fundos
disponiveis, em duas fragbes, uma no valor de 4.845,66€ (quatro mil oitocentos e quarenta cinco euros e

sessenta e seis céntimos), a ser paga no meés de de 2016 e outra no valor de 4.511,67 (quatro
mil quinhentos e onze euros e sessenta e sete céntimos), a ser paga no més de de 2017.
Clausula 43,

Durante a vigéncia do presente Protocolo compete & ADERE-PG, beneficiario principal do projeto, as
seguintes fungdes:

a) Implementar as agdes previstas no projeto “GNOMON - ESCOLAS DA BIOSFERA”, de acordo com o
plano de execucéo fisica e financeira da candidatura apresentada ao AVISO POSEUR-15-2015-13 -
Informagé&o e Sensibilizagao dos valores naturais classificados:

b) Comunicagéo e divulgacao do projeto junto dos Municipios e comunidade escolar do territério do PNPG e
da Reserva da Biosfera;

¢) Monitorizagéo e avaliagdo da implementagdo do projeto, mediante inquérito a aplicar junto da
comunidade escolar no arranque e término do projeto;

d) Articulag@o com as Portas do Parque Nacional da Peneda-Gerés e com os Agrupamentos Escolares e
Escolas Profissionais;

e) Dinamizag&o de reunides de acompanhamento com entidades locais e regionais que detenham um papel
relevante na facilitagdo do processo de desenvolvimento das diversas iniciativas do projeto,

designadamente as Pcrtas do PNPG, os municipios, os Agrupamentos Escolares e as Escolas
Profissionais;

f) Prestar informagéo Gtil e atempadamente a todos os parceiros do projeto, para um bom acompanhamento
e colaboragao entre as partes.

Clausula 52.
O Municipio de Ponte da Barca reserva-se ainda o direito de acompanhar a aplicacdo financeira dos

recursos transferidos pelo presente protocolo, em colaboragdo com o Segundo Outorgante. O nao

cumprimento do protocolado terd como sang¢&o a suspensao da transferéncia de meios financeiros aqui
acordada. '

Clausula 623,

O Segundo outorgante obriga-se a publicitar o presente protocolo, entre outras formas, através dos meios
préprios da instituicio, constando o valor previsto no presente protocolo.

Clausula 72

O presente protocolo entra em vigor na data de assinatura e é valido até ao final da execucgao do projeto
“GNOMON - ESCOLAS DA BIOSFERA’.

Ponte da Barca, de de 2016.
Pelo Municipio de Ponte da Barca

O Presidente da Camara Municipal

Antonio Vassalo Abreu
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Pela Adere-PG

O Vogal do Conselho de Administracao

Joaquim José Cracel Viana

A Administradora Delegada

Sénia Almeida”

----- A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a presente proposta, bem como a minuta do
protocolo a celebrar.

12.2. - PROJETO DE REGULAMENTO MUNICIPAL DOS HORARIOS DE FUNCIONAMENTO DOS
ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS E DE PRESTAGCAO DE SERVICOS DO MUNICIPIO DE
PONTE DA BARCA -

- Decorrido o prazo de apreciagdo publica, sem que tenha havido qualquer reclamacéo ou sugestio, é
presente, para aprovacéo, o projeto de regulamento em titulo.
—--- A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a projeto de regulamento em assunto, deven-
do este ser remetido & Assembleia Municipal para homologagao.

12.3. - PROTOCOLO DE COLABORAGAO A CELEBRAR ENTRE O MUNICIPIO DE PONTE DA BARCA E
A ASSOCIACAO JUVENIL DO LIMA
- Proposta -
- Aprovacao de Minuta de Protocolo -

- Pelo Excelentissimo senhor Presidente da Camara foi presente a proposta que se franscreve:
“Considerando que o Municipio de Ponte da Barca, nos termos das suas atribuicées definidas por lei, tem
como objeto a persecucéo dos interesses proprios comuns e especificos da populagéo do Concelho, bem
como a definicdo das politicas para o fazer:

Considerando que o interesse publico que a Autarquia compete pode ser concretizado quer através de
investimentos préprios quer apoiando ou comparticipando instituicées privadas que desenvolvam a sua
atividade dentro dos limites territoriais do Municipio.

Considerando o papel fundamental que o Associativismo Cultural e Recreativo desempenha no
fortalecimento da sociedade, no envolvimento da populagéo na vida do concelho, na preservagédo da matriz
cultural deste territorio e da comunidade;

Considerando o papel relevante que o evento “Ecos do Lima” tem respetivamente na difus&o da musica e
cultura, contribuindo para a difuséo da imagem de Ponte da Barca;

Considerando que a Associagéo abaixo indicada preenche os seguintes requisitos:

Possuir sede no Concelho de Ponte da Barca ou nele desenvolver atividade relevante;

Entrega do Plano de Atividades ou Orgcamento anual;

Possuir situagéo dos 6rgaos sociais regularizada de acordo com os seus estatutos.

Proponho, a celebragéo de um protocolo de colaboragéo com a seguinte Entidade, no montante indicado;

- AJUV - Associagdo Juvenil do Lima- € 1.000,00 (mil euros);

Que devera ser feita numa so6 fragao:
- 1.000,00€ (mil euros);
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Cémara Municipal de Ponte da Barca, 29 de junho de 2016.
O Presidente da Camara Municipal,
Antdnio Vassalo Abreu

PROTOCOLO DE COLABORACAO

O Municipio de Ponte da Barca, nos termos das suas atribuices definidas por lei, tem como objeto a
persecucdo dos interesses proprios comuns e especificos da populacdo do Concelho, bem como a definicéo
das politicas para o fazer.

Os interesses publicos que & Autarquia competem podem ser concretizados, quer através de investimentos
proprios, quer apoiando ou comparticipando instituicdes privadas que desenvolvam a sua atividade dentro
dos limites territoriais do Municipio.

A AJUV - Associagdo Juvenil do Lima, pessoa coletiva, tem como atribuicdes, o desenvolvimento de
atividades de indole cultural nas suas mais diversas vertentes.

Assim:

Nos termos do disposto no alinea o), do n®1 do art® 33 da Lei n.° 75/2013, de 12 de Setembro, entre:

O Municipio de Ponte da Barca, pessoa coletiva n.° 505676770, representado por Anténio Vassalo Abreu —
Presidente da Camara Municipal de Ponte da Barca nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 35°. da Lei
n.° 75/2013 de 12 de setembro;

e

A AJUV - Associagéo Juvenil do Lima, pessoa coletiva n.° 513907874 devidamente representada pelo seu
Presidente e de acordo com a autorizagéo conferida por deliberagdo da Direcéo da referida Associagao;
€ celebrado o presente protocolo de colaboragéo que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 12.

Pelo presente Protocolo, 0 Municipio de Ponte da Barca e a a AJUV - Associagéo Juvenil do Lima acordam
na transferéncia para a referida Associacdo de meios financeiros para apoio a prossecucdo dos seguintes
eventos: Festival Ecos do Lima 20186.

Clausula 22,

1. AAJUV - Associagdo Juvenil do Lima responsabiliza-se pela utilizagdo correta dos meios financeiros a
transferir, de acordo com o seu plano de atividades e estatutos.
2. O Municipio disponibiliza a logistica necessaria e apoio na divulgacdo do evento.

Clausula 32

Para a prossecugdo do previsto na Clausula 12 & atribuida a4 AJUV - Associacdo Juvenil do Lima, a verba de
1.000,00 € (mil euros).

A referida verba esta assegurada através do compromisso n.° . Sera ftransferida do orgamento
municipal, em fung&o do plano de pagamentos, 1.000,00€ apés celebracio do protocolo, de acordo com as
op¢bes do planc em execugéo e o processamento efetivado numa s6 fragzo, a ser paga no més de julho de
2016.

Clausula 42,

O Municipio de Ponte da Barca reserva-se ainda o direito de acompanhar a aplicagdo financeira dos
recursos transferidos pelo presente protocolo, em colaboragdo com o Segundo Outorgante. O néo
cumprimento do protocolado terd como sang&o a suspensdo da transferéncia de meios financeiros aqui
acordada.
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Clausula 52.

1. O Segundo outorgante obriga-se a publicitar o presente protocolo, entre outras formas, através dos meios
proprios da instituicao, constando o valor previsto no presente protocolo.

2. A Associagao, através dos seus 6rgdos, obriga-se a recorrer & contratag&o publica, nos termos da
legislag&o em vigor, desde que aplicavel.

Ponte da Barca, de de.

Pelo Municipio de Ponte da Barca
O Presidente da Camara Municipal
Anténio Vassalo Abreu

Pela AJUV - Associagéo Juvenil do Lima

O Presidente da Direcéo

Francisco Miguel da Costa Barros”

——- A Cémara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a presente proposta, bem como a minuta do
protocolo a celebrar,

12.4 - APROVACAO DAATA EM MINUTA

-—-—- Por Ultimo, a Camara Municipal usando a faculdade que Ihe confere o n° 3, do art® 57°, do Anexo |, da
Lei n° 75/2013, de 12 de setembro, foi deliberado, por unanimidade, aprovar a ata desta reunido, em minuta,
para surtir efeitos imediatos, sendo assinada pelo Presidente da Camara e Secretaria da presente reunigo. -

PONTO N°: 14 - ENCERRAMENTO

- E, nada mais havendo a tratar, o Presidente da Camara, pelas dezasseis horas e trinta minutos, declarou
encerrada a reunido, da qual, para constar, se lavrou a presente ata.




