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REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA MUNICIPAL

DE

PONTE DA BARCA

ATA N° 18/2022

Data da Reuniio: Oito de setembro de dois mil e vinte e dois
Local da Reuniio:Sala de reuniées do edificio dos Pacos do Concelho

Presidiu: AUGUSTO MANUEL DOS REIS MARINHO

Presencas

Presidente:
Augusto Manuel dos Reis Marinho

Vereadores:
Pedro Miguel Ferreira de Sousa Lobo
José Alfredo Pereira Bastos de Oliveira
Anténio Eugénio Folha Martins
Rosa Maria Pereira Aratijo Arezes
Fernanda Maria Marques da Costa

Diana Isabel Rodrigues Sequeira

Inicio da Reunido: Dez horas e trinta minutos

Encerramento: Onze horas e quarenta e trés minutos
Secrelariou a reunido: Marta Alexandra Rocha Pereira Gongalves
Ordem cronolégica por que foram tratados os assuntos:.

Prestou Colaboracido Técnica:

OBS:
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PONTO N2, 2: ANTES DA ORDEM DO DIA

I — AUSENCIAS E SUBSTITUICOES

- Através de email veio a senhora Vereadora do PS, Irene Dantas, solicitar a sua substituicdo, nesta reunido
ordindria do Executivo, por se encontrar ausente da 4rea do Municipio. Nos termos do art2 792 da Lei n® 169/99,
de 1 de setembro, na sua redagdo atual, foi convocado o cidaddo imediatamente a seguir na ordem da respetiva
lista, Ricardo Armada, que, através de email veio, também, solicitar a sua substituigdo por estar ausente da area do

Municipio. Procedeu-se, assim, & convocacio do cidad3o, Anténio Eugénio Folha Martins, nos termos da legislaco

acima referida. -« - -- -

- O Senhor Presidente justifica a auséncia do senhor Vereador José Alfredo Oliveira por motivo de férias, ------—-----

Il = INTERVENGOES DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL, AUGUSTO MANUEL DOS REIS MARINHO E
DOS SENHORES VEREADORES

O senhor Presidente deu infcio a sessdo comegando por cumprimentar os senhores Vereadores e populagdo
que podera assistir & grava¢io da presente reunido através dos meio digitais.

Continuou a sua intervencdo, dando nota que decorreu nas portas do Parque Nacional Peneda Gerés na
freguesia de Lindoso no dia vinte e oito de agosto a iniciativa “E Virou”, no dia trinta refere que esteve
presente na tomada de posse do comandante territorial da GNR de Viana do Castelo.

Continua a sua intervengdo referindo que esteve presente na assinatura do contrato interad ministrativo entre
a CIM Alto Minho, a ARS Norte e a USAM que visa melhorar as condicBes de atendimento dos utentes e as
condigGes de trabalho para os profissionais do centro de satide de Ponte da Barca,

Continua e informa que foi assinado um protocolo com a Sociedade Portuguesa de Escritores com vista a
atribuicdo do prémio de poesia Diogo Bernardes tendo como objetivos a promogdo do nome Diogo
Bernardes, a promogdo da escrita e a promogio da leitura,

Prossegue a sua intervencdo deixando um voto de pesar pelo falecimento do pai do presidente da Junta de

Azias e também pela mae do presidente da junta de Boivies.
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O Sr. Presidente termina a sua intervengao deixando um voto de pesar pelo falecimento do Sr. Artur Alves de
Freitas referindo que foi um empresério de referéncia no concelho que muito contribuiu para o
desenvolvimento do mesmo.

Iniciou a sua intervencdo o senhor Vereador Pedro Lobo que comega por saudar os colegas do executivo e
todos os barquenses que posteriormente poderdo assistir a presente reunido através dos meios digitais.
Continua a sua intervencdo e refere que tem conhecimento através da Junta da Freguesia de Lindoso que a
reclamacio que foi efetuada relativamente a um oficio ordenando a demolicdo do muro essa reclamagdo ndo
foi assinada pelo Sr Presidente que era o autor do ato sugerindo a retificagdo desta formalidade.

Prossegue referindo que desde dois mil e treze este Municipio foi demandado numa agdo judicial onde
afirmou que aquela obra se tratava de uma obra da Junta de Freguesia do Lindoso e apela que haja um maior
rigor de forma a ndo lesar o patriménio daquela freguesia.

Continua congratulando-se com a assinatura do protocolo com a Sociedade Portuguesa de Escritores e refere
que tem algumas duvidas referentes aos custos com os membros do juri.

Termina a sua intervencdo lamentando a morte de uma pessoa no acidente que ocorreu em Britelo,
apresentando as condoléncias a familia.

Iniciou a sua intervencao a senhora Vereadora Fernanda Marques comegando por saudar todos os presentes.
Continua a sua intervencao, referindo que o regulamento de Apoio ao Comércio Local esta em vigor desde o
dia treze de margo de 2022 referindo que este é um instrumento muito importante para a dinamizagdo do
comércio em Ponte da Barca, pelo que o Sr. Presidente devera tomar as medidas necessarias para levar a
reunido uma proposta para abertura das candidaturas e quem se pode candidatar.

Prossegue e questiona o Sr Presidente relativamente ao processo do PDM, um processo que foi abordado na
reunido de cidmara a dez de fevereiro e que ainda ndo tem conhecimento de como esta este processo.
Continua a sua intervencdo congratulando-se com a assinatura do protocolo com a Sociedade Portuguesa de
Escritores referindo que foi um momento muito interessante.

Termina a sua intervencdo associando-se ao voto de pesar pelo falecimento da mde do presidente da junta

de Boivies, do pai do presidente da junta de Azias e do Sr. Artur Alves de Freitas.
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Tomou a palavra a Sr. Vereador Eugénio Martins que saudou os senhores Vereadores e popula¢do que podera
assistir a gravagdo da presente reunido através dos meio digitais.

Continua a sua intervencdo associando-se ao voto de pesar pelo falecimento das pessoas referidas em
especial pelo falecimento da mae do presidente da junta de Boivaes, pessoa com que teve o privilégio de
privar.

Continuou a sua intervencdo e alerta que estamos numa época em que se aproximam as primeiras chuvas e
refere que o municipio devera tomar as diligéncias necessarias para acautelar inundacdes.

Termina a sua intervengdo, questionando o Sr. Presidente se considerou a proposta para a instalacdo nos
espacos ajardinados do Municipio, de uma central de rega inteligente referindo que devemos preservar os
recursos hidricos existentes.

Deu inicio a sua intervencdo a Sr2 Vereadora Diana Sequeira, comegando por cumprimentar os restantes
membros do executivo.

Continua a sua intervenc3o, associando-se aos votos de pesar dos colegas vereadores.

Prossegue dando conta que estdo a decorrer em Vila Nova de Cerveira as Olimpiadas Seniores e que Ponte
da Barca esta representado com uma comitiva de mais de 20 séniores estando estes a ter uma excelente
prestacao.,

Deu inicio a sua intervencdo a Sr2 Vereadora Rosa Arezes, comegando por saudar todos os presentes e
populagdo que poderd assistir a gravagio da presente reunido através dos meio digitais.

Continua associando-se aos votos de pesar apresentados.

Prossegue a sua intervencdo e refere que no protocolo entre a Associagdo Portuguesa de Escritores e
municipio de Ponte da Barca, as verbas referentes aos custos n3o se destinam apenas aos elementos do juri,
referindo que existem também outros contornos nomeadamente a divulgagdo nas péginas especificas e no
jornal de letras e noutros érgdos de comunicagio social.

Retomou a palavra o senhor Presidente da Cdmara dando resposta s questdes que foram colocadas.
Relativamente aos documentos solicitados, o Sr Presidente, refere que os servicos fardo um esforgo para que

mesmos serdo disponibilizados atempadamente.
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- Os senhores Vereadores do PS, apresentaram os seguintes Votos de Pesar: “Foi com enorme tristeza que 0s
vereadores do Partido Socialista receberam a triste noticia do falecimento de Artur Alves de Freitas, com 77 anos.
Residente que foi em Pago Vedro de Magalhdes.

O senhor Artur Alves de Freitas, empreendedor dindmico no concelho, contribuiu em muito para ©
desenvolvimento econémico de Ponte da Barca, nomeadamente na drea da construgdo civil e das obras piblicas.
Lamentamos profundamente esta perda e associdmo-nos a este momento de tristeza e dor enderecando
condoléncias a familia enlutada.

Assim, propomos que a Camara Municipal, na sua reunido de 8 de setembro de 2022, delibere:

a) Aprovar um voto de pesar pelo falecimento de Artur Alves de Freitas;

b) Remeter o voto de pesar a sua familia com as mais sentidas condoléncias.

Ponte da Barca, 8 de setembro 2022

Os Vereadores do Partido Socialista

Voto de Pesar

Foi com enorme tristeza que os vereadores do Partido Socialista receberam a triste noticia do falecimento de
Delfina Galvdo Martins, mae do senhor Presidente da Junta de Freguesia de Boivdes Antonio Martins da Costa.
Lamentamos profundamente esta perda e associdmo-nos a este momento de tristeza e dor enderecando
condoléncias a familia enlutada.

Assim, propomos que a Camara Municipal, na sua reunido de 8 de setembro de 2022, delibere:

a) Aprovar um voto de pesar pelo falecimento de Delfina Galvdo Martins;

b) Remeter o voto de pesar a sua familia com as mais sentidas condoléncias.

Ponte da Barca, 8 de setembro 2022

Os Vereadores do Partido Socialista

Voto de Pesar

Foi com enorme tristeza que os vereadores do Partido Socialista receberam a triste noticia do falecimento de
Manuel Afonso da Silva, pai do senhor Presidente da Junta de Freguesia de Azias Rafael Afonso da Silva.
Lamentamos profundamente esta perda e associdmo-nos a este momento de tristeza e dor enderecando
condoléncias a familia enlutada.

Assim, propomos que a Cadmara Municipal, na sua reunido de 8 de setembro de 2022, delibere:
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a) Aprovar um voto de pesar pelo falecimento de Manuel Afonso da Silva;
b) Remeter o voto de pesar a sua familia com as mais sentidas condoléncias.
Ponte da Barca, 8 de setembro 2022

Os Vereadores do Partido Socialista”

11 — ANALISE, DISCUSSAO E VOTAGCAO DE ASSUNTOS NAO INCLUIDOS NA ORDEM DO DIA:

12.3, - PROTOCOLOS A CELEBRAR ENTRE A EPRALIMA — ESCOLA PROFISSIONAL DO ALTO LIMA E O
MUNICIPIO DE PONTE DA BARCA

- Criacdo de Centro Tecnoldgico Especializados-

- Proposta-

- Aprovagdo de minutas-

- Ratificacdo-
----- A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aceitar a introdugdo do ponto na ordem de trabalhas. --—--—-
- APROVAGAO DA ATA DA REUNIAO DE 26 DE AGOSTO DE 2022: - A Camara Municipal, em cumprimento do
disposto no nimero 2, do artigo 929, da Lei n 169/99, de 18 de setembro, redacdo que lhe foi dada pela Lei n 5-
A/2002, de 11 de janeiro e Lei n? 75/2013, de 12 de setembro, e sem prejuizo da sua prévia aprovacdo sob a
forma de minuta, para os efeitos do disposto no n® 4, do citado artigo, deliberou, por maioria, com abstencio do

Prof. Eugénio por ndo ter estado presente, aprovar a ata da reunido, realizada no dia vinte e seis de agosto do

corrente ano, pelo que ird ser assinada pelo Presidente da CAmara e Secretaria da respetiva reunido.

PONTO Ne: 3- BALANCETES

3.1.- RESUMO DIARIO DE TESOURARIA

--------- A Camara Municipal tomou conhecimento do Balancete de Tesouraria, relativo ao dia 09/07/2022, que
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apresentava o seguinte saldo:
Datagtes Orcamentais... .. 209.907,15€
DotagBes Ndo Orcamentais........coccoererennen . 351.543,39 €
PONTO N2: 4- PAGAMENTOS
4.1.- PAGAMENTOS

——————— Presente, para conhecimento, a relagdo das ordens de pagamento, numeradas intercaladamente de 2141 a

2226, inclusive, no valor de 350.340,59 £.
4.2.- DESPESA

——————— Durante o perfodo compreendido entre o dia 20/08/2022 e o dia 05/09/2022, inclusive, 0 Diario de Despesa

teve a seguinte movimentagao:

@~ 41101114 15z 12 2 DTN e e 119.669,98 €
COMPIOMISSACO. .. ceveraresssrsusnssansassasssnsrsnsnssssessusussbasans 118.668,02€
[ == 100 117 1 Lo PO SOOI 1 s e 123.796.78 £
PAED. .. svsrressnsessnrmssassansssninssnsassssnsressssnpanssssesses shui ond 411.764,44 €
Operacdes NA0 Orgamentais. ... ierneinisis 0,00€
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PONTO N2: 6- OBRAS PUBLICAS

6.1.- APROVACAO DA ABERTURA DE PROCEDIMENTO "BEN EFICIACAO DAS ESCOLAS SECUNDARIA E BASICA DIOGO
BERNARDES DE PONTE DA BARCA - OBRAS DE BENEFICIACAO E CONSERVAGAO DAS COZINHAS, REFEITORIOS,
POLIVALENTES, MOBILIDADE DO RECREIO EXTERIOR E PROTECAO LATERAL DO RECREIO COBERTO"

- No seguimento da informagdo interna registada sob o n® 3719, em 06/09/2022, pela Divisio de Gestio e
Planeamento Territorial e Unidade Financeira e de Compras Publicas, foram prestadas as informagdes que se
transcrevem: “Em sequéncia da aprovacdo do projeto relativo a: “BENEFICIACAO DAS ESCOLAS SECUNDARIA E
BASICA DIOGO BERNARDES DE PONTE DA BARCA- Obras de beneficiagdo e conservagdo das cozinhas, refeitdrios,
polivalentes, mobilidade do recreio exterior e protecdo lateral do recreio coberto”, ocorrida por deliberacio de
Camara Municipal em 28/07/2022, submete-se 3 consideragdo superior a presente proposta de decisdo de
contratar, para execucdo da respetiva empreitada.

Assim e face ao exposto, propde-se ainda, a aprovacdo do seguinte:

1. DESIGNAGAO DO PROCEDIMENTO: “BENEFICIACAO DAS ESCOLAS SECUNDARIA E BASICA DICGO BERNARDES DE
PONTE DA BARCA - Obras de beneficiagdo e conservagdo das cozinhas, refeitérios, polivalentes, mobilidade do
recreio exterior e protecdo lateral do recreio coberto” e respetivas pecas do procedimento que se remetem em
anexo a presente informacao;

2. TIPO DE CONTRATO: Contrato de Empreitada;

3. PRECO BASE: 832.699,47 Euros, para os efeitos previstos n3 do artigo 47° do CCP e de acordo com documento
constante das pegas do projeto de execucio, o preco base foi obtido por estimativa orgamental elaborada pelos
autores do projeto.;

4. PRAZO CONTRATUAL: 180 dias;

5. TIPO DE PROCEDIMENTO A ADOTAR: Concurso Publico, sem publicagdo no JOUE de acordo com o definida na
alinea b) do artigo 192 do CCP;

6. FUNDAMENTACAO DO RECURSO AO TIPO PROCEDIMENTO ADOTADO; O recurso ao procedimento acima
referido justifica-se por se tratar de um procedimento que permite a celebracdo de contratos nos termos da alinea

b) do n?1 do art? 192 do CCP;
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7. CRITERIO DE ADJUDICACAO: Proposta economicamente mais vantajosa, sendo que adjudicagdo ¢ feita segundo
o critério da modalidade multifactor, de acordo com a qual é densificado por um conjunto de fatores, e eventuais
subfatores, correspondentes a diversos aspetos da execugdo do contrato a celebrar, nos termos da alinea a) do n.?
1 artigo 749 do CCP.

8. NKO CONTRATACAO POR LOTES: Propde-se a ndo adjudicacdo por lotes fundamentando-se esta decisdo nos
termos das alineas a) e b) do n.2 2 do artigo 462- A do CCP e de acordo com a informacéo do servico de projeto
constante no processo GSE PL.O3 N.2 12/2022,

9. Para efeitos de prévia cabimentagio da despesa inerente ao contrato a celebrar, estima-se que 0 respetivo
preco contratual ndo devera exceder os 832.699,47 Euros, a satisfazer pelo Plano Plurianual de Investimentos do
ano de 2022, enguadrada no objetivo 2014/1/26, com a classificagdo econdmica C5/07010305, conforme
informacdo da DAGFCP com registo interno n.2 3529/2022 de 11/08/2022, na qual é verificada a conformidade
com o disposto no art.2 82 do Decreto-Lel n.2 127/2012 de 21 de Junho;

10. MEMBROS DO JURI

Membros efetivos:

Presidente; Carlos Venceslau de Oliveira Gomes

Vogal: André Duarte de Oliveira Primo

Vogal: Inocéncio Lobo Araujo

Suplentes:

Vogal: Catarina Pires de Oliveira

Vogal: Aida Maria Boalhosa Pereira

11. GESTOR DO CONTRATO, NOS TERMOS DO ART.2 290.2-A DO CCP:

Efetivo: Inocéncio Lobo Araujo

O 6rgio que toma a decisdo de contratar no uso de competéncias proprias, € a Camara Municipal.

Anexam-se a presente, as declaragdes de inexisténcia de conflitos de interesses por parte dos membros do Jari”
“Vimos pelo presente solicitar autorizagdo para submeter a proxima reunido de Camara o presente processo,
desta forma o drgdo executivo municipal deverd aprovar as pecas do procedimento (em anexo) bem como os
respetivos membros do juri nos termos da alinea f, do n® 1 do artigo 339 da Lei 75/2013 de 12 de setembro, na

sua atual redagdo conjugado com a alinea b, n? 1 do artigo 18 da Lei 197/99 de 8 de junho, - --mmmmmmmmmm e
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————— A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, concordar e aprovar o proposto pelos Servigos, ----=mmmmmmmeee-
- Os senhores Vereadores do PS, Pedro Lobo, Eugénio Martins e Fernanda Marques, ditaram para a ata a

Declaragdo de Voto que se transcreve: "Embora nfo concordemos com os critérios estabelecidos no Caderno de

Encargos, tratando-se de uma obra comparticipada e necesséria, votamos favoravelmente."

PONTO N€: 8- OBRAS PARTICULARES

——————— Tendo a Cadmara Municipal, em sua reunido de 15/10/2021, delegado competéncias no Excelentissimo
senhor Presidente, com possibilidade de subdelegacdo, foram presentes, para conhecimento, as decistes

proferidas nos seguintes processos de licenciamento:

8.1.- PROJETOS DE ESPECIALIDADES

Carlos Manuel Taveira Ribeiro, a requerer aprovagdo dos projetos de especialidades da construcio de edificio destinado
a armazém, sito na Avenida das Veigas Velhas, freguesia de Paco Vedro de Magalhdes, concelho de Ponte da Barca,

processo LE-EDI 52/2021- Deferido por despacho do Sr. Vereador de 17/08/2022.

Cesdrio Augusto Parente Ribeiro Cerqueira, requerer aprovacdo dos projetos de especialidades da construgdo de
edificio destinado a Empreendimento Turistico no Espago Rural na Modalidade de Agro-Turismo, sito na no lugar de
Valvedre, freguesia de Touvedo Sdo Lourenco, concelho de Ponte da Barca, processo LE-EDI 34/2020- Deferido por

despacho do Sr. Vereador de 18/08/2022.

Rui Manuel da Costa Oliveira, a requerer aprovagio dos projetos de especialidades da construcio de moradia
unifamiliar na tipologia T5, piscina e muro de vedacio, sito na Rua de Fonte Cova Lote 1 freguesia de Pago Vedro de
Magalhdes, concelho de Ponte da Barca, processo LE-EDI 18/2021 - Deferido por despacho do Sr. Vereador de
22/08/2022.

Valdemar de Sousa Barros, a requerer aprovacio dos projetos de especialidades da alteragio de moradia unifamiliar na

tipologia T4, sito na Avenida Padre José Miranda da Costa ne 1441- Padim freguesia de Vila Nova de Mufa, concelho de
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Ponte da Barca, processo LE-EDI 76/2021- Deferido por despacho do Sr. Vereador de 29/08/2022.

Valter Fernandes Carreira, a requerer aprovacio dos projetos de especialidades da alteragdo de moradia unifamiliar na
tipologia T2, sito no lugar do Castelo, freguesia de Lindoso, concelho de Ponte da Barca, processo LE-EDI 68/2021 -

Deferido por despacho do Sr. Vereador de 30/08/2022.

PONTO N2: 12- DELIBERAGOES DIVERSAS

12.1, - PROTOCOLO A CELEBRAR ENTRE O MUNICIPIO DE PONTE DA BARCA E A ASSOCIACAO CULTURAL,
RECREATIVA E DESPORTIVA DE ENTRE AMBOS-OS-RIOS
- Proposta-

- Aprovagdo de minuta-

_ Pelo Excelentissimo senhor Presidente da Camara foi presente a proposta, que abaixo se transcreve, anexa a
informacao interna registada sob o n2 4046/2022: “Considerando que o Municipio de Ponte da Barca, nos termos
das suas atribuicdes definidas por lei, tem como objeto a persecuggo dos interesses proprios comuns e especificos
da populacio do Concelho, bem como a defini¢do das politicas para o fazer;

Os interesses publicos que & Autarquia competem, podem ser concretizados quer através de investimentos
préprios quer apoiando ou comparticipando instituigdes privadas que desenvolvam a sua atividade dentro dos
limites territoriais do Municipio;

Considerando ser uma prioridade para o Municipio de Ponte da Barca promover e apolar o desenvolvimento de
atividades que fomentem a participacdo ativa dos municipes e que contribuam para a promogdo da saude;
Considerando que a Associagdo Cultural, Recreativa e Desportiva de Entre Ambos-os-Rios, sem fins lucrativos, tem
como objetivo a prética de atividades desportivas e recreativas na natureza, designadamente, a pratica de Trail,
passeios pedestres e BTT, visando a formagdo de individuos saudaveis e a promocdo turistica da regido;
Considerando que esta Associagdo € uma das associagdes mais versatil na sua atividade.

A nivel Social teve um papel importante no apoio a famflias mais vulneraveis e nos idosos, perante a Pandemia

COVID - 18;
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Esta Associagdo tem também vérias seccdes ativas, nomeadamente desporto, social e cultural, Na Cultural divide-
se com o Rancho Folclérico e os Bombos de Entre Ambos os Rios;
Assim a associagdo manifesta interesse para fazer vdrias atividades ao longo do ano e em especial relevo organizar
e promover o IV Trilhos Ocultos, que visa o desporto de montanha e aventura, showcooking, workshops, provas de
produtos locais, jogos tradicionais, convivio e concertos;
Considerando que, nos termos do n.2 2, do art.2 232 do Anexo | da Lei n? 75/2013, de 12 de setembro, os
Municipios dispdem de atribuicBes no dominio dos tempos livres e desporto e no dominio da sadde, e que,
conforme previsto na alinea u), do n.2 1, do artigo 3392, do Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro,
compete a Camara Municipal apoiar estratégias de natureza social, cultural, educativa, desportiva, recreativa ou
outra de interesse para o municipio, “Promover a oferta de cursos de ensino de formacdo profissional dual, no
ambito do ensino n3o superior, e apoiar atividades de natureza social, cultural, educativa, desportiva, recreativa ou
outra de interesse para o municipio, incluindo aquelas que contribuam para a promogdo da sadde e prevencdo das
doengas”;
Considerando, ainda, que os interesses publicos que 3 Autarquia competem podem ser concretizados, quer
atraves de investimentos prdprios, quer delegando competéncias ou subsidiando investimentos, propbe-se a
celebragdo do presente protocolo entre o Municipio de Ponte da Barca e Associacdo Cultural, Recreativa e
Desportiva de Entre Ambos-os-Rios;
Considerando que o interesse publico que a Autarquia compete pode ser concretizado quer através de
investimentos préprios quer apoiando ou comparticipando instituicbes privadas que desenvolvam a sua atividade
dentro dos limites territoriais do Municipio;
Considerando o papel fundamental que o Associativismo Desportive desempenha no fortalecimento da
sociedade, no envolvimento da populagdo na vida do concelho, na formagdo dos jovens e na manutencio e
incentivo a pratica desportiva da comunidade;
Considerando que a Associagdo abaixo indicada preenche os seguintes requisitos:

* Possuir sede no Concelho de Ponte da Barca ou nele desenvolver atividade relevante;

* Entrega do Plano de Atividades ou Orcamento anual;

* Apresentacdo do relatdrio de contas do ano transato;

* Possuir situagado dos 6rgdos sociais regularizada de acordo com o0s seus estatutos.
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E.

Proponho, a celebrago de protocolo de colaboragdo com as seguinte Entidade, no montante indicado:
- Associacio Cultural, Recreativa e Desportiva de Entre Ambos-os-Rios - € 4.300,00 (quatro mil trezentos euros),
sendo 1.300,00€ destinados aos bombos, para aquisi¢do do fardamento de atuagdo.
Camara Municipal de Ponte da Barca, 05 de setembro de 2022.
O Presidente da Camara Municipal,
Augusto Manuel dos Reis Marinho

PROTOCOLO
Considerando que o Municipio de Ponte da Barca, nos termos das suas atribuices definidas por lei, tem como
objeto a persecugdo dos interesses proprios comuns e especificos da popula¢do do Concelho, bem como a
defini¢do das politicas para o fazer;
Os interesses pablicos que a Autarquia competem, podem ser concretizados quer através de investimentos
préprios quer apoiando ou comparticipando instituicBes privadas que desenvolvam a sua atividade dentro dos
limites territoriais do Municipio;
Considerando ser uma prioridade para o Municipio de Ponte da Barca promover e apoiar o desenvolvimento de
atividades que fomentem a participagdo ativa dos municipes e que contribuam para a promogao da saude;
Considerando que a Associagdo Cultural, Recreativa e Desportiva de Entre Ambos-os-Rios, sem fins lucrativos, tem
como objetivo a pratica de atividades desportivas e recreativas na natureza, designadamente, a pratica de Trail,
passeios pedestres e BTT, visando a formagdo de individuos saudaveis e a promogao turfstica da regido;
Considerando que esta Associagio é uma das associagBes mais versatil na sua atividade.
A nivel Social teve um papel importante no apoio a familias mais vulneraveis e nos idosos, perante a Pandemia
COVID - 19;
Esta Associacdo tem também vdrias seccBes ativas, nomeadamente desporto, social e cultural. Na Cultural divide-
se com o Rancho Folclérico e os Bombos de Entre Ambos os Rios;
Assim a associacdo manifesta interesse para fazer varias atividades ao longo do ano e em especial relevo organizar
e promover o IV Trilhos Ocultos, que visa o desporto de montanha e aventura, showcooking, workshops, provas de
produtos locais, jogos tradicionais, convivio e concertos;
Considerando que, nos termos do n.2 2, do art.2 232 do Anexo | da Lei n? 75/2013, de 12 de setembro, os

Municipios dispdem de atribuicdes no dominio dos tempos livres e desporto, e que, conforme previsto na alinea
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u), do n.2 1, do artigo 332, do Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, compete & Camara Municipal apoiar
estrategias de natureza social, cultural, educativa, desportiva, recreativa ou outra de interesse para o municipio,
“Promover a oferta de cursos de ensino de formagao profissional dual, no dmbito do ensino n3o superior, e apoiar
atividades de natureza social, cultural, educativa, desportiva, recreativa ou outra de interesse para o municipio,
incluindo aquelas que contribuam para a promog3o da satide e prevengdo das doencgas”;
Considerando, ainda, que os interesses ptiblicos que a Autarquia competem podem ser concretizados, quer
através de investimentos proprios, quer delegando competéncias ou subsidiando investimentos, propde-se a
celebracdo do presente protocolo.
Assim entre:
O Municipio de Ponte da Barca, adiante designado por primeiro outorgante, com o ndmero de identificacdo de
pessoa coletiva 505 676 770, sediado na Praca Dr. Anténio Lacerda, 4980-620 Ponte da Barca, representada pelo
seu Presidente, Augusto Manuel dos Reis Marinho.
e
A Associacdo Cultural, Recreativa e Desportiva de Entre Ambos-os-Rios, adiante designada por segundo
outorgante, com o nimero de identificacdo de pessoa coletiva 502490144, sediada na freguesia de Entre Ambos
os Rios concelho de Ponte da Barca, representada pelo seu Presidente, Afonso Manuel Gracoeiro Gongalves.
Assim e considerando a data de entrada pedido, ndo sendo possivel anélise atempadamente do solicitado, dever3,
nos termos do n?3, do Artigo 352, do Anexo |, da Lei ne75/2013, de 12 de setembro, pode o presidente da cadmara,
em circunsténcias excecionais e, no caso, por motivos de urgéncia, ndo sendo possivel reunir extraordinariamente
a camara municipal, praticar quaisquer atos da competéncia desta, ficando os mesmos sujeitos a ratificacdo, na
primeira reunido realizada apds a sua pratica, sob pena de anulabilidade.
Clausula 1.2
Objeto do Protocolo
1. O presente protocolo tem por objeto o estabelecimento dos termos e condi¢Bes em que os outorgantes se
comprometem a garantir a realizagdo, nos dias 15 e 16 outubro de 2022, do IV Trilhos Ocultos, e as demais
atividades de relevo no plano atividades de 2022.
2. Pelo presente Protocolo, o Municipio de Ponte da Barca e a Associagdo Cultural, Recreativa e Desportiva de

Entre Ambos-os-Rios, acordam na transferéncia para a referida Associacdo dos meios financeiros necessdrios 3
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prossecugdo da atividade.

Clausula 2.2

Obrigacdes do Municipio de Ponte da Barca

O Municipio de Ponte da Barca obriga-se a:
Para a prossecugdo do previsto na Cldusula 12 é atribuida a Associagdo Cultural, Recreativa e Desportiva de Entre
Ambos-0s-Rios, a verba de 4.300,00€ (quatro mil trezentos euros), sendo 1.300,00€ destinados acs bombos, para
aquisicdo do fardamento de atuagdo.
A referida verba esta assegurada através do compromisso n.2 ............e serd transferida do or¢camento municipal,
através do cabimento ............., de acordo com as opgdes do plano em execugdo e o processamento efetivado em
funcdo da disponibilidade de tesouraria e da existéncia de fundos disponiveis, em uma sé vez.

Clausula 32,
O Municipio de Ponte da Barca reserva-se ainda o direito de acompanhar a aplicagdo financeira
dos recursos transferidos pelo presente protocolo, em colabaoragdo com o Segundo Outorgante. O ndo
cumprimento do protocolado terd como sangdo a suspensao da transferéncia de meios financeiros aqui acordada.

Clausula 42,
O Segundo outorgante obriga-se a publicitar o presente protocolo, entre outras formas, através dos meios
préprios da instituicdo, constando o valor previsto no presente protocolo.
A Associacdo, através dos seus 6rgdos, obriga-se a recorrer a contratagdo publica, nos termos da legislagdo em
vigor, desde gue aplicdvel.
Ponte da Barca, de de 2022.
Municipio de Ponte da Barca
O Presidente da Camara Municipal
Augusto Manuel Reis Marinho
Associagdo Cultural, Recreativa e Desportiva de Entre Ambos-os-Rios
Afonso Manuel Gragoeiro Gongalves”

-—-- A Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar a presente proposta.
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12.2. - EMPREITADA DE "EXECUCAO DA EXPANSAO DA AREA DE ACOLHIMENTO EMPRESARIAL DE PONTE DA
BARCA- PARQUE EMPRESARIAL DO RODO II- LOTEAMENTO FASE 1"
- Encargos Plurianuais-

- Proposta-

- Pelo Excelentissimo senhor Presidente da Cimara foi presente a proposta, que abaixo se transcreve, anexa 3
informacdo interna registada sob o n? 1202/2022: “Ao vigésimo oitavo dia do més de dezembro de dois mil e vinte
e um foi submetido e aprovado pela Assembleia Municipal a autorizacdo prévia genérica no dmbito da lei dos
compromissos, de forma a proceder em conformidade com o previsto na alinea c) do n.2 1 do art. 6° da Lei n®
8/12, de 21 de fevereiro.

Na referida reunido, a Assembleia Municipal deliberou aprovar a citada norma e emitir autorizacdo prévia genérica
favordvel a assungdo de compromissos plurianuais, nos casos seguintes:

a) Resultem de projetos, agdes ou de outra natureza constantes das Grandes Opcdes do Plano;

b) Os seus encargos ndo excedam o limite de 99.759,58 euros em cada um dos anos econdmicos seguintes ao da
Sua contracdo e o prazo de execucdo de trés anos.

Assim, considerando que:

O procedimento identificado em titulo, foi aberto sob a forma de concurso publico normal, de acordo com o
previsto no Cédigo dos Contratos Publicos;

A empreitada identificada em titulo foi adjudicada pelo valor total de 2.605.201,60 euros (acrescido de IVA) por
um prazo contratual de 365 dias;

Do referido procedimento resultardo encargos plurianuais cuja competéncia para a sua assuncio é do 6rgdo
deliberativo;

A assungdo de compromissos plurianuais estd sujeita a autorizagdo prévia da Assembleia Municipal, nos termos
das disposictes conjugadas da alinea b) do artigo 32 e da alinea c) do n? 1, do artigo 62, ambos da Lei n° 8/2012,
de 21 de fevereiro e com a redagdo dada pela Lei n2 22/2015, de 17 de marco.

Assim e atendendo ao acima exposto, proponho que a Camara Municipal de Ponte da Barca delibere:

Nos termos das alineas ccc), do n? 1 do artigo 332 e do artigo 242, ambos da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro,

dos n? 1 e 6, do artigo 222 do Decreto-Lei n® 197/99, de 8 de junho, da alinea b) do artigo 32 e da alinea c), do ng
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7.

1, do artigo 62, ambos da Lei n? 8/2012, de 21 de fevereiro, com a redacdo dada pela Lei n2 22/2015, de 17 de
margo.

- Aprovar e submeter & Assembleia Municipal, a prévia autorizagdo da reparticdo dos encargos para o ano
econémico de 2023, ao abrigo das disposicdes conjugadas no artigo 242 e nas alineas dd) e cce) do n? 1 do artigo
332, ambos da Lei n? 75/2013, de 12 de setembro, nos n 1 e 6, do artigo 222, do Decreto-Lei n® 197/99, de 8 de
junho, bem como a emissdo da autorizacdo prévia para assuncdo de compromisso em relagdo ao mesmo ano
econdmico, no termos da alinea c) do n2 1 do artigo 62, da Lei n® 8/2012, de 21 de fevereiro, com a reda¢do dada

pela Lei n® 22/2015, de 17 de margo, repartido da seguinte forma:

ARCIN - Valor (sem IVA incluido)
2023 1.607.736,38 euros

A referida despesa estd compromissada na rubrica orcamental com a classificagdo econdmica 07.01.04.13 da
organica C3 e plano 2019/1/2.

Ponte da Barca, 02 de setembro de 2022

O Presidente da Cdmara Municipal

Dr. Augusto Manuel dos Reis Marinho”

----- A Camara Municipal deliberou, por maioria, aprovar a presente proposta, devendo o assunto ser submetido a
autorizacdo prévia da Assembleia Municipal, nos termos das disposicdes conjugadas da alinea b) do artigo 32 e da
alinea c) do n2 1, do artigo 62, ambos da Lei n? 8/2012, de 21 de fevereiro e com a redagdo dada pela Lei n?

22/2015, de 17 de margo. Votaram contra os senhores Vereadores do PS, Pedro Sousa Lobo, Fernanda Marques e

Eugénio Martins.

12.3.- PROTOCOLOS A CELEBRAR ENTRE A EPRALIMA — ESCOLA PROFISSIONAL DO ALTO LIMA E O MUNICIPIO DE
PONTE DA BARCA
- Criagdo de Centro Tecnoldgico Especializados-
- Proposta-
- Aprovacdo de minutas-

- Ratificagdo-
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- Pelo Excelentissimo senhor Presidente da Camara foi presente, para ratificacdo, a proposta que abaixo se
transcreve, anexa a informagéo interna registada sob o n? 3717, em 06/09/2022: “Considerando que o Municipio
de Ponte da Barca, nos termos das suas atribuicdes definidas por lei, tem como objeto a persecucio dos interesses
préprios comuns e especificos da populagdo do Concelho, bem como a definicdo das politicas para o fazer;
Considerando que o Municipio de Ponte da Barca tem competéncias na drea da Educacdo, de acordo com a alinea
d), do n? 2 do artigo 239, do Anexo | 3 Lei n® 75/2013, de 12 de setembro;

Considerando a importancia que a diversificacdo e adaptabilidade da oferta educativa 3s exigéncias quer do
mercado quer da sociedade é uma linha de orientagdo do executivo;

Considerando que A EPRALIMA — Escola Profissional do Alto Lima, estd neste momento a preparar duas
candidaturas para criagdo dos Centros Tecnoldgicos Especializados, no contexto do Aviso N.2 01/C06-i01.01/2022,
enquadrado no Regulamento (UE) 2021 /241 do Parlamento Europeu e do Conselho de 12 de fevereiro de 2021 e
no Plano de Recuperagdo e Resiliéncia, candidatando o Polo de Ponte da Barca na area do DIGITAL e o de Arcos de
Valdevez, na drea da informatica;

Considerando que a criagdo do presente CTE na 4rea sectorial de informdtica permitird melhorar a capacidade
técnica e pedagdgica dos espacos educativos e formativos e robustecer a qualidade da oferta formacdo, quer a
capacidade de respostas educativas e formativas, que serdo suportados assim num investimento sustentavel ao
nivel das infraestruturas e de equipamentos;

Considerando que a presente proposta assenta em necessidades de formagdo e de qualificagio auscultadas e
aferidas a nivel local assim como no COMPromisso para a prossecucdo de uma estratégia de intervencio
concertada entre os agentes dinamizadores para o desenvolvimenta territorial,

Proponho, a celebragdo dos protocolos abaixo indicados com a Escola Profissional do Alto-Lima (EPRALIMA), para
que possa ser submetida a candidatura & Criacdo de Centros Tecnologicos Especializados, quer enquanto Orgdo da
Administracdo Local quer como Entidade Empregadora (assumindo o compromisso da realizacdo de formacdo
pratica em contexto de trabalho):

- Curso de Técnico/a em Animac#o de Turismo;

- Curso de Técnico/a de Maquinacio e Programacdo CNC;

- Curso Técnico/a de Desenho da Construgdo Civil;

- Curso de Técnico/a de Design- Variante de Design de Interiores/Exteriores;

Folha N°18 Data: 08/09/2022




- Curso de Técnico/a de Comunicag#o e Servigo Digital;

- Curso de Técnico/a de Vendas e Marketing;

- Curso de Técnico/a Gestdo de Equipamentos Informaticos;

- Curso de Técnico/a Informatica — Instalagdo e Gestdo de redes;

- Curso de Técnico de Contabilidade;

- Curso de Técnico/a de Informdtica de Gestdo;

- Curso Técnico/a de Gestdo e Programagdo de Sistemas Informaticos;
- Curso de Técnico/a de Sistemas de Informagdo Geogréafica.

Camara Municipal de Ponte da Barca, 06 de setembro de 2022.
O Presidente da Camara Municipal,

Dr. Augusto Manuel dos Reis Marinho

PROTOCOLO DE COOPERAGAC
Entre
EPRALIMA e Cdmara Municipal de Ponte da Barca
Para

Centro Tecnoldgico Especializado (CTE) [ DIGITAL

A importancia da Aprendizagem inicial e ao Longo da Vida fundamenta-se pela sua dimensdo critica na
qualificagdo dos jovens e, no que diz respeito ao dmbito territorial da NUT Ill do Minho, afigura-se como um
espaco de intervengdo que urge por uma agdo concertada em beneficio da qualificagdo territorial. O envolvimento
das entidades relevantes para a prossecucdo dos processos de educagdo e formagdo de uma forma empenhada
para incrementar as qualificagBes intermédias através da oferta de formag@es de nivel secundario com certificagdo
profissional associada, nomeadamente na drea sectorial de informética, constitui uma condi¢do inequivoca para
promover a competitividade das empresas, favorecendo a criagdo de emprego qualificado e permitindo alavancar
o potencial produtivo através da mobilizagdo das qualificagdes e competéncias como motor de desenvolvimento e
competitividade. A criagdo do presente CTE na area sectorial de informdtica permitira melhorar a capacidade
técnica e pedagogica dos espagos educativos e formativos e robustecer a qualidade da oferta formacdo, quer a

capacidade de respostas educativas e formativas, conseguidos & custa num investimento sustentavel ao nivel das
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infraestruturas e de equipamentos.
Nesta conformidade, o protocolo sustenta-se nas necessidades de formagdo e de qualificagdo auscultadas e
aferidas a nivel local assim como no compromisso para a prossecucdo de uma estratégia de intervencio
concertada entre os agentes dinamizadores para o desenvolvimento territorial, apresentando-se uma mais valia
incontornavel para a materializagdo do CTE, confluindo para o designio educativo, econdmico e social que a
Epralima se prop&e em conjugacdo com os principais atores que lideram o processo de desenvolvimento territorial
da regido.
Entre as instituicdes:
Epralima_Escola Profissional do Alto Lima, C.I.PR.L., abreviadamente designada por EPRALIMA, com sede na Rua -
Dr. Antonio Pimenta Ribeiro, Apt. 102, 4970-455 Arcos de Valdevez nimero de Pessoa Coletiva 504404830,
representada por Rui Manuel da Torre Vieito, na qualidade de Diretor Geral
E
Camara Municipal de Ponte da Barca, abreviadamente designada por CMPB, com sede em Praga Dr. Antonio
Lacerda, 4980-620 Ponte da Barca, nimero de Pessoa Coletiva 505676770, representada por Dr. Augusto Manuel
dos Reis Marinho, na qualidade de Presidente da Camara, é estabelecido o presente Protocolo de Colaboracio,
que ambas as partes reconhecem ser de mutuo interesse para promogdo e o refor¢o da coaperacao institucional,
o qual se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2

(Objeto)

O presente Protocolo de Colaboragdo estabelece os termos e condicdes para a implementagdo do CTE — Centro
Tecnoldgico Especializado- Centro Tecnologias Digitais no Polo de Ponte da Barca do preponente e em concreto
para o seu curso de Técnico/a em Animagdio de Turismo, no contexto do Aviso N.o 01/C06-i01.01/2022,
enquadrado no Regulamento (UE) 2021 /241 do Parlamento Europeu e do Conselho de 12 de fevereiro de 2021 e
no Plano de Recuperagdo e Resiliéncia, agregando sinergias de ambas as organizagdes e potenciando resultados

imensamente positivos quer na comunidade local quer na comunidade local envolvente.
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Clusula 2.2
(Objetivos)

As partes comprometem-se a colaborar entre si, tendo em vista a prossecucdo dos seguintes objetivos gerais:

a)
b)
c)
d)

Promover a aproximacdo entre a educagdo e a formacdo com a realidade econdmica, social e educativa;
Empreender iniciativas conjuntas em prol da qualificagdo territorial;
Elencar sinergias de accdo para a prossecu¢do da estratégia de educagdo e formacdo de jovens;
Assegurar o funcionamento eficiente e de qualidade da estrutura do CTE.

Clausula 3.2

(AgBes a empreender)

1 — No ambito do presente Protocolo a EPRALIMA, Escola Profissional do Alto Lima, CIPRL e Camara Municipal de

Ponte da Barca comprometem-se, dentro das possibilidades de cada instituicdo a, conjuntamente:

Definicdo articulada de uma estratégia de orientagdo escolar e profissional;

Divulgagdo do CTE através dos diversos meios de comunicagdo que ambas as instituicdes dispde;
Estabelecimento de uma rede de transportes que sustente a deslocagdo dos alunos de e para o
estabelecimento de ensino, a partir dos seus pontos de residéncia;

Formacdo continua de professores/formadores;

Assegurar a Manuteng3o de espagos efou equipamentos;

Investimento para o upgrade tecnolégico do CTE;

Disponibilizagdo de residéncias de estudantes e/ou na promogdo de opgdes econdmicas e de baixo custos

para a residéncia de estudantes.

2 — Partilhar estratégias de inovagdo pedagogica, otimizando a capacidade instalada dos equipamentos,

tecnologias e recursos digitais do CTE e maximizando o ganho de competéncias STEAM por parte dos alunas.

3 — Aplicar colaborativamente praticas educativas para a resiliéncia e transicdo climdtica que promovem as

competéncias verdes, o cumprimento das metas do Pacto Ecoldgico Europeu, em alinhamento com os contributos

para os Objetivos de Desenvolvimento Sustentével e valorizem os estilos de vida saudavel, e a vivéncia territorial

em comunidades sustentaveis.
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4 — Promover ambientes seguros, limpos e ecossistemas inclusivos em ambas as Instituicdes educativas, com
principios comuns pela igualdade de oportunidades, isentos de violéncia, no cumprimento da Estratégia Nacional
para a lgualdade e a Ndo Discriminagio 2018-21, da Estratégia Nacional para a Inclusdo das Pessoas com
Deficiéncia 2021-25 e orientac3o inclusiva do Decreto-Lei n.2 54/2018, de 6 de julho, que reforga a continuidade
de um percurso educativo comum e plural que proporcione a todos a participagdo em condigbes de equidade,
incorporando a ética e praticas educativas de qualidade, com respeito pela diversidade, dando oportunidade a
todos o0s alunos de desenvolverem o seu maximo potencial,

Clausula 4.2

(Divulgagdo do protocolo)

As partes intervenientes comprometem-se a divulgar este protocolo através dos seus meios de comunicagao;
As partes intervenientes consentem em fazer figurar o seu nome e logodtipo desde que relacionados com o
desempenho da atividade a que respeita o presente protocolo.

Clausula 5.2

(Gestdo do protocolo)

A gestdo do protocolo serd assegurada por um representante nomeado por cada uma das entidades que terd
como missdo ser o interlocutor privilegiado para as relagbes entre as instituicdes.

Clausula 6.2

(Vigéncia, alteragdo e dentincia do protocolo)

1 - O presente protocolo tera a duragdo correspondente ao da duragdo do projeto que lhe serve de objeto,
podendo ser renovado, se ndo for por qualquer das partes denunciado com a antecedéncia de sessenta dias.
2 — O presente protocolo poderd ainda ser revogado em qualguer momento, mediante expresso acordo mutuo ou
por qualquer das partes, dentro do principio da boa-fé, quando ocorra situacdo que deva considerar-se justa causa
de resolugdo, mediante prévia comunicac3o escrita.
3 — Durante a vigéncia do protacolo poderdo ser introduzidas alteracbes/atualizagbes sob a forma de adenda, as
quais, efetuadas mediante expresso acordo mutuo e apos formalizacdo, passardo a ser parte integrante do
protocolo.
4 - Em caso de modificagdo ou extingdo do presente Protocolo, as partes comprometem-se a garantir o

cumprimento das atividades j& programadas ou em execuc3o até ao termo das mesmas.
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Cldusula 7.2
(AgBes de cooperagdo especifica)

As partes estabelecem que para cada agdo especifica a desenvolver serd definido e detalhado, no que respeita aos
objetivos, encargos, mecanismos e prazos, através de documentos complementares que fardo parte deste
protocolo sob a forma de anexos.

Cldusula 8.2

Sigilo e Protegtio de Dados

1 — Os outorgantes garantirio absoluto e reservado sigilo quanto a informages de que venham a ter
conhecimenta relacionadas com as atividades de ambos.
2 — As Partes obrigam-se a cumprir o disposto na legislacdo de prote¢do de dados pessoais em vigor em cada
momento, nomeadamente, o Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de abril
de 2016 [“RGPD").

Cladusula 9.2

(Resolucdo de conflitos)

As partes comprometem-se a resolver de forma amigavel gualquer litigio que possa surgir da execu¢do do
presente protocolo.

Cldusula 10.2

(Propriedade Intelectual ou Industrial)

1. Os direitos de propriedade intelectual, sejam direitos de autor sejam direitos de propriedade industrial,
ou o saber-fazer constituidos como resultado de atividades anteriores a celebracdo do presente protocolo
permanecem na titularidade da Instituicdo que as desenvolveu, mesmo que sirvam de base para
desenvolvimentos ao abrigo do presente protocolo.

2. A utilizacdo dos direitos e conhecimentos referidos no ponto anterior, que se revele necessdria para a
execucdo do Projeto objeto do presente protocolo, podera ser licenciada ou cedida as restantes
InstituicBes, mediante acordo a celebrar para o efeito.

3. Os direitos de propriedade intelectual sobre os resultados decorrentes da execugdo do Projeto serdo das

instituicdes participantes que tiverem contribuido para a sua criagdo, sendo a propriedade conjunta
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sempre que mais do que uma instituicdo tenha contribuido para a criagdo de um resultado, na proporcio
equivalente a contribuicdo de cada uma, de acordo com a avaliacdo que for feita no final do Projeto pelos
responsaveis do Projeto de cada instituicdo, e que serd objeto de acordo entre as instituicdes.
Clausula 11.2
(Interpretacio)
As duvidas suscitadas pela aplicagdo das regras do protocolo serdo esclarecidas e interpretadas de comum acordo,
dentro do principio geral da interpretagdo mais favoravel 3 prossecucdo das finalidades expressas.
Este Protocolo foi lavrado e assinado, em dois exemplares, ficando um na posse de cada um dos outorgantes e,
depois de lido, vai ser rubricado e assinado por estas, que o acham inteiramente conforme as suas vontades
Ponte da Barca, ... de ... de 2022
Pela Instituigdo Proponente
Rui Vieito

Pela Instituigdo Participante

PROTOCOLO DE COOPERACAO
Entre
EPRALIMA e Cdmara Municipal de Ponte da Barca
Para

Centro Tecnoldgico Especializado (CTE) | DIGITAL

Considerando que:

A importancia da Aprendizagem inicial e ao Longo da Vida fundamenta-se pela sua dimensdo critica na
qualificagdo dos jovens e, no que diz respeito ao ambito territorial da NUT Il do Minho, afigura-se como um
espaco de intervencdo que urge por uma agdo concertada em beneficio da qualificacdo territorial. O envolvimento
das entidades relevantes para a prossecucdo dos processos de educacgdo e formacdo de uma forma empenhada
para incrementar as qualificagBes intermédias através da oferta de formagdes de nivel secunddrio com certificacio
profissional associada, nomeadamente na drea sectorial de informatica, constitui uma condigdo inequivoca para

promover a competitividade das empresas, favorecendo a criacdo de emprego qualificado e permitindo alavancar
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o potencial produtivo através da mobilizagdo das qualificacdes e competéncias como motor de desenvolvimento e
competitividade. A criagio do presente CTE na drea sectorial de informatica permitird melhorar a capacidade
técnica e pedagoégica dos espagos educativos e formativos e robustecer a qualidade da oferta formagdo, quer a
capacidade de respostas educativas e formativas, conseguidos a custa num investimento sustentavel ao nivel das
infraestruturas e de equipamentos,
Nesta conformidade, o protocolo sustenta-se nas necessidades de formacdo e de qualificacdo auscultadas e
aferidas a nivel local assim como no compromisso para a prossecugdo de uma estratégia de intervencdo
concertada entre os agentes dinamizadores para o desenvolvimento territorial, apresentando-se uma mais valia
incontorndvel para a materializagio do CTE, confluindo para o designio educativo, econdmico e social que a
Epralima se propde em conjugagdo com os principais atores que lideram o processo de desenvolvimento territorial
da regido.
Entre as instituicdes:
Epralima_Escola Profissional do Alto Lima, C.I.P.R.L., abreviadamente designada por EPRALIMA, com sede na Rua -
Dr. Anténio Pimenta Ribeiro, Apt. 102, 4970-455 Arcos de Valdevez numero de Pessoa Coletiva 504404830,
representada por Rui Manuel da Torre Vieito, na qualidade de Diretor Geral
E
Camara Municipal de Ponte da Barca, abreviadamente designada por CMPB, com sede em Praga Dr. Anténio
Lacerda, 4980-620 Ponte da Barca, nimero de Pessoa Coletiva 505676770, representada por Dr. Augusto Manuel
dos Reis Marinho, na qualidade de Presidente da Camara, é estabelecido o presente Protocolo de Colaboracdo,
que ambas as partes reconhecem ser de miituo interesse para promogdo e o reforgo da cooperagdo institucional,
o qual se rege pelas clausulas seguintes:

Cldusula 1.2

(Objeto)

O presente Protocolo de Colaboragdo estabelece os termos e condi¢ées para a implementagdo do CTE — Centro
Tecnoldgico Especializado - Centro Tecnologias Digitais no Polo de Ponte da Barca do preponente e em concreto
para o seu curso de Técnico/a de Magquinag&o e Programagdo CNC, no contexto do Aviso N.2 01/C06-i01.01/2022,
enguadrado no Regulamento (UE) 2021 /241 do Parlamento Europeu e do Conselho de 12 de fevereiro de 2021 e

no Plano de Recuperagdo e Resiliéncia.
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Cldusula 2.2
(Objetivos)
As partes compromelem-se a colaborar entre si, tendo em vista a prossecucio dos seguintes objetivas gerais:
a) Promover a aproximagdo entre a educacio e a formagdo com a realidade econdmica, social e educativa;
b) Empreender iniciativas conjuntas em prol da qualifica¢do territorial;
c) Elencar sinergias de ac3o para a prossecucio da estratégia de educagdo e formacdo de jovens;
d) Assegurar o funcionamento eficiente e de qualidade da estrutura do CTE,
Cldusula 3.2
(AcBes a empreender)
1 — No dmbito do presente Protocolo a EPRALIMA, Escola Profissional do Alto Lima, CIPRL e CAmara Municipal de
Ponte da Barca comprometem-se, dentro das possibilidades de cada instituigdo a, conjuntamente:

a) Encaminhamento de alunos que concluem cursos profissionals para ofertas de dmbito superior Realizacdo
de visitas dos alunos as empresas e/ou entidades empregadoras com o objetivo de dar a conhecer as
profissBes e atividades af desenvolvidas;

g) Definicdo articulada de uma estratégia de orientagdo escolar e profissional;

h) Formacdo continua de professores/farmadores;

i) Partilha de formadores da componente tecnolégica;

j) Partilha de equipamentos e instalacées;

k) Operacionalizagdo de mecanismos de transporte de alunos entre os estabelecimentos de ensino e as
empresas/entidades empregadoras;

) Disponibilizagio de residéncias de estudantes e/ou na promogdo de opgdes econdmicas e de baixo custos

para a residéncia de estudantes.

2 - Enquanto entidade empregadora, Camara Municipal de Ponte da Barca colabora dentro do possivel, com a
EPRALIMA acolhendo a Formacdo Pratica em Contexto de trabalho de um ndmero de alunos deste CTE a definir
em momento oportuno, partilhando equipamento e/ou Instalagies (caso necessario) para levar a cabo sessdes de

simulacdo e experimentagdo por parte dos alunos do CTE.

Folha N°26 Data: 08/09/2022




Clausula 4.2
(Divulgagdo do protocolo)

As partes intervenientes comprometem-se a divulgar este protocolo atraves dos seus meios de comunicacdo;
As partes intervenientes consentem em fazer figurar o seu nome e logétipo desde que relacionados com o
desempenho da atividade a que respeita o presente protocolo.

Clausula 5.2

(Gestdo do protocolo)

A gestdo do protocolo serd assegurada por um representante nomeado por cada uma das entidades que terd
como missdo ser o interlocutor privilegiado para as relactes entre as instituigdes.

Clausula 6.2

(Vigéncia, alteraciio e dentincia do protocolo)

1 — O presente protocolo terd a duragdo correspondente ao da duragéo do projeto que lhe serve de objeto,
podendo ser renovado, se ndo for por qualquer das partes denunciado com a antecedéncia de sessenta dias.
2 — O presente protocolo poderé ainda ser revogado em qualquer momento, mediante expresso acordo mutuo ou
por qualquer das partes, dentro do principio da boa-fé, quando ocorra situagdo que deva considerar-se justa causa
de resolucdo, mediante prévia comunicagdo escrita.
3 — Durante a vigéncia do protocolo poderio ser introduzidas alterag8es/atualizacBes sob a forma de adenda, as
quais, efetuadas mediante expresso acordo mituo e apos formalizacdo, passardo a ser parte integrante do
protocolo.
4 - Em caso de modificacdo ou extingdo do presente Protocolo, as partes comprometem-se a garantir o
cumprimento das atividades j& programadas ou em execugdo até ao termo das mesmas.

Cldusula 7.2

(A¢Bes de cooperagdo especifica)

As partes estabelecem que para cada agdo especifica a desenvalver serd definido e detalhado, no que respeita aos
objetivos, encargos, mecanismos e prazos, através de documentos complementares que fardo parte deste

protocolo sob a forma de anexos.
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Cldusula 8.2
Sigilo e Protecdo de Dados
1 — Os outorgantes garantirdo absoluto e reservado sigilo quanto a informagBes de que venham a ter
conhecimento relacionadas com as atividades de ambos.
2 — As Partes obrigam-se a cumprir o disposto na legislagdo de protecdo de dados pessoais em vigor em cada
momento, nomeadamente, o Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de abril
de 2016 (“RGPD").
Clausula 9.2
(Resolugdo de conflitos)
As partes comprometem-se a resolver de forma amigavel qualquer litigio que possa surgir da execucdo do
presente protocolo,
Cldusula 10.2
(Propriedade Intelectual ou Industrial)
1. Os direitos de propriedade intelectual, sejam direitos de autor sejam direitos de propriedade industrial,
ou o saber-fazer constituidos como resultado de atividades anteriores a celebracdo do presente protocolo
permanecem na titularidade da Instituicdo que as desenvolveu, mesmo que sirvam de base para
desenvolvimentos ao abrigo do presente protocolo.
2. A utilizagdo dos direitos e conhecimentos referidos no ponto anterior, que se revele necessaria para a
execucdo do Projeto objeto do presente protocolo, poderd ser licenciada ou cedida s restantes
Instituicbes, mediante acordo a celebrar para o efeito.
3. Os direitos de propriedade intelectual sobre os resultados decorrentes da execucdo do Projeto serdo
das instituicBes participantes que tiverem contribufdo para a sua criagdo, sendo a propriedade conjunta
sempre que mais do que uma instituicdo tenha contribuido para a criacdo de um resultado, na proporgio
equivalente a contribuicdo de cada uma, de acordo com a avaliacio que for feita no final do Projeto pelos

responsaveis do Projeto de cada institui¢do, e que sera objeto de acordo entre as instituictes.
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Cldusula 11.2

(Interpretagdo)
As duvidas suscitadas pela aplicagdo das regras do protocolo serdo esclarecidas e interpretadas de comum acordo,
dentro do principio geral da interpretagdo mais favoravel a prossecugdo das finalidades expressas.
Este Protocolo foi lavrado e assinado, em dois exemplares, ficando um na posse de cada um dos outorgantes e,
depois de lido, vai ser rubricado e assinado por estas, que 0 acham inteiramente conforme as suas vontades
Ponte da Barca, ...... d€ v, de 2022
Pela Instituicdo Proponente
Rui Vieito

Pela Instituicdo Participante

PROTOCOLO DE COOPERACAO
Entre
EPRALIMA e Cdmara Municipal de Ponte da Barca
Para

Centro Tecnoldgico Especializado (CTE)| DIGITAL

Considerando que:

A importancia da Aprendizagem inicial e ao Longo da Vida fundamenta-se pela sua dimensdo critica na
qualificagdo dos jovens e, no que diz respeito ao Ambito territorial da NUT lll do Minho, afigura-se como um
espaco de intervengdo que urge por uma acdo concertada em beneficio da qualificagdo territorial. O envolvimento
das entidades relevantes para a prossecucdo dos processos de educacdo e formagdo de uma forma empenhada
para incrementar as qualificagdes intermédias atraves da oferta de formagdes de nivel secunddrio com certificacdo
profissional associada, nomeadamente na drea sectorial de informatica, constitui uma condicdo ineguivoca para
promover a competitividade das empresas, favorecendo a criacdo de emprego qualificado e permitindo alavancar
o potencial produtivo através da mobilizagao das qualificacBes e competéncias como motor de desenvolvimento e
competitividade. A criagdo do presente CTE na drea sectorial de informdtica permitird melhorar a capacidade

técnica e pedagogica dos espagos educativos e formativos e robustecer a qualidade da oferta formagdo, quer a
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capacidade de respostas educativas e formativas, conseguidos 3 custa num investimento sustentavel ao nivel das
infraestruturas e de equipamentos.

Nesta conformidade, o protocolo sustenta-se nas necessidades de formagdo e de qualificacio auscultadas e
aferidas a nivel local assim como no compromisso para a prossecucio de uma estratégia de intervencdo
concertada entre os agentes dinamizadores para o desenvolvimento territorial, apresentando-se uma mais valia
incontorndvel para a materializacdo do CTE, confluindo para o designio educativo, econdmico e social que a
Epralima se prop&e em conjugacdo com os principais atores que lideram o processo de desenvolvimento territorial
da regido.

Entre as instituictes:

Epralima_Escola Profissional do Alto Lima, C.I.PR.L., abreviadamente designada por EPRALIMA, com sede na Rua -
Dr. Anténio Pimenta Ribeiro, Apt. 102, 4970-455 Arcos de Valdevez nimero de Pessoa Coletiva 504404830,
representada por Rui Manuel da Torre Vieito, na qualidade de Diretor Geral
E
Camara Municipal de Ponte da Barca, abreviadamente designada por CMPB, com sede em Praca Dr. Anténio
Lacerda, 4980-620 Ponte da Barca, nimero de Pessoa Coletiva 505676770, representada por Dr. Augusto Manuel
dos Reis Marinho, na qualidade de Presidente da Camara, é estabelecido o presente Protocolo de Colaboragio,
que ambas as partes reconhecem ser de mutuo interesse para promogdo e o reforgo da cooperacdo institucional,
0 qual se rege pelas cldusulas seguintes:

Cldusula 1.2

(Objeto)

O presente Protocolo de Colaboragiio estabelece os termos e condicBes para a implementacdo do CTE — Centro
Tecnolégico Especializado- Centro Tecnologias Digitais no Polo de Ponte da Barca do preponente e em concreto
para o seu curso Técnico/a de Desenho da Construcio Civil, no contexto do Aviso N.@ 01/C06-i01.01/2022,
enquadrado no Regulamento (UE) 2021 /241 do Parlamento Europeu e do Conselho de 12 de fevereiro de 2021 e

no Plano de Recuperacdo e Resiliéncia.
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Cldusula 2.2
(Objetivos)
As partes comprometem-se a colaborar entre si, tendo em vista a prossecucdo dos seguintes objetivos gerais:
a) Promover a aproximagdo entre a educagdo e a formacdo com a realidade econdmica, social e educativa;
b) Empreender iniciativas conjuntas em prol da qualificagdo territorial;
c) Elencar sinergias de ac3o para a prossecugdo da estratégia de educagdo e formagdo de jovens;
d) Assegurar o funcionamento eficiente e de qualidade da estrutura do CTE.
Cldusula 3.2
(AgBes a empreender)
1 — No ambito do presente Protocolo a EPRALIMA, Escola Profissional do Alto Lima, CIPRL e Camara Municipal de
Ponte da Barca comprometem-se, dentro das possibilidades de cada instituigdo a, conjuntamente:
a) Realizagdo de visitas dos alunos as empresas e/ou entidades empregadoras com o objetivo de dar a
conhecer as profissbes e atividades ai desenvolvidas;
m) Definicdo articulada de uma estratégia de orientacdo escolar e profissional;
n) Formacdo continua de professores/formadores;
o) Partilha de formadores da componente tecnologica;
p) Partilha de equipamentos e instalagdes;
q) Operacionalizagio de mecanismos de transporte de alunos entre os estabelecimentos de ensino € as
empresas/entidades empregadoras;
r) Disponibilizacdo de residéncias de estudantes e/ou na promocdo de opgdes econémicas e de baixo custos

para a residéncia de estudantes.

2 — Enquanto entidade empregadora, Cdmara Municipal de Ponte da Barca colabora dentro do possivel, com a
EPRALIMA acolhendo a Formagdo Pratica em Contexto de trabalho de um nimero de alunos deste CTE a definir
em momento oportuno, partilhando equipamento e/ou Instalagdes (caso necessario) para levar a cabo sessdes de

simulacdo e experimentagéo por parte dos alunos do CTE.
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Clausula 4.2
(Divulgagdo do protocolo)

As partes intervenientes comprometem-se a divulgar este protocolo através dos seus meios de comunicacado;
As partes intervenientes consentem em fazer figurar o seu nome e logétipo desde que relacionados com o
desempenho da atividade a que respeita o presente protocolo.

Cldusula 5.2

(Gestédo do protocolo)

A gestdo do protocolo sera assegurada por um representante nomeado por cada uma das entidades que tera
como missdo ser o interlocutor privilegiado para as relacdes entre as instituicées,

Clausula 6.2

(Vigéncia, alteragdo e dentincia do protocolo)

1 = O presente protocolo tera a duracdo correspondente ao da duragdo do projeto que lhe serve de objeto,
podendo ser renovado, se nao for por qualquer das partes denunciado com a antecedéncia de sessenta dias.
2 — 0 presente protocolo poderd ainda ser revogado em qualquer momento, mediante expresso acordo mutuo ou
por qualquer das partes, dentro do principio da boa-fé, quando ocorra situagdo que deva considerar-se justa causa
de resolugdo, mediante prévia comunicacdo escrita.
3 — Durante a vigéncia do protocolo poderdo ser introduzidas alterag8es/atualizagbes sob a forma de adenda, as
quais, efetuadas mediante expresso acordo mutuo e apos formalizacdo, passardo a ser parte integrante do
protocolo.
4 - Em caso de modificagdo ou extingdo do presente Protocolo, as partes comprometem-se a garantir o
cumprimento das atividades ja programadas ou em execucdo até ao termo das mesmas.

Clausula 7.2

(AcBes de cooperagdo especifica)

As partes estabelecem que para cada agdio especifica a desenvolver serd definido e detalhado, no que respeita aos
objetivos, encargos, mecanismos e prazos, através de documentos complementares que fardo parte deste

protocolo sob a forma de anexos.
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Clausula 8.2
Sigilo e Prote¢do de Dados

1 — Os outorgantes garantirdo abscluto e reservado sigilo quanto a informagbes de que venham a ter
conhecimento relacionadas com as atividades de ambos.
2 — As Partes obrigam-se a cumprir o disposto na legislacdo de prote¢do de dados pessoais em vigor em cada
momento, nomeadamente, o Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de abril
de 2016 ("RGPD").

Clausula 9.2

(Resolugdo de conflitos)

As partes comprometem-se a resolver de forma amigdvel qualquer litigio que possa surgir da execugdo do
presente protocolo.

Clausula 10.2

(Propriedade Intelectual ou Industrial)

1. Os direitos de propriedade intelectual, sejam direitos de autor sejam direitos de propriedade industrial, ou o
saber-fazer constituidos como resultado de atividades anteriores a celebragdo do presente protocolo permanecem
na titularidade da Instituicdo que as desenvolveu, mesmo que sirvam de base para desenvolvimentos ao abrigo do
presente protocolo.
2. A utilizacdo dos direitos e conhecimentos referidos no ponto anterior, que se revele necessaria para a execugdo
do Projeto objeto do presente protocolo, poderd ser licenciada ou cedida as restantes Instituicdes, mediante
acordo a celebrar para o efeito.
3. Os direitos de propriedade intelectual sobre os resultados decorrentes da execugdo do Projeto serdo das
instituicBes participantes que tiverem contribuido para a sua criagdo, sendo a propriedade conjunta sempre que
mais do que uma instituicdo tenha contribuido para a criagdo de um resultado, na proporgdo equivalente a
contribuicdo de cada uma, de acordo com a avaliagdo que for feita no final do Projeto pelos responsaveis do

Projeto de cada instituicdo, e que serd objeto de acordo entre as instituicoes.
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Clausula 11.2

(Interpretagdo)

As duvidas suscitadas pela aplicagdo das regras do protocolo serdo esclarecidas e interpretadas de comum acordo,
dentro do principio geral da interpretacdo mais favoravel 3 prossecucao das finalidades expressas.

Este Protocolo foi lavrado e assinado, em dois exemplares, ficando um na posse de cada um dos outorgantes e,
depois de lido, vai ser rubricado e assinado por estas, que o acham inteiramente conforme as suas vontades

Ponte da Barca, ...... de.......de 2022

Pela Instituicdo Proponente

Rui Vieito

Pela Instituicdo Participante

PROTOCOLO DE COOPERACAD
Entre
EPRALIMA e Cémara Municipal de Ponte da Barca
Para
Centro Tecnoldgico Especializado (CTE) | DIGITAL

Considerando que;
A importancia da Aprendizagem inicial e ao longo da Vida fundamenta-se pela sua dimensdo critica na
qualificagdo dos jovens e, no que diz respeito ao dmbito territorial da NUT Il do Minho, afigura-se como um
espaco de intervengdo que urge por uma agdo concertada em beneficio da qualificacdo territorial. O envolvimento
das entidades relevantes para a prossecucdo dos processos de educacdo e formagdo de uma forma empenhada
para incrementar as qualificagBes intermédias através da oferta de formacdes de nivel secundario com certificagda
profissional associada, nomeadamente na drea sectorial de informatica, constitui uma condi¢do inequivoca para
promover a competitividade das empresas, favorecendo a criagdo de emprego qualificado e permitindo alavancar
o potencial produtive através da mobilizagdo das qualificagdes e competéncias como motor de desenvolvimento e
competitividade. A criacdo do presente CTE na drea sectorial de informética permitird melhorar a capacidade

técnica e pedagogica dos espagos educativos e formativos e robustecer a qualidade da oferta formacdo, quer a
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capacidade de respostas educativas e formativas, conseguidos a custa num investimento sustentavel ao nivel das
infraestruturas e de equipamentos.

Nesta conformidade, o protocolo sustenta-se nas necessidades de formagdo e de qualificacdo auscultadas e
aferidas a nivel local assim como no compromisso para a prossecugdo de uma estratégia de intervencdo
concertada entre os agentes dinamizadores para o desenvolvimento territorial, apresentando-se uma mais valia
incontornavel para a materializagdo do CTE, confluindo para o designio educativo, econémico e social que a
Epralima se prop&e em conjugagdo com os principais atores que lideram o processo de desenvolvimento territorial

da regido.

Entre as instituicdes:

Epralima_Escola Profissional do Alto Lima, C.I.P.R.L., abreviadamente designada por EPRALIMA, com sede na Rua -
Dr. Anténio Pimenta Ribeiro, Apt. 102, 4970-455 Arcos de Valdevez nimero de Pessoa Coletiva 504404830,
representada por Rui Manuel da Torre Vieito, na qualidade de Diretor Geral
E
Camara Municipal de Ponte da Barca, abreviadamente designada por CMPB, com sede em Praga Dr. Antonio
Lacerda, 4980-620 Ponte da Barca, numero de Pessoa Coletiva 505676770, representada por Dr. Augusto Manuel
dos Reis Marinho, na qualidade de Presidente da Camara, é estabelecido o presente Protocolo de Colaboragdo,
que ambas as partes reconhecem ser de mdtuo interesse para promogdo e o reforgo da cooperacdo institucional,
o qual se rege pelas cldusulas seguintes:

Cladusula 1.2

(Objeto)

O presente Protocolo de Colaboragdo estabelece os termos e condi¢des para a implementagdo do CTE — Centro
Tecnolégico Especializado - Centro Tecnologias Digitais no Polo de Ponte da Barca do preponente e em concreto
para o seu curso de Técnico/a de Design- Variante de Design de Interiores/Exteriores, no contexto do Aviso N.2
01/C06-i01.01/2022, enquadrado no Regulamento (UE) 2021 /241 do Parlamento Europeu e do Conselho de 12

de fevereiro de 2021 e no Plano de Recuperagdo e Resiliéncia.
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Clausula 2.2
(Objetivos)
As partes comprometem-se a colaborar entre si, tendo em vista a prossecuc3o dos seguintes objetivos gerais:
a) Promover a aproximac3o entre a educacdo e a formagdo com a realidade econdmica, social e educativa;
b) Empreender iniciativas conjuntas em prol da qualificagdo territorial;
c) Elencar sinergias de a¢do para a prossecucdo da estratégia de educago e formacao de jovens;
d) Assegurar o funcionamento eficiente e de qualidade da estrutura do CTE.
Clausula 3.2
(AcBes a empreender)
1= No ambito do presente Protocolo a EPRALIMA, Escola Profissional do Alto Lima, CIPRL e Cadmara Municipal de
Ponte da Barca comprometem-se, dentro das possibilidades de cada instituigso a, conjuntamente:
a) Realizagdo de visitas dos alunos 3s empresas e/ou entidades empregadoras com o objetivo de dar a
conhecer as profissdes e atividades af desenvolvidas;
a) Definicdo articulada de uma estratégia de orientagdo escolar e profissional;
b) Formacdo continua de professores/formadores;
c) Partilha de formadores da componente tecnoldgica;
d) Partilha de equipamentos e instalaces;
e) Operacionalizacdo de mecanismos de transporte de alunos entre os estabelecimentos de ensino e as
empresas/entidades empregadoras;
f)  Disponibilizagdo de residéncias de estudantes e/ou na promogdo de opgdes econdmicas e de baixo custos

para a residéncia de estudantes.

2 — Enquanto entidade empregadora, Cadmara Municipal de Ponte da Barca colabora dentro do possivel, com a
EPRALIMA acolhendo a Formag&o Pratica em Contexto de trabalho de um niimero de alunos deste CTE a definir
em momento oportuno, partilhando equipamento e/ou Instalag@es (caso necessario) para levar a cabo sessdes de

simulagdo e experimentacdo por parte dos alunos do CTE.

Folha N°36 Data: 08/09/2022




Clausula 4.2
(Divulgagdo do protocolo)

As partes intervenientes comprometem-se a divulgar este protocolo através dos seus meios de comunicagdo;
As partes intervenientes consentem em fazer figurar o seu nome e logétipo desde que relacionados com o
desempenho da atividade a que respeita o presente protocolo.

Clausula 5.2

(Gest#o do protocolo)

A gestdo do protocolo serd assegurada por um representante nomeado por cada uma das entidades que tera
comao missdo ser o interlocutor privilegiado para as relagBes entre as instituicdes.

Cldusula 6.2

(Vigéncia, alteracdo e dentncia do protocolo)

1 — O presente protocolo terd a duracdo correspondente ao da duragdo do projeto que lhe serve de objeto,
podendo ser renovado, se ndo for por qualquer das partes denunciado com a antecedéncia de sessenta dias.
2 — O presente protocolo poderd ainda ser revogado em qualquer momento, mediante expresso acordo mudtuo ou
por qualquer das partes, dentro do principio da boa-fé, quando ocorra situagdo que deva considerar-se justa causa
de resolucdo, mediante prévia comunicacdo escrita.
3 — Durante a vigéncia do protocolo poderdo ser introduzidas alteragGes/atualizagdes sob a forma de adenda, as
quais, efetuadas mediante expresso acordo mutuo e apés formalizagdo, passardo a ser parte integrante do
protocolo.
4 - Em caso de modificacdo ou extingdo do presente Protocolo, as partes comprometem-se a garantir o
cumprimento das atividades ja programadas ou em execugdo até ao termo das mesmas.

Clausula 7.2

(AcBes de cooperacdo especifica)

As partes estabelecem que para cada agdo especifica a desenvolver serd definido e detalhado, no que respeita aos
objetivos, encargos, mecanismos e prazos, através de documentos complementares que fardo parte deste

protocolo sob a forma de anexos.
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Clausula 8.2
Sigilo e Protec#o de Dados

1 — Os outorgantes garantirio absoluto e reservado sigilo guanto a informagBes de que venham a ter
conhecimento relacionadas com as atividades de ambos.
2 — As Partes obrigam-se a cumprir o disposto na legislagdo de protecdo de dados pessoais em vigor em cada
momento, nomeadamente, o Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de abril
de 2016 (“RGPD"),

Cldusula 9.2

(Resolugdo de conflitos)

As partes comprometem-se a resolver de forma amigavel gualquer litigio que possa surgir da execucdo do
presente protocolo.

Clausula 10.2

(Propriedade Intelectual ou Industrial)

1. Os direitos de propriedade intelectual, sejam direitos de autor sejam direitos de propriedade industrial, ou o
saber-fazer constituidos como resultado de atividades anteriores 3 celebragéo do presente protocolo permanecem
na titularidade da Instituicdo que as desenvolveu, mesmo que sirvam de base para desenvolvimentos ao abrigo do
presente protocolo.
2. A utilizagdo dos direitos e conhecimentos referidos no ponto anterior, que se revele necessaria para a execucdo
do Projeto objeto do presente protocolo, poderd ser licenciada ou cedida s restantes InstituicBes, mediante
acordo a celebrar para o efeito.
3. Os direitos de propriedade intelectual sobre os resultados decarrentes da execucdo do Projeto serdio das
instituicBes participantes que tiverem contribuido para a sua criagdo, sendo a propriedade conjunta sempre que
mais do que uma instituigdo tenha contribuido para a criagio de um resultado, na propor¢do equivalente &
contribuicdo de cada uma, de acordo com a avaliacio que for feita no final do Projeto pelos responsaveis do

Projeto de cada instituicdo, e que serd objeto de acordo entre as instituicGes.
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Clausula 11.2

(Interpretagdo)
As dividas suscitadas pela aplicagdo das regras do protocolo serdo esclarecidas e interpretadas de comum acordo,
dentro do principio geral da interpretacdo mais favoravel a prossecugdo das finalidades expressas.
Este Protocolo foi lavrado e assinado, em dois exemplares, ficando um na posse de cada um dos outorgantes e,
depois de lido, vai ser rubricado e assinado por estas, que o acham inteiramente conforme as suas vontades
Ponte da Barca, ........ de sman de 2022
Pela Instituicdo Proponente
Rui Vieito

Pela Instituicdo Participante

PROTOCOLO DE COOPERAGAO
Entre
EPRALIMA e Cdmara Municipal de Ponte da Barca
Para

Centro Tecnoldgico Especializado (CTE)| DIGITAL

Considerando que:

A importancia da Aprendizagem inicial e ao Longo da Vida fundamenta-se pela sua dimensdo critica na
qualificacdo dos jovens e, no que diz respeito ao 4mbito territorial da NUT Il do Minho, afigura-se como um
espaco de intervengdo que urge por uma agdo concertada em beneficio da qualificagédo territorial. O envolvimento
das entidades relevantes para a prossecu¢o dos processos de educaggo e formagdo de uma forma empenhada
para incrementar as qualificagdes intermédias através da oferta de formacdes de nivel secunddrio com certificagdo
profissional associada, nomeadamente na drea sectorial de informética, constitui uma condigdo Inequivoca para
promover a competitividade das empresas, favorecendo a criacdo de emprego qualificado e permitindo alavancar
o potencial produtivo através da mobilizagdo das qualificagdes e competéncias como motor de desenvolvimento e
competitividade. A criagdo do presente CTE na area sectorial de informatica permitira melhorar a capacidade

técnica e pedagdgica dos espagos educativos e formativos e robustecer a qualidade da oferta formagdo, quer a
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capacidade de respostas educativas e formativas, conseguidos 4 custa num investimento sustentdvel ao nivel das
infraestruturas e de equipamentos.

Nesta conformidade, o protocolo sustenta-se nas necessidades de formagdo e de qualificacio auscultadas e
aferidas a nivel local assim como no COMpromisso para a prossecucdo de uma estratégia de intervencio
concertada entre os agentes dinamizadores para o desenvolvimento territorial, apresentando-se uma mais valia
incontorndvel para a materializagio do CTE, confluindo para o designio educativo, econémico e social que a
Epralima se prop&e em conjugac3o com os principais atores que lideram o processo de desenvolvimento territorial
da regido.

Entre as institui¢des:

Epralima_Escola Profissional do Alto Lima, C.I.P.R.L., abreviadamente designada por EPRALIMA, com sede na Rua -
Dr. Antonio Pimenta Ribeiro, Apt. 102, 4970-455 Arcos de Valdevez ndmero de Pessoa Coletiva 504404830,
representada por Rui Manuel da Torre Vieito, na qualidade de Diretor Geral
E
Camara Municipal de Ponte da Barca, abreviadamente designada por CMPB, com sede em Praga Dr. Antonio
Lacerda, 4980-620 Ponte da Barca, nimero de Pessoa Coletiva 505676770, representada por Dr. Augusto Manuel
dos Reis Marinho, na qualidade de Presidente da Cémara, é estabelecido o presente Protocolo de Colaboragio,
que ambas as partes reconhecem ser de mutuo interesse para promogdo e o reforco da cooperacéo institucional,
0 qual se rege pelas cldusulas seguintes:

Cldusula 1.2

(Objeto)

O presente Protocolo de Colaboracdo estabelece os termos e condicdes para a implementacdo do CTE — Centro
Tecnoldgico Especializado- Centro Tecnologias Digitais, no Polo de Ponte da Barca do preponente e em concreto
para o seu curso de Técnico/a de Comunicagdo e Servigo Digital, no contexto do Aviso N @ 01/C06-i01.01/2022,

enquadrado no Regulamento (UE) 2021 /241 do Parlamento Europeu e do Conselho de 12 de fevereiro de 2021 e

no Plano de Recuperacdo e Resiliéncia.
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Clausula 2.2
(Objetivos)
As partes comprometem-se a colaborar entre si, tendo em vista a prossecugdo dos seguintes objetivos gerais:
a) Promover a aproximacdo entre 2 educagdo e a formacdo com a realidade econdmica, social e
educativa;
b) Empreender iniciativas conjuntas em prol da qualificagdo territorial;
¢) Elencar sinergias de acdo para a prossecugdo da estratégia de educacio e formagdo de jovens;
d) Assegurar o funcionamento eficiente e de qualidade da estrutura do CTE.
Clausula 3.2
(AgBes a empreender)
1 — No ambito do presente Protocolo a EPRALIMA, Escola Profissional do Alto Lima, CIPRL e Camara Municipal de

Ponte da Barca comprometem-se, dentro das possibilidades de cada instituicdo a, conjuntamente:

a) Realizagdo de visitas dos alunos as empresas e/ou entidades empregadoras com o objetivo de dar a
conhecer as profissdes e atividades af desenvolvidas;
a) Definicdo articulada de uma estratégia de orientagdo escolar e profissional;
b) Formacdo continua de professores/formadores;
¢) Partilha de formadores da componente tecnoldgica;
d) Partilha de equipamentos e instalagdes;
e) Operacionalizagdo de mecanismos de transporte de alunos entre os estabelecimentos de ensino e as
empresas/entidades empregadoras;
f)  Disponibilizagdo de residéncias de estudantes e/ou na promogdo de opces econémicas e de baixo custos
para a residéncia de estudantes.
2 — Enquanto entidade empregadora, Camara Municipal de Ponte da Barca colabora dentro do possivel, com a
EPRALIMA acolhendo a Formacdo Prética em Contexto de trabalho de um numero de alunos deste CTE a definir
em momento oportuno, partilhando equipamento e/ou InstalacBes (caso necessario) para levar a cabo sessoes de

simulacdo e experimentagdo por parte dos alunos do CTE.
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Clausula 4.2
(Divulgagio do protocolo)

As partes intervenientes comprometem-se a divulgar este protocolo através dos seus meios de comunicacgdo;
As partes intervenientes consentem em fazer figurar o seu nome e logdtipo desde que relacionados com o
desempenho da atividade a que respeita o presente protocolo,

Cldusula 5.2

(Gestdo do protocolo)

A gestdo do protocolo serd assegurada por um representante nomeado por cada uma das entidades que tera
como missdo ser o interlocutor privilegiado para as relagbes entre as instituices.

Clausula 6.2

(Vigéncia, alteracdo e dentincia do protocolo)

1 - O presente protocolo tera a duragdo correspondente ao da duracdo do projeto que lhe serve de objeto,
podendo ser renovado, se no for por qualquer das partes denunciado com a antecedéncia de sessenta dias.
2~ 0 presente protocolo poders ainda ser revogado em qualquer momento, mediante expresso acordo mutuo ou
por qualquer das partes, dentro do principio da boa-fé, quando ocorra situacdo que deva considerar-se justa causa
de resolucdo, mediante prévia comunicacdo escrita.
3 — Durante a vigéncia do protocolo poderdo ser introduzidas alteragBes/atualizagBes sob a forma de adenda, as
quais, efetuadas mediante expresso acordo mutuo e apds formalizagdo, passaro a ser parte integrante do
protocolo.
4 - Em caso de modificacdo ou extingdo do presente Protocolo, as partes comprometem-se a garantir o
cumprimento das atividades ja programadas ou em execucdo até ao termo das mesmas.

Cldusula 7.2

(AgBes de cooperagdo especifica)

As partes estabelecem que para cada acdo especifica a desenvolver sera definido e detalhado, no que respeita aos
objetivos, encargos, mecanismos e prazos, através de documentos complementares que fardo parte deste

protocolo sab a forma de anexos.
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Clausula 8.2
Sigilo e Protegdo de Dados

1 — Os outorgantes garantirdo absoluto e reservado sigilo quanto a informactes de que venham a ter
conhecimento relacionadas com as atividades de ambos.
2 — As Partes obrigam-se a cumprir o disposto na legislagdo de protegdo de dados pessoais em vigor em cada
momento, nomeadamente, o Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de abril
de 2016 (“RGPD").

Cldusula 9.2

(Resolugdo de conflitos)

As partes comprometem-se a resolver de forma amigavel qualquer litigio que possa surgir da execugdo do
presente protocolo.

Cldusula 10.2

(Propriedade Intelectual ou Industrial)

1. Os direitos de propriedade intelectual, sejam direitos de autor sejam direitos de propriedade industrial, ou 0
saber-fazer constituidos como resultado de atividades anteriores a celebragdo do presente protocolo permanecem
na titularidade da Instituicdo que as desenvolveu, mesmo que sirvam de base para desenvolvimentos ao abrigo do
presente protocolo.
2. A utilizagdo dos direitos e conhecimentos referidos no ponto anterior, que se revele necessaria para a execucao
do Projeto objeto do presente protocolo, podera ser licenciada ou cedida as restantes Instituigdes, mediante
acordo a celebrar para o efeito.
3. Os direitos de propriedade intelectual sobre os resultados decorrentes da execuc¢do do Projeto serdo das
instituicBes participantes que tiverem contribuido para a sua criacdo, sendo a propriedade conjunta sempre que
mais do que uma instituigdo tenha contribuido para a criagdo de um resultado, na proporcdo equivalente a
contribuicio de cada uma, de acordo com a avaliagdo que for feita no final do Projeto pelos responséveis do

Projeto de cada instituigdo, e que serd objeto de acordo entre as instituicdes.
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Cldusula 11.2

(Interpretacdo)
As duvidas suscitadas pela aplicac3o das regras do protocolo serdo esclarecidas e interpretadas de comum acordo,
dentro do principio geral da interpretacdo mais favoravel a prossecucdo das finalidades expressas.
Este Protocolo foi lavrado e assinado, em dois exemplares, ficando um na posse de cada um dos outorgantes e,
depois de lido, vai ser rubricado e assinado por estas, que o acham inteiramente conforme s suas vontades
Ponte da Barca, ...... A8 i de 2022
Pela Instituicdo Proponente
Rui Vieito

Pela Instituicdo Participante

PROTOCOLO DE COOPERACAO
Entre
EPRALIMA e Camara Municipal de Ponte da Barca
Para

Centro Tecnoldgico Especializado (CTE) | DIGITAL

Considerando que:

A importancia da Aprendizagem inicial e ao Longo da Vida fundamenta-se pela sua dimens3o critica na
qualificacdo dos jovens e, no que diz respeito ao ambito territorial da NUT Il do Minho, afigura-se como um
espaco de intervengdo que urge por uma agdo concertada em beneficio da qualificagdo territorial. O envolvimento
das entidades relevantes para a prossecucio dos processos de educacdo e formacdo de uma forma empenhada
para incrementar as qualificages intermédias através da oferta de formagBes de nivel secundario com certificacdo
profissional associada, nomeadamente na &rea sectorial de informatica, constitui uma condicio inequivoca para
promover a competitividade das empresas, favorecendo a criagdo de emprego qualificado e permitindo alavancar
0 potencial produtivo através da mobilizac3o das gualificagbes e competéncias como motor de desenvolvimento e
competitividade. A criacdo do presente CTE na drea sectorial de informatica permitird melhorar a capacidade

técnica e pedagdgica dos espacos educativos e formativos e robustecer a qualidade da oferta formacdo, quer a
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capacidade de respostas educativas e formativas, conseguidos a custa num investimento sustentavel ao nivel das
infraestruturas e de equipamentos.
Nesta conformidade, o protocolo sustenta-se nas necessidades de formagdo e de qualificacdo auscultadas e
aferidas a nivel local assim como no compromisso para a prossecucdo de uma estratégia de intervencdo
concertada entre os agentes dinamizadores para o desenvolvimento territorial, apresentando-se uma mais valia
incontornavel para a materializagdo do CTE, confluindo para o desfgnio educativo, economico e social que a
Epralima se propde em conjugacdo com os principais atores que lideram o processo de desenvolvimento territorial
da regido.
Entre as instituicdes:
Epralima_Escola Profissional do Alto Lima, C.I.P.R.L., abreviadamente designada por EPRALIMA, com sede na Rua -
Dr. Anténio Pimenta Ribeiro, Apt. 102, 4970-455 Arcos de Valdevez nimero de Pessoa Coletiva 504404830,
representada por Rui Manuel da Torre Vieito, na qualidade de Diretor Geral
E
Camara Municipal de Ponte da Barca, abreviadamente designada por CMPB, com sede em Praga Dr. Antonio
Lacerda, 4980-620 Ponte da Barca, nimero de Pessoa Coletiva 505676770, representada por Dr. Augusto Manuel
dos Reis Marinho, na qualidade de Presidente da Cdmara, é estabelecido o presente Protocolo de Colaboracdo,
que ambas as partes reconhecem ser de mituo interesse para promogdo e o reforco da cooperagdo institucional,
o qual se rege pelas clausulas seguintes:

Cldusula 1.2

(Objeto)

O presente Protocolo de Colaboragdo estabelece os termos e condi¢Ges para a implementacdo do CTE — Centro
Tecnolégico Especializado- Centro Tecnologias Digitais no Polo de Ponte da Barca do preponente e em concreto
para o seu curso de Técnico/a de Vendas e Marketing, no contexto do Aviso N.2 01/C06-i01.01/2022, enquadrado
no Regulamento (UE) 2021 /241 do Parlamento Europeu e do Conselho de 12 de fevereiro de 2021 e no Plano de

Recuperagao e Resiliéncia.
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Clausula 2.2
(Objetivos)
As partes comprometem-se a colaborar entre s, tendo em vista a prossecugdo dos seguintes objetivos gerais:
a) Promover a aproximac3o entre a educa¢do e a formacdo com a realidade econdmica, social e
educativa;
b) Empreender iniciativas conjuntas em prol da qualificagdo territorial;
¢) Elencar sinergias de a¢o para a prossecucdo da estratégia de educagio e formacdo de jovens;
d) Assegurar o funcionamento eficiente e de qualidade da estrutura do CTE.
Clausula 3.2
(AcBes a empreender)
1 - No ambito do presente Protocolo a EPRALIMA, Escola Profissional do Alto Lima, CIPRL e Camara Municipal de

Ponte da Barca comprometem-se, dentro das possibilidades de cada instituigdo a, conjuntamente:

a) Realizagdo de visitas dos alunos as empresas e/ou entidades empregadoras com o objetivo de dar a
conhecer as profissbes e atividades ai desenvolvidas;
s)  Definicdo articulada de uma estratégia de orientacdo escolar e profissional;
t) Formagdo continua de professores/formadores;
u) Partilha de formadores da componente tecnolégica;
v) Partilha de equipamentos e instalactes;
w) Operacionalizagdo de mecanismos de transporte de alunos entre os estabelecimentos de ensino e as
empresas/entidades empregadoras;
x) Disponibilizagdo de residéncias de estudantes e/ou na promogdo de opgdes econdmicas e de baixo custos
para a residéncia de estudantes.
2 — Enguanto entidade empregadora, Cdmara Municipal de Ponte da Barca colabora dentro do possivel, com a
EPRALIMA acolhendo a Formagdo Pritica em Contexto de trabalho de um ndmero de alunos deste CTE a definir
em momento oportuno, partilhando equipamento e/ou Instalag@es (caso necessario) para levar a cabo sess8es de

simula¢do e experimentagdo por parte dos alunos do CTE.
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Clausula 4.2

(Divulgagédo do protocolo)

As partes intervenientes comprometem-se a divulgar este protocolo através dos seus meios de comunicacao;
As partes intervenientes consentem em fazer figurar o seu nome e logétipo desde que relacionados com o
desempenho da atividade a que respeita o presente protocolo.

Cldusula 5.2

(Gestdo do protocolo)

A gestdo do protocolo serd assegurada por um representante nomeado por cada uma das entidades que tera
como miss3o ser o interlocutor privilegiado para as relages entre as instituicoes.

Cldusula 6.2

(Vigéncia, alteragdo e dentincia do protocolo)

1 — O presente protocolo terd a duragdo correspondente ao da duracdo do projeto que lhe serve de objeto,
podendo ser renovado, se ndo for por qualquer das partes denunciado com a antecedéncia de sessenta dias.
2 — O presente protocolo poderd ainda ser revogado em qualquer momento, mediante expresso acorde mutuo ou
por qualquer das partes, dentro do principio da boa-fé, quando ocorra situagao que deva considerar-se justa causa
de resolucdo, mediante prévia comunicagao escrita.
3 — Durante a vigéncia do protocolo poderdo ser introduzidas alteragdes/atualizacoes sob a forma de adenda, as
quais, efetuadas mediante expresso acordo mutuo e apos formalizacio, passardo a ser parte integrante do
protocolo.
4 - Em caso de modificacdo ou extingdo do presente Protocolo, as partes comprometem-se a garantir o
cumprimento das atividades ja programadas ou em execugdo até ao termo das mesmas.

Clausula 7.2

(AcBes de cooperagdo especifica)

As partes estabelecem que para cada a¢do especifica a desenvolver sera definido e detalhado, no que respeita aos
objetivos, encargos, mecanismos € prazos, através de documentos complementares que fardo parte deste

protocolo sob a forma de anexos.
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Cldusula 8.2
Sigilo e Protec&o de Dados

1 — Os outorgantes garantirio absoluto e reservado sigilo quanto a informacdes de que venham a ter
conhecimento relacionadas com as atividades de ambos.
2 — As Partes obrigam-se a cumprir o disposto na legislacio de protecdo de dados pessoais em vigor em cada
momento, nomeadamente, o Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de abril
de 2016 (“RGPD").

Clausula 9.2

(Resolugdo de conflitos)

As partes comprometem-se a resolver de forma amigavel qualquer litigio que possa surgir da execucdo do
presente protocolo.,

Cldusula 10.2

(Propriedade Intelectual ou Industrial)

1. Os direitos de propriedade intelectual, sejam direitos de autor sejam direitos de propriedade industrial, ou d
saber-fazer constituidos como resultado de atividades anteriores a celebragdo do presente protocolo permanecem
na titularidade da Instituicdo que as desenvolveu, mesmo que sirvam de base para desenvolvimentos ao abrigo do
presente protocolo.
2. A utilizacdo dos direitos e conhecimentos referidos no ponto anterior, que se revele necesséria para a execucdo
do Projeto objeto do presente protocolo, poderd ser licenciada ou cedida s restantes InstituicGes, mediante
acordo a celebrar para o efejto.
3. Os direitos de propriedade intelectual sobre os resultados decorrentes da execu¢do do Projeto serdo das
instituicBes participantes que tiverem contribuido para a sua criacdo, sendo a propriedade conjunta sempre que
mais do que uma instituicdo tenha contribuido para a criacdo de um resultado, na proporcdo equivalente 3
contribuicdo de cada uma, de acordo com a avaliacio que for feita no final do Projeto pelos responsaveis do

Projeto de cada instituicdo, e que serd objeto de acordo entre as instituigoes.
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Clausula 11.2

(Interpretagdo)
As ddvidas suscitadas pela aplicagdio das regras do protocolo serdo esclarecidas e interpretadas de comum acordo,
dentro do principio geral da interpretaggo mais favoravel a prossecucdo das finalidades expressas.
Este Protocolo foi lavrado e assinado, em dois exemplares, ficando um na posse de cada um dos outorgantes e,
depois de lido, vai ser rubricado e assinado por estas, que o acham inteiramente conforme as suas vontades
Ponte da Barca, ......... de ..oove de 2022
Pela Instituigdo Proponente
Rui Vieito

Pela Instituigdo Participante

PROTOCOLO DE COOPERACAO
Entre
EPRALIMA e Camara Municipal de Ponte da Barca
Para

Centro Tecnoldgico Especializado (CTE) |Informatica

Considerando que:

A importancia da Aprendizagem inicial e ao Longo da Vida fundamenta-se pela sua dimensdo critica na
qualificagdo dos jovens e, no que diz respeito ao ambito territorial da NUT Ill do Minho, afigura-se como um
espaco de intervengio que urge por uma agdo concertada em beneficio da qualificagdo territorial. O envolvimento
das entidades relevantes para a prossecugdo dos processos de educagdo e formagdo de uma forma empenhada
para incrementar as qualificacdes intermédias através da oferta de formagdes de nivel secundério com certificagdo
profissional associada, nomeadamente na drea sectorial de informédtica, constitui uma condi¢do inequivoca para
promover a competitividade das empresas, favorecendo a criagdo de emprego qualificado e permitindo alavancar
o potencial produtivo através da mobilizacdo das qualificagBes e competéncias como motor de desenvolvimento e

competitividade. A criagio do presente CTE na drea sectorial de informédtica permitird melhorar a capacidade
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técnica e pedagdgica dos espacos educativos e formativos e robustecer a qualidade da oferta formagdo, quer a
capacidade de respostas educativas e formativas, conseguidos a custa num investimento sustentavel ao nivel das
infraestruturas e de equipamentos.
Nesta conformidade, o protocolo sustenta-se nas necessidades de formagdo e de qualificacdo auscultadas e
aferidas a nivel local assim como no COMpPromisso para a prossecucdo de uma estratégia de intervencdo
concertada entre os agentes dinamizadores para o desenvolvimento territorial, apresentando-se uma mais valia
incontorndvel para a materializagdo do CTE, confluindo para o designio educativo, econémico e social que a
Epralima se prop&e em conjugacio com os principais atores que lideram o processo de desenvolvimento territorial
da regido.
Entre as instituictes:
Epralima_Escola Profissional do Alto Lima, C.I.P.R.L., abreviadamente designada por EPRALIMA, com sede na Rua -
Dr. Anténio Pimenta Ribeiro, Apt. 102, 4970-455 Arcos de Valdevez numero de Pessoa Coletiva 504404830,
representada por Rui Manuel da Torre Vieito, na qualidade de Diretor Geral
E
Camara Municipal de Ponte da Barca, abreviadamente designada por CMPB, com sede em Praga Dr. Anténio
Lacerda, 4980-620 Ponte da Barca, nimero de Pessoa Coletiva 505676770, representada por Dr. Augusto Manuel
dos Reis Marinho, na qualidade de Presidente da Camara, é estabelecido o presente Protocolo de Colaboraco,
que ambas as partes reconhecem ser de mutuo interesse para promogdo e o reforco da cooperag¢do institucional,
o qual se rege pelas cldusulas seguintes:

Cldusula 1.2

(Objeto)

O presente Protocolo de Colaboragdo estabelece os termos e condicdes para a implementag¢do do CTE — Centro
Tecnoldgico Especializado de Informdtica, particularmente no &mbito do curso de Técnico/a Gestdo de
Equipamentos Informéticos, no contexto do Aviso N.2 01/C06-i01.01/2022, enquadrado no Regulamento (UE)
2021 /241 do Parlamento Europeu e do Conselho de 12 de fevereiro de 2021 e no Plano de Recuperacdo e
Resiliéncia, agregando sinergias de ambas as organizacdes e potenciando resultados imensamente positivos quer

na comunidade local quer na comunidade local envolvente.
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Clausula 2.2
(Objetivos)

As partes comprometem-se a colaborar entre si, tendo em vista a prossecu¢do dos seguintes objetivos gerais:

a) Promover a aproximacdo entre a educagdo e a formagdo com a realidade economica, social e

educativa;

b) Empreender iniciativas conjuntas em prol da qualificacdo territorial;

¢) Elencar sinergias de acdo para a prossecugdo da estratégia de educacdo e formagdo de jovens;

d) Assegurar o funcionamento eficiente e de qualidade da estrutura do CTE.

Clausula 3.2

(AcBes a empreender)

1 — No ambito do presente Protocolo a EPRALIMA, Escola Profissional do Alto Lima, CIPRL e Camara Municipal de

Ponte da Barca comprometem-se, dentro das possibilidades de cada institui¢do a, conjuntamente:

a) Definicdo articulada de uma estratégia de orientagdo escolar e profissional;

b) Divulgacio do CTE através dos diversos meios de comunicacdo que ambas as instituicGes
dispoe;

c) Estabelecimento de uma rede de transportes que sustente a deslocagdo dos alunos de e para o
estabelecimento de ensino, a partir dos seus pontos de residéncia;

d) Formagdo continua de professores/formadores;

e) Assegurar a Manutengdo de espacos e/ou equipamentos;

f) Investimento para o upgrade tecnoldgico do CTE;

g) Disponibilizago de residéncias de estudantes e/ou na promogdo de op¢Bes econdmicas e de

baixo custos para a residéncia de estudantes.

2 — Partilhar estratégias de inovacdo pedagogica, otimizando a capacidade instalada dos equipamentos,

tecnologias e recursos digitais do CTE e maximizando o ganho de competéncias STEAM por parte dos alunos.

3 — Aplicar colaborativamente praticas educativas para a resiliéncia e transi¢do climdtica que promovem as

competéncias verdes, o cumprimento das metas do Pacto Ecoldgico Europeu, em alinhamento com os contributos

para os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel e valorizem os estilos de vida saudavel, e a vivéncia territorial
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em comunidades sustentaveis,
4 — Promover ambientes seguros, limpos e ecossistemas inclusivos em ambas as Instituices educativas, com
principios comuns pela igualdade de oportunidades, isentos de violéncia, no cumprimente da Estratégia Nacional
para a lgualdade e a Ndo Discriminagdo 2018-21, da Estratégia Nacional para a Inclusdo das Pessoas com
Deficiéncia 2021-25 e orientacdo inclusiva do Decreto-Lei n.2 54/2018, de 6 de julho, que refor¢a a continuidade
de um percurso educativo comum e plural que proporcione a todos a participacdo em condigtes de equidade,
incorporando a ética e praticas educativas de qualidade, com respeito pela diversidade, dando oportunidade a
todos os alunos de desenvolverem o seu maximo potencial,

Cldusula 4.2

(Divulgacdo do protocolo)

As partes intervenientes comprometem-se a divulgar este protocolo através dos seus meios de comunicacio;
As partes intervenientes consentem em fazer figurar o seu nome e logdtipo desde que relacionados com o
desempenho da atividade a que respeita o presente protocolo,

Clausula 5.2

(Gestdo do protocolo)

A gestdo do protocolo serd assegurada por um representante nomeado por cada uma das entidades que terd
como missdo ser o interlocutor privilegiado para as relacdes entre as instituicdes.

Cldusula 6.2

(Vigéncia, alteragdo e dentincia do protocolo)

1 — O presente protocolo terd a duracdo correspondente ao da duragdo do projeto que lhe serve de objeto,
podendo ser renovado, se ndo for por qualquer das partes denunciado com a antecedéncia de sessenta dias.
2 =0 presente protocolo poderd ainda ser revogado em qualquer momento, mediante expresso acordo mdtuo ou
por qualquer das partes, dentro do principio da boa-fé, quando ocorra situacdo que deva considerar-se justa causa
de resolucdo, mediante prévia comunicagdo escrita.
3 — Durante a vigéncia do protocolo poderdio ser introduzidas alteracdes/atualizagBes sob a forma de adenda, as
quais, efetuadas mediante expresso acordo mutuo e apos formalizacdo, passaro a ser parte integrante do

protocolo.

4 - Em caso de modificagdo ou extingdo do presente Protocolo, as partes comprometem-se a garantir o
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cumprimento das atividades ja programadas ou em execucdo até ao termo das mesmas.

Clausula 7.2

(AcBes de cooperagdo especifica)

As partes estabelecem que para cada agio especifica a desenvolver serd definido e detalhado, no que respeita aos
objetivos, encargos, mecanismos e prazos, atraves de documentos complementares que fardo parte deste
protocolo sob a forma de anexos.

Cldusula 8.2

(Sigilo e Protegdo de Dados)

1 — Os outorgantes garantiro absoluto e reservado sigilo quanto a informagoes de que venham a ter
conhecimento relacionadas com as atividades de ambos.
2 — As Partes obrigam-se a cumprir o disposto na legislagdo de protecdo de dados pessoais em vigor em cada
momento, nomeadamente, o Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de abril
de 2016 ("RGPD").

Clausula 9.2

(Resolugéo de conflitos)

As partes comprometem-se a resolver de forma amigével qualquer litigio que possa surgir da execu¢do do
presente protocolo.

Cldusula 10.2

(Propriedade Intelectual ou Industrial)

1. Os direitos de propriedade intelectual, sejam direitos de autor sejam direitos de propriedade industrial, ou o
saber-fazer constituidos como resultado de atividades anteriores a celebragdo do presente protocolo permanecem
na titularidade da Instituicdo que as desenvolveu, mesmo que sirvam de base para desenvolvimentos ao abrigo do
presente protacolo.
2. A utilizacdo dos direitos e conhecimentos referidos no ponto anterior, que se revele necessaria para a execu¢do
do Projeto objeto do presente protocolo, podera ser licenciada ou cedida as restantes Institui¢des, mediante
acordo a celebrar para o efeito.
3. Os direitos de propriedade intelectual sobre os resultados decorrentes da execucdo do Projeto serdo das

instituicdes participantes que tiverem contribuido para a sua criagdo, sendo a propriedade conjunta sempre que
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mais do que uma instituicio tenha contribuido para a criagdo de um resultado, na proporc¢do equivalente 3
contribuicdo de cada uma, de acordo com a avaliagdo que for feita no final do Projeto pelos responsaveis do
Projeto de cada institui¢io, e que serd objeto de acordo entre as instituictes,
Cldusula 11.2

(Interpretagéo)
As davidas suscitadas pela aplicagdo das regras do protocolo sergo esclarecidas e interpretadas de comum acordo,
dentro do principio geral da interpretacdo mais favoravel 3 prossecugdo das finalidades expressas.
Este Protocolo foi lavrado e assinado, em dois exemplares, ficando um na posse de cada um dos outorgantes e,
depois de lido, vai ser rubricado e assinado por estas, que o acham inteiramente conforme as suas vontades
Ponte da Barca, .......... dé.cnn de 2022
Pela Instituicdo Proponente
Rui Vieito

Pela Instituicdo Participante

PROTOCOLO DE COOPERACAO
Entre
EPRALIMA e Camara Municipal de Ponte da Barca
Para

Centro Tecnolégico Especializado (CTE) |Informética

Considerando que:

A importancia da Aprendizagem inicial e ao Longo da Vida fundamenta-se pela sua dimensdo critica na
qualificagdo dos jovens e, no que diz respeito ao dmbito territorial da NUT Il do Minho, afigura-se como um
espaco de intervengdo que urge por uma acdo concertada em beneficio da qualifica¢do territorial. O envolvimento
das entidades relevantes para a prossecug¢do dos processos de educagio e formacdo de uma forma empenhada
para incrementar as qualificagBes intermédias através da oferta de formagdes de nivel secunddrio com certificacdo

profissional associada, nomeadamente na 4rea sectorial de informatica, constitui uma condi¢do inequivoca para
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e

promover a competitividade das empresas, favorecendo a criagdo de emprego gualificado e permitindo alavancar
o potencial produtivo através da mobilizagdo das qualificacdes e competéncias como motor de desenvolvimento e
competitividade. A criagdo do presente CTE na drea sectorial de informatica permitird melhorar a capacidade
técnica e pedagégica dos espagos educativos e formativos e robustecer a qualidade da oferta formagdo, quer a
capacidade de respostas educativas e formativas, conseguidos a custa num investimento sustentavel ao nivel das
infraestruturas e de equipamentos.
Nesta conformidade, o protocolo sustenta-se nas necessidades de formagdo e de qualificacdo auscultadas e
aferidas a nivel local assim como no compromisso para a prossecucdo de uma estratégia de intervengdo
concertada entre os agentes dinamizadores para o desenvolvimento territorial, apresentando-se uma mais valia
incontornavel para a materializagdo do CTE, confluindo para o designio educativo, econémico e social que a
Epralima se prop8e em conjugagdo com os principais atores que lideram o processo de desenvolvimento territorial
da regido.
Entre as instituicdes:
Epralima_Escola Profissional do Alto Lima, C.I.P.R.L., abreviadamente designada por EPRALIMA, com sede na Rua -
Dr. Anténio Pimenta Ribeiro, Apt. 102, 4970-455 Arcos de Valdevez niimero de Pessoa Coletiva 504404830,
representada por Rui Manuel da Torre Vieito, na qualidade de Diretor Geral
E
Camara Municipal de Ponte da Barca, abreviadamente designada por CMPB, com sede em Praca Dr. Anténio
Lacerda, 4980-620 Ponte da Barca, numero de Pessoa Coletiva 505676770, representada por Dr. Augusto Manuel
dos Reis Marinho, na qualidade de Presidente da Cdmara, ¢ estabelecido o presente Protocolo de Colaboracdo,
que ambas as partes reconhecem ser de mutuo interesse para promocdo e o reforgo da cooperagdo institucional,
o qual se rege pelas cldusulas seguintes:

Cldusula 1.2

(Objeto)

O presente Protocolo de Colaboragdo estabelece os termos e condigdes para a implementagdo do CTE — Centro
Tecnolégico Especializado Informética, particularmente no ambito do curso de Técnico/a Informética — Instalagdo e
Gestdo de redes, no contexto do Aviso N.¢ 01/C06-i01.01/2022, enquadrado no Regulamento (UE) 2021 /241 do

Parlamento Europeu e do Conselho de 12 de fevereiro de 2021 e no Plano de Recuperagdo e Resiliéncia,
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Y

agregando sinergias de ambas as organizacBes e potenciando resultados imensamente positivos quer na
comunidade local quer na comunidade local envolvente,
Cldusula 2.2
(Objetivos)
As partes comprometem-se a colaborar entre si, tendo em vista a prossecucdo dos seguintes objetivos gerais:
a) Promover a aproximacdo entre a educacdo e a formacio com a realidade econodmica, social e educativa;
b) Empreender iniciativas conjuntas em prol da qualificacdo territorial;
c) Elencar sinergias de ac3o para a prossecucdo da estratégia de educacdo e formacdo de jovens;
d) Assegurar o funcionamento eficiente e de qualidade da estrutura do CTE,
Cldusula 3.2
(AcBes a empreender)
1= No dmbito do presente Protocolo a EPRALIMA, Escola Profissional do Alto Lima, CIPRL e Camara Municipal de
Ponte da Barca comprometem-se, dentro das possibilidades de cada instituicdo a, conjuntamente:
a) Definigdo articulada de uma estratégia de orientagdo escolar e profissional:
y) Divulgacdo do CTE através dos diversos meios de com unicagdo que ambas as instituictes dispde;
z) Estabelecimento de uma rede de transportes que sustente a deslocacdo dos alunos de e para o
estabelecimento de ensino, a partir dos seus pontos de residéncia;
aa) Formacdo continua de professores/formadores:
bb) Assegurar a Manutengéo de espacos e/ou equipamentos;
ce) Investimento para o upgrade tecnoldgico do CTE:
dd) Disponibilizagdo de residéncias de estudantes e/ou na promogdo de opgbes econdmicas e de baixo custos
para a residéncia de estudantes.
2 — Partilhar estratégias de inovagdo pedagdgica, otimizando a capacidade instalada dos equipamentos,
tecnologias e recursos digitais do CTE e maximizando o ganho de competéncias STEAM por parte dos alunos.
3 — Aplicar colaborativamente préticas educativas para a resiliéncia e transi¢do climdtica que promovem as
competéncias verdes, o cumprimento das metas do Pacto Ecolégico Europeu, em alinhamento com os contributos
para os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel e valorizem os estilos de vida sauddvel, e a vivéncia territorial

em comunidades sustentaveis.
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4 — Promover ambientes seguros, limpos e ecossistemas inclusivos em ambas as Instituicdes educativas, com
principios comuns pela igualdade de oportunidades, isentos de violéncia, no cumprimento da Estratégia Nacional
para a lgualdade e a N3o Discriminagdo 2018-21, da Estratégia Nacional para a Inclusdo das Pessoas com
Deficiéneia 2021-25 e orientacdo inclusiva do Decreto-Lei n.2 54/2018, de 6 de julho, que refor¢a a continuidade
de um percurso educativo comum e plural que proporcione a todos a participacio em condigdes de equidade,
incorporando a ética e praticas educativas de qualidade, com respeito pela diversidade, dando oportunidade a
todos os alunos de desenvolverem o seu maximo potencial.

Clausula 4.2

(Divulgagdo do protocolo)

As partes intervenientes comprometem-se a divulgar este protocolo através dos seus meios de comunicacao;
As partes intervenientes consentem em fazer figurar o seu nome e logétipo desde que relacionados com o
desempenho da atividade a que respeita o presente protocolo.

Cladusula 5.2

(Gest#Ho do protocolo)

A gestdo do protocolo serd assegurada por um representante nomeado por cada uma das entidades que tera
como missdo ser o interlocutor privilegiado para as relagdes entre as instituicdes.

Clausula 6.2

(Vigéncia, alterag3o e dentincia do protocolo)

1 — O presente protocolo terd a duragdo correspondente ao da duracdo do projeto que lhe serve de objeto,
podendo ser renovado, se ndo for por qualquer das partes denunciado com a antecedéncia de sessenta dias.
2 — O presente protocolo poderd ainda ser revogado em qualguer momento, mediante expresso acordo mutuo ou
por qualquer das partes, dentro do principio da boa-fé, quando ocorra situagdo que deva considerar-se justa causa
de resolucio, mediante prévia comunicagdo escrita.
3 — Durante a vigéncia do protocolo poderdo ser introduzidas alteragtes/atualizacdes sob a forma de adenda, as
quais, efetuadas mediante expresso acordo mutuo e apos formalizagdo, passardo a ser parte integrante do
protocolo.
4 - Em caso de modificacdo ou extingdo do presente Protocolo, as partes comprometem-se a garantir o

cumprimento das atividades ja programadas ou em execucao até ao termo das mesmas.
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Cldusula 7.2
(AcBes de cooperagio especifica)

As partes estabelecem que para cada acdo especifica a desenvolver sera definido e detalhado, no que respeita aos
objetivos, encargos, mecanismos e prazos, através de documentos complementares que fardo parte deste
protocolo sob a forma de anexos,

Cldusula 8.2

Sigilo e Protecdo de Dados

1 — Os outorgantes garantirio absoluto e reservado sigilo quanto a informacdes de que venham a ter
conhecimento relacionadas com as atividades de ambos.
2 — As Partes obrigam-se a cumprir o disposto na legislacio de protecdo de dados pessoais em vigor em cada
momento, nomeadamente, o Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de abril
de 2016 (“RGPD").

Cldusula 9,2

(Resolugdo de conflitos)

As partes comprometem-se a resolver de forma amigavel qualquer litigio que possa surgir da execucdo do
presente protocolo.

Cldusula 10.2

(Propriedade Intelectual ou Industrial)

1. Os direitos de propriedade intelectual, sejam direitos de autor sejam direitos de propriedade industrial, ou o
saber-fazer constituidos como resultado de atividades anteriores a celebracéo do presente protocolo permanecem
na titularidade da Instituicio que as desenvolveu, mesmo que sirvam de base para desenvolvimentos ao abrigo do
presente protocolo.
2. A utilizagdo dos direitos e conhecimentos referidos no ponto anterior, que se revele necessaria para a execugao
do Projeto objeto do presente protocolo, poderd ser licenciada ou cedida as restantes Instituictes, mediante
acordo a celebrar para o efeito.
3. Os direitos de propriedade intelectual sobre os resultados decorrentes da execugdo do Projeto serio das
instituicBes participantes que tiverem contribufdo para a sua criacdo, sendo a propriedade conjunta sempre que

mais do que uma instituicdo tenha contribuido para a criagdo de um resultado, na proporgio equivalente a
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contribuigdo de cada uma, de acordo com a avaliagdo que for feita no final do Projeto pelos responsaveis do
Projeto de cada instituicdo, e que serd objeto de acordo entre as institui¢des.
Cldusula 11.2

(Interpretacdo)
As duvidas suscitadas pela aplicagdo das regras do protocolo serdo esclarecidas e interpretadas de comum acordo,
dentro do principio geral da interpretagdo mais favoravel & prossecugdo das finalidades expressas.
Este Protocolo foi lavrado e assinado, em dois exemplares, ficando um na posse de cada um dos outorgantes e,
depois de lido, vai ser rubricado e assinado por estas, que o acham inteiramente conforme as suas vontades
Ponte da Barca, ...... [ de 2022
Pela Instituicdo Proponente
Rui Vieito

Pela Instituigdo Participante

PROTOCOLO DE COOPERAGAO
Entre
EPRALIMA e Camara Municipal de Ponte da Barca
Para

Centro Tecnolégico Especializado (CTE) | Informatica

Considerando que:

A importancia da Aprendizagem inicial e ao Longo da Vida fundamenta-se pela sua dimensdo critica na
qualificacdo dos jovens e, no que diz respeito ao ambito territorial da NUT Il do Minho, afigura-se como um
espago de interveng3o que urge por uma agdo concertada em beneficio da qualificacdo territorial. O envolvimento
das entidades relevantes para a prossecugdo dos processos de educagdo e formacdo de uma forma empenhada
para incrementar as qualificag@es intermédias atraves da oferta de formac&es de nivel secundario com certificacdo
profissional associada, nomeadamente na drea sectorial de informatica, constitui uma condicdo inequivoca para

promover a competitividade das empresas, favorecendo a criacdo de emprego qualificado e permitindo alavancar
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0 potencial produtivo através da mobilizacio das qualificacBes e competéncias como motor de desenvolvimento e
competitividade. A criacdo do presente CTE na area sectorial de informdtica permitird melhorar a capacidade
técnica e pedagogica dos espagos educativos e formativos e robustecer a qualidade da oferta formacao, quer a
capacidade de respostas educativas e formativas, conseguidos a custa num investimento sustentavel ao nivel das
infraestruturas e de equipamentos.
Nesta conformidade, o protocolo sustenta-se nas necessidades de formagdo e de qualificacio auscultadas e
aferidas a nivel local assim como no COMPromisso para a prossecugdo de uma estratégia de intervencdo
concertada entre os agentes dinamizadores para o desenvolvimento territorial, apresentando-se uma mais valia
incontornavel para a materializacio do CTE, confluindo para o designia educativo, econémico e social que a
Epralima se propde em conjugacdo com os principais atores que lideram o processo de desenvolvimento territorial
da regido.
Entre as instituictes:
Epralima_Escola Profissional do Alto Lima, C.LPR.L, abreviadamente designada por EPRALIMA, com sede na Rua -
Dr. Anténio Pimenta Ribeiro, Apt. 102, 4970-455 Arcos de Valdevez nimero de Pessoa Coletiva 504404830,
representada por Rui Manuel da Torre Vieito, na qualidade de Diretor Geral
E
Camara Municipal de Ponte da Barca, abreviadamente designada por CMPB, com sede em Praca Dr. Anténio
Lacerda, 4980-620 Ponte da Barca, nimero de Pessoa Coletiva 505676770, representada por Dr. Augusto Manue|
dos Reis Marinho, na qualidade de Presidente da Camara, é estabelecido o presente Protocolo de Colaboragdo,
gue ambas as partes reconhecem ser de mutuo interesse para promocdo e o reforgo da cooperagdo institucional,
0 qual se rege pelas cldusulas seguintes:

Clusula 1.2

(Objeto)

O presente Protocolo de Colaboracdo estabelece os termos e condicBes para a implementacdo do CTE — Centro
Tecnoldgico Especializado Informética, particularmente no dmbito do curso de Técnico de Contabilidade, no
contexto do Aviso N.2 01/C06-i01.01/2022, enquadrado no Regulamento (UE) 2021 /241 do Parlamento Europeu
e do Conselho de 12 de fevereiro de 2021 e no Plano de Recuperagdo e Resiliéncia, agregando sinergias de ambas

as organizagoes e potenciando resultados imensamente positivos quer na comunidade local quer na comunidade
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local envolvente.
Clausula 2.2
(Objetivos)
As partes comprometem-se a colaborar entre si, tendo em vista a prossecucdo dos seguintes objetivos gerais:
a) Promover a aproximacio entre a educacdo e a formagdo com a realidade econdmica, social e
educativa;
b) Empreender iniciativas conjuntas em prol da qualificacdo territorial;
¢) Elencar sinergias de acdo para a prossecucdo da estratégia de educagdo e formacdo de jovens;
d) Assegurar o funcionamento eficiente e de qualidade da estrutura do CTE.
Cldusula 3.2
(AcBes a empreender)
1 - No ambito do presente Protocolo a EPRALIMA, Escola Profissional do Alto Lima, CIPRL e Cdmara Municipal de
Ponte da Barca comprometem-se, dentro das possibilidades de cada institui¢do a, conjuntamente:
a) Definic3o articulada de uma estratégia de orientagdo escolar e profissional;
g) Divulgacio do CTE através dos diversos meios de comunicagdo que ambas as instituicoes dispde;
h) Estabelecimento de uma rede de transportes que sustente a deslocagdo dos alunos de e para o
estabelecimento de ensino, a partir dos seus pontos de residéncia;
i) Formagdo continua de professores/formadores;
i) Assegurar a Manutengdo de espagos e/ou equipamentos;
K) Investimento para o upgrade tecnoldgico do CTE;
) Disponibilizagdo de residéncias de estudantes e/ou na promogdo de opgdes econdmicas e de baixo custos
para a residéncia de estudantes.
2 — Partilhar estratégias de inovacio pedagdgica, otimizando a capacidade instalada dos equipamentos,
tecnologias e recursos digitais do CTE e maximizando o ganho de competéncias STEAM por parte dos alunos.
3 — Aplicar colaborativamente préticas educativas para a resiliéncia e transicdo climatica que promovem as
competéncias verdes, o cumprimento das metas do Pacto Ecoldgico Europeu, em alinhamento cam os contributos
para os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel e valorizem os estilos de vida sauddvel, e a vivéncia territorial

em comunidades sustentaveis.
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4 — Promover ambientes seguros, limpos e ecossistemas inclusivos em ambas 3s InstituicBes educativas, com
principios comuns pela igualdade de oportunidades, isentos de violéncia, no cumprimento da Estratégia Nacional
para a lgualdade e a N3o Discriminagdo 2018-21, da Estratégia Nacional para a Inclusdo das Pessoas com
Deficiéncia 2021-25 e orientagdo inclusiva do Decreto-Lei n.@ 54/2018, de 6 de julho, que reforga a continuidade
de um percurso educativo comum e plural que proporcione a todos a participacdo em condi¢Bes de equidade,
incorporando a ética e praticas educativas de qualidade, com respeito pela diversidade, dando oportunidade a
todos os alunos de desenvolverem o seu maximo potencial,

Clausula 4.2

(Divulgagdo do protocolo)

As partes intervenientes comprometem-se a divulgar este protocolo através dos seus meios de comunicacdo;
As partes intervenientes consentem em fazer figurar o seu nome e logdtipo desde que relacionados com o
desempenho da atividade a que respeita o presente protocolo.

Clausula 5.2

(Gestdo do protocolo)

A gestdo do protocolo serd assegurada por um representante nomeado por cada uma das entidades que terd
como missdo ser o interlocutor privilegiado para as relacées entre as instituicoes.

Clausula 6.2

(Vigéncia, alteragdo e dentincia do protocolo)

1 - O presente protocolo tera a duragio correspondente ao da duracdo do projeto que lhe serve de objeto,
podendo ser renovado, se ndo for por qualquer das partes denunciado com a antecedéncia de sessenta dias,
2~ 0O presente protocolo poderd ainda ser revogado em qualquer momento, mediante expresso acordo mUtuo ou
por qualquer das partes, dentro do principio da boa-fé, quando ocorra situacdo que deva considerar-se justa causa
de resolugdo, mediante prévia comunicagdo escrita.
3 — Durante a vigéncia do protocolo poderdo ser introduzidas alteracBes/atualizacdes sob a forma de adenda, as
quais, efetuadas mediante expresso acordo mutuo e apos formalizacdo, passardo a ser parte integrante do
protocolo,
4 - Em caso de modificagdo ou extingdo do presente Protocolo, as partes comprometem-se a garantir o

cumprimento das atividades ja programadas ou em execucdo até ao termo das mesmas.
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Cldusula 7.2
(Agdes de cooperagdo especifica)

As partes estabelecem que para cada agdo especifica a desenvolver sera definido e detalhado, no que respeita aos
objetivos, encargos, mecanismos e prazos, através de documentos complementares que fardo parte deste
protocolo sob a forma de anexos.

Clausula 8.2

Sigilo e Prote¢do de Dados

1 — Os outorgantes garantirio absoluto e reservado sigilo quanto a informacbes de que venham a ter
conhecimento relacionadas com as atividades de ambos.
7 — As Partes obrigam-se a cumprir o disposto na legislagdo de protecdo de dados pessoais em vigor em cada
momento, nomeadamente, o Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de abril
de 2016 ("RGPD").

Clausula 9.2

(Resolucdo de conflitos)

As partes comprometem-se a resolver de forma amigavel qualquer litiglo que possa surgir da execucdo do
presente protocolo.

Clausula 10.2

(Propriedade Intelectual ou Industrial)

1. Os direitos de propriedade intelectual, sejam direitos de autor sejam direitos de propriedade industrial, ou o
saber-fazer constituidos como resultado de atividades anteriores a celebragdo do presente protocolo permanecem
na titularidade da Instituic3o que as desenvolveu, mesmo que sirvam de base para desenvolvimentos ao abrigo do
presente protocolo.
2. A utilizacdo dos direitos e conhecimentos referidos no ponto anterior, que se revele necessaria para a execu¢do
do Projeto objeto do presente protocolo, poderd ser licenciada ou cedida as restantes Instituicdes, mediante
acordo a celebrar para o efeito.
3. Os direitos de propriedade intelectual sobre os resultados decorrentes da execugdo do Projeto serdo das
instituicBes participantes que tiverem contribuldo para a sua criagdo, sendo a propriedade conjunta sempre que

mais do que uma instituigdo tenha contribuido para a criagdo de um resultado, na proporgdo equivalente a
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contribui¢do de cada uma, de acordo com a avaliagdo que for feita no final do Projeto pelos responsaveis do
Projeto de cada instituigéo, e que serd objeto de acordo entre as instituicses.
Cldusula 11.2

(Interpretagdo)
As dividas suscitadas pela aplicacio das regras do protocolo serdo esclarecidas e interpretadas de comum acordo,
dentro do principio geral da interpretagdo mais favordvel a prossecucio das finalidades expressas.
Este Protacolo foi lavrado e assinado, em dois exemplares, ficando um na posse de cada um dos outorgantes e,
depois de lido, vai ser rubricado e assinado por estas, que o acham inteiramente conforme as suas vontades
Ponte da Barca, ....... [3 [ —— de 2022
Pela Instituicdo Proponente
Rui Vieito

Pela Instituigdo Participante

PROTOCOLO DE COOPERAGAO
Entre
EPRALIMA e Camara Municipal de Ponte da Barca
Para

Centro Tecnolégico Especializado (CTE) | Informdtica

Considerando que:

A importancia da Aprendizagem inicial e ao Longo da Vida fundamenta-se pela sua dimens3o critica na
qualificagdo dos jovens e, no que diz respeito ao ambito territorial da NUT Il do Minho, afigura-se como um
espaco de intervengdo que urge por uma acdo concertada em beneficio da gualificagdo territorial. O envolvimento
das entidades relevantes para a prossecugdo dos processos de educacdo e formacdo de uma forma empenhada
para incrementar as qualificagBes intermédias através da oferta de formac@es de nivel secundario com certificagdo
profissional associada, nomeadamente na 4rea sectorial de informética, constitui uma condicdo inequivoca para

promover a competitividade das empresas, favorecendo a criagdo de emprego qualificado e permitindo alavancar
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o potencial produtivo através da mobilizagdo das qualificagdes e competéncias como motor de desenvolvimento e
competitividade. A criagcdo do presente CTE na area sectorial de informatica permitira melhorar a capacidade
técnica e pedagogica dos espacos educativos e formativos e robustecer a qualidade da oferta formagdo, quer a
capacidade de respostas educativas e formativas, conseguidos a custa num investimento sustentavel ao nivel das
infraestruturas e de equipamentos.
Nesta conformidade, o protocolo sustenta-se nas necessidades de formacdo e de qualificacdo auscultadas e
aferidas a nivel local assim como no compromisso para a prossecucdo de uma estratégia de intervencdo
concertada entre os agentes dinamizadores para o desenvolvimento territorial, apresentando-se uma mais valia
incontornavel para a materializacdo do CTE, confluindo para o designio educativo, econdmico e social que a
Epralima se propde em conjugagde com os principais atores que lideram o processo de desenvolvimento territorial
da regido.
Entre as instituigdes:
Epralima_Escola Profissional do Alto Lima, C.I.P.R.L., abreviadamente designada por EPRALIMA, com sede na Rua -
Dr. Antonio Pimenta Ribeiro, Apt. 102, 4970-455 Arcos de Valdevez numero de Pessoa Coletiva 504404830,
representada por Rui Manuel da Torre Vieito, na qualidade de Diretor Geral
E
Camara Municipal de Ponte da Barca, abreviadamente designada por CMPB, com sede em Praga Dr. Antdnio
Lacerda, 4980-620 Ponte da Barca, nimero de Pessoa Coletiva 505676770, representada por Dr. Augusto Manuel
dos Reis Marinho, na qualidade de Presidente da Camara, € estabelecido o presente Protocolo de Colaboragdo,
que ambas as partes reconhecem ser de mutuo interesse para promocdo e o reforco da cooperagdo institucional,
o qual se rege pelas clausulas seguintes:

Cldusula 1.2

(Objeto)

O presente Protocolo de Colaboragdo estabelece os termos e condi¢ges para a implementagdo do CTE — Centro
Tecnoldgico Especializado Informatica, particularmente no &mbito do curso de Técnico/a de Informdtica de Gestdo,
no contexto do Aviso N.2 01/C06-i01.01/2022, enquadrado no Regulamento (UE) 2021 /241 do Parlamento
Furopeu e do Conselho de 12 de fevereiro de 2021 e no Plano de Recuperac¢do e Resiliéncia, agregando sinergias

de ambas as organizacBes e potenciando resultados imensamente positivos quer na comunidade local quer na
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comunidade local envolvente.
Clausula 2.2
(Objetivos)
As partes comprometem-se a colaborar entre si, tendo em vista a prossecugdo dos seguintes objetivos gerais:
a) Promover a aproximacdo entre a educagdo e a formagdo com a realidade econémica, social e educativa;
b) Empreender iniciativas conjuntas em prol da qualificacdo territorial;
¢) Elencar sinergias de agdo para a prossecucdo da estratégia de educacdo e formagdo de jovens;
d) Assegurar o funcionamento eficiente e de qualidade da estrutura do CTE.
Cldusula 3.2
(A¢bes a empreender)
1 - No ambito do presente Protocolo a EPRALIMA, Escola Profissional do Alto Lima, CIPRL e Cadmara Municipal de

Ponte da Barca comprometem-se, dentro das possibilidades de cada instituigdo a, conjuntamente;

a) Defini¢do articulada de uma estratégia de orientacdo escolar e profissional;
ee) Divulgagdo do CTE através dos diversos meios de comunicacdo que ambas as instituicdes dispde;
ff) Estabelecimento de uma rede de transportes que sustente a deslocagdo dos alunos de e para o
estabelecimento de ensino, a partir dos seus pontos de residéncia;
gg) Formacdo continua de professores/formadores;
hh) Assegurar a Manutengdo de espacos e/ou equipamentos;
ii) Investimento para o upgrade tecnolégico do CTE;
jil  Disponibilizagdo de residéncias de estudantes efou na promaogdo de opgBes econdmicas e de baixo custos
para a residéncia de estudantes.
2 — Partilhar estratégias de inovagdo pedagdgica, otimizando a capacidade instalada dos equipamentos,
tecnologias e recursos digitais do CTE e maximizando o ganho de competéncias STEAM por parte dos alunos.
3 — Aplicar colaborativamente praticas educativas para a resiliéncia e transicio climtica que promovem as
competéncias verdes, o cumprimento das metas do Pacto Ecoldgico Europeu, em alinhamento com os contributos

para os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel e valorizem os estilos de vida sauddvel, e a vivéncia territorial

em comunidades sustentdveis.
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4 — Promover ambientes seguros, limpos e ecossistemas inclusivos em ambas as Instituicdes educativas, com
principios comuns pela igualdade de oportunidades, isentos de violéncia, no cumprimento da Estratégia Nacional
para a lgualdade e a Ndo Discriminacdo 2018-21, da Estratégia Nacional para a Inclusdo das Pessoas com
Deficiéncia 2021-25 e orientacdo inclusiva do Decreto-Lei n.2 54/2018, de 6 de julho, que reforca a continuidade
de um percurso educativo comum e plural que proporcione a todos a participagdo em condi¢bes de equidade,
incorporando a ética e préticas educativas de qualidade, com respeito pela diversidade, dando oportunidade a
todos os alunos de desenvolverem o seu maximo potencial.

Clausula 4.2

(Divulgacdo do protocolo)

As partes intervenientes comprometem-se a divulgar este protocolo através dos seus meios de comunicacao;
As partes intervenientes consentem em fazer figurar o seu nome e logotipo desde que relacionados com o
desempenho da atividade a que respeita o presente protocolo.

Clausula 5.2

(Gestdo do protocolo)

A gestdo do protocolo serd assegurada por um representante nomeado por cada uma das entidades que terd
como missdo ser o interlocutor privilegiado para as relagdes entre as instituicdes.

Cldusula 6.2

(Vigéncia, alteracdo e dentincia do protocolo)

1 — O presente protocolo terd a duragdo correspondente ao da duracio do projeto que lhe serve de objeto,
podendo ser renovado, se ndo for por qualquer das partes denunciado com a antecedéncia de sessenta dias.
2 — O presente protocolo poderd ainda ser revogado em qualquer momento, mediante expresso acordo mutuo ou
por qualquer das partes, dentro do principio da boa-fe, quando ocorra situagdo que deva considerar-se justa causa
de resolucdo, mediante prévia comunicagdo escrita,
3 — Durante a vigéncia do protocolo poderdo ser introduzidas alteracdes/atualizages sob a forma de adenda, as
quais, efetuadas mediante expresso acordo mutuo e apés formalizacdo, passardo a ser parte integrante do
protocolo.
4 - Em caso de modificacio ou extingdo do presente Protocolo, as partes comprometem-se a garantir o

cumprimento das atividades ja programadas ou em execugdo até ao termo das mesmas.
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Clausula 7.2
(A¢des de cooperagdo especifica)

As partes estabelecem que para cada acdo especifica a desenvolver sera definido e detalhado, no que respeita aos
objetivos, encargos, mecanismos e prazos, atraves de documentos complementares que fardo parte deste
protocolo sob a forma de anexos,

Clausula 8.2

Sigilo e Protec¢do de Dados

1 — Os outorgantes garantirio absoluto e reservado sigilo quanto a informagdes de que venham a ter
conhecimento relacionadas com as atividades de ambos.
2 — As Partes obrigam-se a cumprir o disposto na legislacdo de protecdo de dados pessoais em vigor em cada
momento, nomeadamente, o Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de abril
de 2016 (“RGPD").

Cldusula 9.2

(Resolugdo de conflitos)

As partes comprometem-se a resolver de forma amigdvel qualquer litigio que possa surgir da execucio do
presente protocolo.

Cldusula 10.2

(Propriedade Intelectual ou Industrial)

1. Os direitos de propriedade intelectual, sejam direitos de autor sejam direitos de propriedade industrial, ou o
saber-fazer constituidos como resultado de atividades anteriores 3 celebracdo do presente protocolo permanecem
na titularidade da Instituicdo que as desenvolveu, mesmo que sirvam de base para desenvolvimentos ao abrigo do
presente protocolo.
2. A utilizacdo dos direitos e conhecimentos referidos no ponto anterior, que se revele necesséria para a execucdo
do Projeto objeto do presente protocolo, poderd ser licenciada ou cedida s restantes Instituigdes, mediante
acordo a celebrar para o efeito.
3. Os direitos de propriedade intelectual sobre os resultados decorrentes da execucdo do Projeto serdo das
instituicBes participantes que tiverem contribuido para a sua criagdo, sendo a propriedade conjunta sempre que

mais do que uma instituigdo tenha contribuido para a criagdo de um resultado, na proporcdo equivalente 3
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contribuicio de cada uma, de acordo com a avaliagdo que for feita no final do Projeto pelos responsaveis do
Projeto de cada institui¢do, e que sera objeto de acordo entre as instituicoes.
Cldusula 11.2

(Interpretacgdo)
As dvidas suscitadas pela aplicagdo das regras do protocolo serdo esclarecidas e interpretadas de comum acordo,
dentro do principio geral da interpretagdo mais favordvel a prossecucgo das finalidades expressas.
Este Protacolo foi lavrado e assinado, em dois exemplares, ficando um na posse de cada um dos outorgantes e,
depois de lido, vai ser rubricado e assinado por estas, que o acham inteiramente conforme as suas vontades
Ponte da Barca, ........... d€ wcc.cervvnnn dee 2022
Pela Instituicdo Proponente
Rui Vieito

Pela Instituigdo Participante

PROTOCOLO DE COOPERAGAO
Entre
EPRALIMA e CAmara Municipal de Ponte da Barca
Para

Centro Tecnoldgico Especializado (CTE) | Informatica

Considerando que:

A importancia da Aprendizagem inicial e ao Longo da Vida fundamenta-se pela sua dimensdo critica na
qualificagdo dos jovens e, no que diz respeito ao ambito territorial da NUT 1l do Minho, afigura-se como um
espaco de intervengdo que urge por uma agdo concertada em beneficio da qualificacdo territorial. O envolvimento
das entidades relevantes para a prossecugdo dos processos de educagdo e formagdo de uma forma empenhada
para incrementar as qualificagdes intermédias através da oferta de formac@es de nivel secundario com certificacdo
profissional associada, nomeadamente na drea sectorial de informatica, constitui uma condicdo inequivoca para

promover a competitividade das empresas, favorecendo a criagdo de emprego qualificado e permitindo alavancar
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0 potencial produtivo através da mobilizacio das qualificacbes e competéncias como motor de desenvolvimento e
competitividade. A criagdo do presente CTE na drea sectorial de informatica permitird melhorar a capacidade
técnica e pedagogica dos espagos educativos e formativos e robustecer a qualidade da oferta formagio, quer a
capacidade de respostas educativas e formativas, conseguidos & custa num investimento sustentavel ao nivel das
infraestruturas e de equipamentos.
Nesta conformidade, o protocolo sustenta-se nas necessidades de formagdo e de qualificacdo auscultadas e
aferidas a nivel local assim como no COMPromisso para a prossecucdo de uma estratégia de intervencao
concertada entre os agentes dinamizadores para o desenvolvimento territorial, apresentando-se uma mais valia
incontorndvel para a materializagdo do CTE, confluindo para o designio educativo, econdmico e social que a
Epralima se prop8e em conjugagdo com os principais atores que lideram o processo de desenvolvimento territorial
da regido.
Entre as instituicdes:
Epralima_Escola Profissional do Alto Lima, C.LPR.L, abreviadamente designada por EPRALIMA, com sede na Rua -
Dr. Antonio Pimenta Ribeiro, Apt. 102, 4970-455 Arcos de Valdevez numero de Pessoa Coletiva 504404830,
representada por Rui Manuel da Torre Vieito, na qualidade de Diretor Geral
E
Camara Municipal de Ponte da Barca, abreviadamente designada por CMPB, com sede em Praca Dr. Anténio
Lacerda, 4980-620 Ponte da Barca, niimero de Pessoa Coletiva 505676770, representada por Dr. Augusto Manuel
dos Reis Marinho, na qualidade de Presidente da Camara, é estabelecido o presente Protocolo de Colaborag3o,
gue ambas as partes reconhecem ser de mutuo interesse para promocgdo e o reforgo da cooperagdo institucional,
o qual se rege pelas cldusulas seguintes:

Cldusula 1.2

(Objeto)

O presente Protocolo de Colaboragdo estabelece os termos e condi¢es para a implementagdo do CTE — Centro
Tecnoldgico Especializado Informdtica, particularmente no 4mbito do Curso Técnico/a de Gest3o e Programacdo
de Sistemas Informéticos, no contexto do Aviso N.2 01/C06-i01.01/2022, enquadrado no Regulamento (UE)
2021 /241 do Parlamento Europeu e do Conselho de 12 de fevereiro de 2021 e no Plano de Recuperagdo e

Resiliéncia, agregando sinergias de ambas as organizagies e potenciando resultados imensamente positivos quer
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na comunidade local quer na comunidade local envolvente.
Clausula 2.2
(Objetivos)
As partes comprometem-se a colaborar entre si, tendo em vista a prossecucdo dos seguintes objetivos gerais:
a) Promover a aproximagdo entre a educacdo e a formagdo com a realidade econdmica, social e
educativa;
b) Empreender iniciativas conjuntas em prol da qualificagdo territorial;
¢) Elencar sinergias de acdo para a prossecucdo da estratégia de educacdo e formacdo de jovens;
d) Assegurar o funcionamento eficiente e de qualidade da estrutura do CTE.
Clausula 3.2
(AcBes a empreender)
1 — No &mbito do presente Protocolo a EPRALIMA, Escola Profissional do Alto Lima, CIPRL e C&mara Municipal de

Ponte da Barca comprometem-se, dentro das possibilidades de cada instituicdo a, conjuntamente:

a) Definigdo articulada de uma estratégia de orientacdo escolar e profissional;
kk) Divulgagdo do CTE através dos diversos meios de comunicagdo que ambas as instituictes dispde;
Il) Estabelecimento de uma rede de transportes que sustente a deslocacdo dos alunos de e para o
estabelecimento de ensino, a partir dos seus pontos de residéncia;
mm) Formacdo continua de professores/formadores;
nn) Assegurar a Manutencdo de espagos e/ou equipamentos;
00) Investimento para o upgrade tecnologico do CTE;
pp) Disponibilizagio de residéncias de estudantes e/ou na promogao de opcBes econdmicas e de baixo custos
para a residéncia de estudantes.
2 — Partilhar estratégias de inovagdo pedagogica, otimizando a capacidade instalada dos eguipamentos,
tecnologias e recursos digitais do CTE e maximizando o ganho de competéncias STEAM por parte dos alunos.
3 — Aplicar colaborativamente préticas educativas para a resiliéncia e transicao climatica que promovem as
competéncias verdes, o cumprimento das metas do Pacto Ecoldgico Europeu, em alinhamento com os contributos

para os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel e valorizem os estilos de vida sauddvel, e a vivéncia territorial
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em comunidades sustentéveis.
4 — Promover ambientes seguros, limpos e ecossistemas inclusivos em ambas as Instituicdes educativas, com
principios comuns pela igualdade de oportunidades, isentos de violéncia, no cumprimento da Estratégia Nacional
para a lgualdade e a N3o Discriminacdo 2018-21, da Estratégia Nacional para a Inclusdo das Pessoas com
Deficiéncia 2021-25 e orientagdo inclusiva do Decreto-Lej .2 54/2018, de 6 de julho, que reforca a continuidade
de um percurso educativo comum e plural que proporcione a todos a participacdo em condigBes de equidade,
incorporando a ética e préticas educativas de qualidade, com respeito pela diversidade, dando opartunidade a
todos os alunos de desenvolverem o seu maximo potencial.

Cldusula 4.2

(Divulgaggo do protocolo)

As partes intervenientes comprometem-se a divulgar este protocolo através dos seus meios de comunicacio;
As partes intervenientes consentem em fazer figurar o seu nome e logotipo desde que relacionados com o
desempenho da actividade a que respeita o presente protocolo.

Clausula 5.2

(Gestdo do protocolo)

A gestdo do protocolo serd assegurada por um representante nomeado por cada uma das entidades que terd
tomo missdo ser o interlocutor privilegiado para as relagdes entre as instituicdes.

Clausula 6.2

(Vigéncia, alteragio e dendincia do protocolo)

1 — O presente protocolo terd a duragdo correspondente ao da dura¢do do projeto que Ihe serve de objeto,
podendo ser renovado, se n3o for por qualquer das partes denunciado com a antecedéncia de sessenta dias.
2 - O presente protocolo poderd ainda ser revogado em qualquer momento, mediante expresso acorde mtituo ou
por qualquer das partes, dentro do principio da boa-fg, quando ocorra situagdo que deva considerar-se justa causa
de resolugdo, mediante prévia comunicagdo escrita.
3 — Durante a vigéncia do protocolo poderdo ser introduzidas alteragBes/atualizacdes sob a forma de adenda, as
quais, efetuadas mediante expresso acordo mutuo e apds formalizacdo, passardo a ser parte integrante do

protocolo.

4 - Em caso de modificacdo ou extingdo do presente Protocolo, as partes comprometem-se a garantir o
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cumprimento das atividades & programadas ou em execugdo até ao termo das mesmas.

Cldusula 7.2

(Agbes de cooperagdo especifica)

As partes estabelecem que para cada agdo especifica a desenvolver sera definido e detalhado, no que respeita aos
objetivos, encargos, mecanismos e prazos, através de documentos complementares que fardo parte deste
protocolo sob a forma de anexos.

Clausula 8.2

Sigilo e Protecdo de Dados

1 — Os outorgantes garantirio absoluto e reservado sigilo quanto a informagdes de que venham a ter
canhecimento relacionadas com as atividades de ambos. '
2 — As Partes obrigam-se a cumprir o disposto na legislacdo de protegdo de dados pessoais em vigor em cada
momento, nomeadamente, o Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de abril
de 2016 (“RGPD”).

Clausula 9.2

(Resolugdo de conflitos)

As partes comprometem-se a resolver de forma amigével qualquer litigio que possa surgir da execucdo do
presente protocolo.

Cldusula 10.2

(Propriedade Intelectual ou Industrial)

1. Os direitos de propriedade intelectual, sejam direitos de autor sejam direitos de propriedade industrial, ou o
saber-fazer constituidos como resultado de atividades anteriores & celebragdo do presente protocolo permanecem
na titularidade da Instituicdo que as desenvolveu, mesmo que sirvam de base para desenvolvimentos ao abrigo do
presente protocolo.
2. A utilizacdo dos direitos e conhecimentos referidos no ponto anterior, que se revele necessdria para a execucao
do Projeto objeto do presente protocolo, poderd ser licenciada ou cedida as restantes InstituicBes, mediante
acordo a celebrar para o efeito.
3. Os direitos de propriedade intelectual sobre os resultados decorrentes da execugdo do Projeto serdo das

instituicBes participantes que tiverem contribufdo para a sua criagdo, sendo a propriedade conjunta sempre que
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mais do que uma instituicdo tenha contribuido para a criacdo de um resultado, na proporcio equivalente 3
contribuicdo de cada uma, de acordo com a avaliagdo que for feita no final do Projeto pelos responsaveis do
Projeto de cada instituicio, e que serd objeto de acordo entre as instituiges.
Cldusula 11.2

(Interpretacdo)
As duvidas suscitadas pela aplicagio das regras do protocolo serdo esclarecidas e interpretadas de comum acordo,
dentro do principio geral da interpretacdo mais favordvel 3 prossecucdo das finalidades expressas.
Este Protocolo foi lavrado e assinado, em dois exemplares, ficando um na posse de cada um dos outorgantes e,
depois de lido, val ser rubricado e assinado por estas, que o acham inteiramente conforme s suas vontades
Ponte da Barca, ....... o [CNN—— de 2022
Pela Instituicdo Proponente
Rui Vieito

Pela Instituicdo Participante

PROTOCOLO DE COOPERAGCAOD
Entre
EPRALIMA e Cdmara Municipal de Ponte da Barca
Para

Centro Tecnoldgico Especializado (CTE)|Informdtica

Considerando que:

A importancia da Aprendizagem inicial e ao Longo da Vida fundamenta-se pela sua dimensdo critica na
qualificacdo dos jovens e, no que diz respeito ao dmbito territorial da NUT Il do Minho, afigura-se como um
espaco de intervengdo que urge por uma acdo concertada em beneficio da qualificagdo territorial. O envolvimento
das entidades relevantes para a prossecugdo dos processos de educacdo e formacdo de uma forma empenhada
paraincrementar as qualificagbes intermédias através da oferta de formacdes de nivel secundario com certificagio

profissional associada, nomeadamente na &rea sectorial de informdtica, constitui uma condigéo inequivoca para
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promover a competitividade das empresas, favorecendo a criagdo de emprego qualificado e permitindo alavancar
o potencial produtivo através da mobilizagdo das qualificagdes e competéncias como motor de desenvolvimento e
competitividade. A criacdo do presente CTE na drea sectorial de informética permitird melhorar a capacidade
técnica e pedagdgica dos espagos educativos e formativos e robustecer a qualidade da oferta formacdo, quer a
capacidade de respostas educativas e formativas, conseguidos a custa num investimento sustentavel ao nivel das
infraestruturas e de equipamentos.

Nesta conformidade, o protocolo sustenta-se nas necessidades de formagdo e de qualificagdo auscultadas e
aferidas a nivel local assim como no compromisso para a prossecucdo de uma estratégia de intervengdo
concertada entre os agentes dinamizadores para o desenvolvimento territorial, apresentando-se uma mais valia
incontornével para a materializagio do CTE, confluindo para o desfgnio educativo, econoémico e social que a
Epralima se prop&e em conjugagdo com os principais atores que lideram o processo de desenvolvimento territorial

da regido.
Entre as instituictes:

Epralima_Escola Profissional do Alto Lima, C.ILPR.L, abreviadamente designada por EPRALIMA, com sede na Rua -
Dr. Anténio Pimenta Ribeiro, Apt. 102, 4970-455 Arcos de Valdevez ndmero de Pessoa Coletiva 504404830,
representada por Rui Manuel da Torre Vieito, na qualidade de Diretor Geral

E

Camara Municipal de Ponte da Barca, abreviadamente designada por CMPB, com sede em Praga Dr. Antonio
Lacerda, 4980-620 Ponte da Barca, nimero de Pessoa Coletiva 505676770, representada por Dr. Augusto Manuel
dos Reis Marinho, na qualidade de Presidente da Camara, é estabelecido o presente Protocolo de Colaboragdo,
que ambas as partes reconhecem ser de mdtuo interesse para promogdo e o reforgo da cooperagdo institucional,

o qual se rege pelas cldusulas seguintes:
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Cldusula 1.2
(Objeto)
O presente Protocolo de Colaboragdo estabelece os termos e condicBes para a implementacdo do CTE — Centro
Tecnolégico Especializado Informdtica, particularmente no Ambito do curso de Técnicofa de Sistemas de
Informagdo Geogréfica, no contexto do Aviso N.© 01/C06-i01.01/2022, enquadrado no Regulamento (UE) 2021
/241 do Parlamento Europeu e do Conselho de 12 de fevereiro de 2021 e no Plano de Recuperacdo e Resiliéncia,
agregando sinergias de ambas as organizagfes e potenciando resultados imensamente positivos quer na
comunidade local quer na comunidade local envolvente.,
Cldusula 2.2
(Objetivos)
As partes comprometem-se a colaborar entre si, tendo em vista a prossecucdo dos seguintes objetivos gerais:
a) Promover a aproximagdo entre a educagdo e a formacdo com a realidade economica, social e
educativa;
b) Empreender iniciativas conjuntas em prol da qualificagdo territorial;
¢) Elencar sinergias de a¢do para a prossecugdo da estratégia de educacdo e formagdo de jovens;
d) Assegurar o funcionamento eficiente e de qualidade da estrutura do CTE.
Cldusula 3.2
(AcBes a empreender)
1 - No ambito do presente Protocolo a EPRALIMA, Escola Profissional do Alto Lima, CIPRL e Camara Municipal de

Ponte da Barca comprometem-se, dentro das possibilidades de cada instituicdo a, conjuntamente:

a) Definigdo articulada de uma estratégia de orientaco escolar e profissional;

qq) Divulgacdo do CTE através dos diversos meios de comunicagdo que ambas as instituicdes disp&e;

rr) Estabelecimento de uma rede de transportes que sustente a deslocacdo dos alunos de e para o
estabelecimento de ensino, a partir dos seus pontos de residéncia;

ss) Formacdo continua de professores/formadores;

tt) Assegurar a Manutenco de espagos e/ou equipamentos;

uu) Investimento para o upgrade tecnoldgico do CTE:
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wv) Disponibilizacdo de residéncias de estudantes efou na promogdo de opgdes economicas e de baixo custos

para a residéncia de estudantes.

2 — Partilhar estratégias de inovacdo pedagogica, otimizando a capacidade instalada dos equipamentos,
tecnologias e recursos digitais do CTE e maximizando o ganho de competéncias STEAM por parte dos alunos.
3 — Aplicar colaborativamente praticas educativas para a resiliéncia e transicdo climatica que promovem as
competéncias verdes, o cumprimento das metas do Pacto Ecologico Europeu, em alinhamento com os contributos
para os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel e valorizem os estilos de vida sauddvel, e a vivéncia territorial
em comunidades sustentaveis.
4 — Promover ambientes seguros, limpos e ecossistemas inclusivos em ambas as instituicbes educativas, com
principios comuns pela igualdade de oportunidades, isentos de violéncia, no cumprimento da Estratégia Nacional
para a lgualdade e a N3o Discriminagdo 2018-21, da Estratégia Nacional para a Inclusdo das Pessoas com
Deficiéncia 2021-25 e orientacdo inclusiva do Decreto-Lei n.? 54/2018, de 6 de julho, que reforca a continuidade
de um percurso educativo comum e plural que proporcione a todos a participacdo em candi¢8es de equidade,
incorporando a ética e praticas educativas de qualidade, com respeito pela diversidade, dando oportunidade a
todos os alunos de desenvolverem o seu maximo potencial.

Clausula 4.2

(Divulgagdo do protocolo)

As partes intervenientes comprometem-se a divulgar este protocolo através dos seus meios de comunicagdo;,
As partes intervenientes consentem em fazer figurar o seu nome e logétipo desde que relacionados com o
desempenho da atividade a que respeita o presente protocolo.

Cldusula 5.2

(Gestdo do protocolo)

A gestdo do protocolo serd assegurada por um representante nomeado por cada uma das entidades que tera

como missao ser o interlocutor privilegiado para as relagdes entre as instituicdes.
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Cldusula 6.2
(Vigéncia, alteracdo e dentincia do protocolo)

1 - O presente protocolo tera a duragdo correspondente ao da duragdo do projeto que lhe serve de objeto,
podendo ser renovado, se ndo for por qualquer das partes denunciado com a antecedéncia de sessenta dias,
2 -0 presente protocolo podera ainda ser revogado em qualquer momento, mediante expresso acordo mutuo ou
por qualquer das partes, dentro do principio da boa-fé, quando ocorra situacio que deva considerar-se justa causa
de resolugdo, mediante prévia comunicacdo escrita,
3 — Durante a vigéncia do protocolo poderdo ser introduzidas alteragGes/atualizacGes sob a forma de adenda, as
quais, efetuadas mediante expresso acordo mutuo e apos formalizagdo, passardo a ser parte integrante do
protocolo,
4 - Em caso de modificacio ou extincdo do presente Protocolo, as partes comprometem-se a garantir o
cumprimento das atividades ja programadas ou em execucdo até ao termo das mesmas.

Cldusula 7.2

(AcBes de cooperacio especifica)

As partes estabelecem que para cada acio especifica a desenvolver serd definido e detalhado, no que respeita aos
objetivos, encargos, mecanismos e prazos, atraves de documentos complementares que fardo parte deste
protocolo sob a forma de anexos.

Cldusula 8.2

Sigilo e Protegdo de Dados

1 — Os outorgantes garantirdo absoluto e reservado sigilo guanto a informacBes de que venham a ter
conhecimento relacionadas com as atividades de ambos.
2 — As Partes obrigam-se a cumprir o disposto na legislagdo de protegio de dados pessoais em vigor em cada
momento, nomeadamente, o Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de abril
de 2016 (“RGPD”).

Cldusula 9.2

(Resolugdo de conflitos)

As partes comprometem-se a resolver de forma amigavel qualquer litigio que possa surgir da execugdo do

presente protocolo.
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Clausula 10.2
(Propriedade Intelectual ou Industrial)

1. Os direitos de propriedade intelectual, sejam direitos de autor sejam direitos de propriedade industrial, ou o
saber-fazer constituidos como resultado de atividades anteriores a celebragdo do presente protocolo permanecem
na titularidade da Instituicdo que as desenvolveu, mesmo que sirvam de base para desenvolvimentos ao abrigo do
presente protocolo.

2. A utilizacdo dos direitos e conhecimentos referidos no ponto anterior, que se revele necessaria para a execucdo
do Projeto objeto do presente protocolo, podera ser licenciada ou cedida as restantes Instituiges, mediante
acordo a celebrar para o efeito.

3. Os direitos de propriedade intelectual sobre os resultados decorrentes da execugdo do Projeto serdo das
instituictes participantes que tiverem contribuido para a sua criagdo, sendo a propriedade conjunta sempre que
mais do que uma instituigdo tenha contribuido para a criagdo de um resultado, na propor¢do equivalente a
contribuicdo de cada uma, de acordo com a avaliagdo que for feita no final do Projeto pelos responsaveis do
Projeto de cada institui¢do, e que sera objeto de acordo entre as instituictes.

Cldusula 11.2
(Interpretagdo)

As dividas suscitadas pela aplicagdo das regras do protocolo serdo esclarecidas e interpretadas de comum acordo,
dentro do principio geral da interpretacdo mais favoravel a prossecugdo das finalidades expressas.

Este Protocolo foi lavrado e assinado, em dois exemplares, ficando um na posse de cada um dos outorgantes e,
depois de lido, vai ser rubricado e assinado por estas, que o acham inteiramente conforme as suas vontades
-Ponte da Barca, ........... s [ I de 2022

Pela Instituicdo Proponente

Rui Vieito

Pela Instituicdo Participante

Folha N°79 Data: 08/09/2022




PROTOCOLO DE COOPERACAO
Entre
EPRALIMA e Camara Municipal de Ponte da Barca
Para

Centro Tecnoldgico Especializado (CTE) | DIGITAL

Considerando que:

A importancia da Aprendizagem inicial e ao Longo da Vida fundamenta-se pela sua dimensdo critica na
qualificagdo dos jovens e, no que diz respeito ao ambito territorial da NUT Il do Minho, afigura-se como um
espaco de intervengdo que urge por uma agdo concertada em beneficio da qualificagdo territorial. O envolvimento
das entidades relevantes para a prossecuc¢do dos processos de educagdo e formagdo de uma forma empenhada
para incrementar as qualificagBes intermédias através da oferta de formagdes de nivel secundario com certificagio
profissional associéda, nomeadamente na drea sectorial de informatica, constitui uma condicdo inequivoca para
promover a competitividade das empresas, favorecendo a criacio de emprego qualificado e permitindo alavancar
0 potencial produtivo através da mobilizacdo das qualificages e competéncias como motor de desenvolvimento e
competitividade. A criagdo do presente CTE na drea sectorial de informatica permitird melhorar a capacidade
técnica e pedagégica dos espacos educativos e formativos e robustecer a qualidade da oferta formagdo, quer a
capacidade de respostas educativas e formativas, conseguidos & custa num investimento sustentével ao nivel das
infraestruturas e de equipamentas.

Nesta conformidade, o protacolo sustenta-se nas necessidades de formacdo e de qualificacdo auscultadas e
aferidas a nivel local assim como no compromisso para a prossecugdo de uma estratégia de intervencdo
concertada entre os agentes dinamizadores para o desenvolvimento territorial, apresentando-se uma mais valia
incontorndvel para a materializacdo do CTE, confluindo para o desfgnio educativo, econdmico e social que a

Epralima se propde em conjugagdo com os principais atores que lideram o processo de desenvolvimento territorial

da regido.
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Entre as instituicdes:

Epralima_Escola Profissional do Alto Lima, C.l.P.R.L, abreviadamente designada por EPRALIMA, com sede na Rua -
Dr. Anténio Pimenta Ribeiro, Apt. 102, 4970-455 Arcos de Valdevez numero de Pessoa Coletiva 504404830,
representada por Rui Manuel da Torre Vieito, na qualidade de Diretor Geral
E
Camara Municipal de Ponte da Barca, abreviadamente designada por CMPB, com sede em Praga Dr. Antonio
Lacerda, 4980-620 Ponte da Barca, nimero de Pessoa Coletiva 505676770, representada por Dr. Augusto Manuel
dos Reis Marinho, na qualidade de Presidente da Cdmara, é estabelecido o presente Protocolo de Colaboragao,
que ambas as partes reconhecem ser de mutuo interesse para promocéo e o reforgo da cooperagdo institucional,
o qual se rege pelas clausulas seguintes:
Clausula 1.2
(Objeto)
O presente Protocolo de Colaboracdo estabelece os termos e condigBes para a implementagdo do CTE — Centro
Tecnolégico Especializado- Centro Tecnologias Digitais no Polo de Ponte da Barca do preponente e em concreto
para o seu curso de Técnico/a em Animagdo de Turismo, no contexto do Aviso N.2 01/C06-i01.01/2022,
enquadrado no Regulamento (UE) 2021 /241 do Parlamento Europeu e do Conselho de 12 de fevereiro de 2021 e
no Plano de Recuperagdo e Resiliéncia.
Clausula 2.2
(Objetivos)
As partes comprometem-se a colaborar entre si, tendo em vista a prossecugdo dos seguintes objetivos gerais:
e) Promover a aproximacdo entre a educagdo e a formac3o com a realidade econdmica, social e educativa;
f)  Empreender iniciativas conjuntas em prol da qualificagdo territorial;
g) FElencar sinergias de agdo para a prossecugdo da estratégia de educagdo e formagdo de jovens;

h) Assegurar o funcionamento eficiente e de qualidade da estrutura do CTE.
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Clausula 3.2

(AcBes a empreender)

1 - No ambito do presente Protocolo a EPRALIMA, Escola Profissional do Alto Lima, CIPRL e CAmara Municipal de

Ponte da Barca comprometem-se, dentro das possibilidades de cada institui¢do a, conjuntamente:

a) Realizagio de visitas dos alunos 3s empresas e/ou entidades empregadoras com o objetivo de dar a
conhecer as profissfes e atividades af desenvolvidas;

ww)Definicio articulada de uma estratégia de orientacdo escolar e profissional;

xx) Formagdo continua de professores/formadores:

yy) Partilha de formadores da componente tecnologica;

2z} Partilha de equipamentos e instalacdes;

aaa)Operacionalizacio de mecanismos de transporte de alunos entre os estabelecimentos de ensino e as
empresas/entidades empregadoras;

bbb) Disponibilizagdo de residéncias de estudantes e/ou na promogdo de opgdes econdmicas e de

baixo custos para a residéncia de estudantes.

2 — Enquanto entidade empregadora, Cdmara Municipal de Ponte da Barca colabora dentro do possivel, com a

EPRALIMA acolhendo a Formagdo Pratica em Contexto de trabalho de um nimero de alunos deste CTE a definir

em momento oportuno, partilhando equipamento e/ou Instalactes (caso necessario) para levar a cabo sessées de

simulagdo e experimentacdo por parte dos alunos do CTE.

Cldusula 4.2

(Divulgagdo do protocolo)

As partes intervenientes comprometem-se a divulgar este protocolo através dos seus meios de com unicacdo;

As partes intervenientes consentem em fazer figurar o seu nome e logotipo desde que relacionados com o

desempenho da atividade a que respeita o presente protocolo.
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Cldusula 5.2
(Gest&o do protocolo)

A gestdo do protocolo serd assegurada por um representante nomeado por cada uma das entidades que tera
como missdo ser o interlocutor privilegiado para as relagdes entre as instituicGes.

Clausula 6.2

(Vigéncia, altera¢do e dentlincia do protocolo)

1 — O presente protocolo tera a duragdio correspondente ao da duragdo do projeto que lhe serve de objeto,
podendo ser renovado, se ndo for por qualquer das partes denunciado com a antecedéncia de sessenta dias.
2 — O presente protocolo poderd ainda ser revogado em qualquer momento, mediante expresso acordo mutuo ou
por qualquer das partes, dentro do principio da boa-fé, quando ocorra situacdo que deva considerar-se justa causa
de resolucdo, mediante prévia comunicagao escrita.
3 — Durante a vigéncia do protocolo poderdo ser introduzidas alteracdes/atualizagBes sob a forma de adenda, as
quais, efetuadas mediante expresso acordo mituo e apds formalizagdo, passardo a ser parte integrante do
protocolo.
4 - Em caso de modificacdo ou extingdo do presente Protocolo, as partes comprometem-se a garantir o
cumprimento das atividades j& programadas ou em execugdo ate ao termo das mesmas.

Clausula 7.2

(AcBes de cooperagdo especifica)

As partes estabelecem que para cada agdo especifica a desenvolver serd definido e detalhado, no que respeita aos
objetivos, encargos, mecanismos e prazos, através de documentos complementares que fardo parte deste
protocolo sob a forma de anexos.

Clausula 8.9

(Sigilo e Protegdo de Dados)

1 — Os outorgantes garantirio absoluto e reservado sigilo quanto a informacgBbes de que venham a ter
conhecimento relacionadas com as atividades de ambos.
2 — As Partes obrigam-se a cumprir o disposto na legislagdo de protecdo de dados pessoais em vigor em cada
momento, nomeadamente, o Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de abril

de 2016 (“RGPD").
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Qf/ Cldusula 9.2

(Resolugdo de conflitos)

As partes comprometem-se a resolver de forma amigdvel qualquer litigio que possa surgir da execucdo do
presente protocolo.
Clusula 10.2
(Propriedade Intelectual ou Industrial)

4. Os direitos de propriedade intelectual, sejam direitos de autor sejam direitos de propriedade industrial,
Ou o saber-fazer constituidos como resultado de atividades anteriores & celebragdo do presente protocolo
permanecem na titularidade da Instituigdo que as desenvolveu, mesmo gue sirvam de base para
desenvolvimentos ao abrigo do presente protocolo,

5. A utilizagdo dos direitos e conhecimentos referidos no ponto anterior, que se revele necessdria para a
execucdo do Projeto objeto do presente protocolo, poderd ser licenciada ou cedida 3s restantes
Instituictes, mediante acordo a celebrar para o efeito.

6. Os direitos de propriedade intelectual sobre os resultados decorrentes da execuggo do Projeto serdo das
InstituicGes participantes que tiverem contribuido para a sua criagdo, sendo a propriedade conjunta
sempre que mais do que uma institui¢do tenha contribuido para a criacdo de um resultado, na proporc3o
equivalente a contribuicdo de cada uma, de acordo com a avaliacdo que for feita no final do Projeto pelos
responsaveis do Projeto de cada instituigdo, e que serd objeto de acordo entre as instituiches.

Cldusula 11.2
(Interpretacdo)
As duvidas suscitadas pela aplicacdo das regras do protocolo serdo esclarecidas e interpretadas de comum acordo,

dentro do principio geral da interpretagdo mais favordvel a prossecucdo das finalidades expressas.

Este Protocolo foi lavrado e assinado, em dois exemplares, ficando um na posse de cada um dos outorgantes e,

depois de lido, vai ser rubricado e assinado por estas, que o acham inteiramente conforme as suas vontades

Ponte da Barca, ........de ..ccoeevriviiinn, de 2022

Folha N°84 Data: 08/09/2022




Pela Instituicdo Proponente
Rui Vieito

Pela Instituigdo Participante

PROTOCOLO DE COOPERAGAO
Entre
EPRALIMA e Camara Municipal de Ponte da Barca
Para

Centro Tecnolégico Especializado (CTE) | DIGITAL

Considerando que:

A importancia da Aprendizagem inicial e ao Longo da Vida fundamenta-se pela sua dimensdo critica na
qualificacdo dos jovens e, no que diz respeito ao ambito territorial da NUT Il do Minho, afigura-se como um
espaco de interven¢do que urge por uma agdo concertada em beneficio da qualificagdo territorial. O envolvimento
das entidades relevantes para a prossecucdo dos processos de educagdo e formacdo de uma forma empenhada
para incrementar as qualificacdes intermédias através da oferta de formacdes de nivel secunddrio com certificagdo
profissional associada, nomeadamente na area sectorial de informdtica, constitui uma condigdo inequivoca para
promover a competitividade das empresas, favorecendo a criagdo de emprego qualificado e permitindo alavancar
o potencial produtivo através da mobilizagdo das qualificagbes e competéncias como motor de desenvolvimento e
competitividade. A criagdo do presente CTE na drea sectorial de informéatica permitird melhorar a capacidade
técnica e pedagdgica dos espagos educativos e formativos e robustecer a qualidade da oferta formagdo, quer a
capacidade de respostas educativas e formativas, conseguidos a custa num investimento sustentével ao nivel das
infraestruturas e de equipamentos.

Nesta conformidade, o protocolo sustenta-se nas necessidades de formagdo e de qualifica¢do auscultadas e

aferidas a nivel local assim como No compromisso para a prossecugdo de uma estratégia de intervencdo
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concertada entre os agentes dinamizadores para o desenvolvimento territorial, apresentando-se uma mais valia
incontorndvel para a materializacdo do CTE, confluindo para o designio educativo, econémico e social que a
Epralima se prop&e em conjugacio com os principais atores que lideram o processo de desenvolvimento territorial

da regido.
Entre as instituicdes:

Epralima_Escola Profissional do Alto Lima, C.I.PR.L., abreviadamente designada por EPRALIMA, com sede na Rua -
Dr. Antdnio Pimenta Ribeiro, Apt. 102, 4970-455 Arcos de Valdevez nimero de Pessoa Coletiva 504404830,
representada por Rui Manuel da Torre Vieito, na qualidade de Diretor Geral
E
Camara Municipal de Ponte da Barca, abreviadamente designada por CMPB, com sede em Praca Dr. Antonio
Lacerda, 4980-620 Ponte da Barca, nimero de Pessoa Coletiva 505676770, representada por Dr. Augusto Manuel
dos Reis Marinho, na qualidade de Presidente da Camara, é estabelecido o presente Protocolo de Colaborag3o,
que ambas as partes reconhecem ser de muituo interesse para promocio e o reforco da cooperagdo institucional,
0 qual se rege pelas cldusulas seguintes:

Cldusula 1.2

(Objeto)

O presente Protocolo de Colaboracdo estabelece os termos e condicBes para a implementacdo do CTE — Centro
Tecnoldgico Especializado- Centro Tecnologias Digitais no Polo de Ponte da Barca do preponente e em concreto
para o seu curso de Técnico/a de Maquinag3o e Programagdo CNC, no contexto do Aviso N.2 01/C06-i01.01/2022,
enquadrado no Regulamento (UE) 2021 /241 do Parlamento Europeu e do Conselho de 12 de fevereiro de 2021 e
no Plano de Recuperacio e Resiliéncia.

Clausula 2.2

(Objetivos)
As partes comprometem-se a colaborar entre si, tendo em vista a prossecucdo dos seguintes objetivos gerais;

i) Promover a aproximacdo entre a educacdo e a formacdo com a realidade econdmica, social e educativa;

j) Empreender iniciativas conjuntas em prol da qualificagdo territorial;
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k) Elencar sinergias de acdo para a prossecugdo da estratégia de educacdo e formagdo de jovens;
) Assegurar o funcionamento eficiente e de qualidade da estrutura do CTE.
Clausula 3.2
(AcBes a empreender)
1 — No &mbito do presente Protocolo a EPRALIMA, Escola Profissional do Alto Lima, CIPRL e Camara Municipal de

Ponte da Barca comprometem-se, dentro das possibilidades de cada institui¢do a, conjuntamente:

a) Encaminhamento de alunos que concluem cursos profissionais para ofertas de d&mbito superior Realiza¢do
de visitas dos alunos as empresas e/ou entidades empregadoras com o objetivo de dar a conhecer as
profissdes e atividades af desenvolvidas;

cce) Definigdo articulada de uma estratégia de orientagdo escolar e profissional;

ddd) Formacdo continua de professores/formadores;

eee) Partilha de formadores da componente tecnolégica;

fff) Partilha de equipamentos e instalacdes;

gge) Operacionalizagdo de mecanismos de transporte de alunos entre os estabelecimentos de ensino
e as empresas/entidades empregadoras;

hhh) Disponibilizagdo de residéncias de estudantes e/ou na promocdo de opgdes econdmicas e de

baixo custos para a residéncia de estudantes.

2 — Enquanto entidade empregadora, Cdmara Municipal de Ponte da Barca colabora dentro do possivel, com a
EPRALIMA acolhendo a Formagio Pratica em Contexto de trabalho de um nimero de alunos deste CTE a definir
em momento oportuno, partilhando equipamento e/ou Instalagbes (caso necessario) para levar a cabo sessbes de
simulacio e experimentacdo por parte dos alunos do CTE.
Clausula 4.2
(Divulgagdo do protocolo)
As partes intervenientes comprometem-se a divulgar este protocolo através dos seus meios de comunicagdo;
As partes intervenientes consentem em fazer figurar o seu nome e logdtipo desde que relacionados com o

desempenho da atividade a que respeita o presente protocolo.
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Cldusula 5.2
(Gestdo do protocolo)

A gestdo do protocolo serd assegurada por um representante nomeado por cada uma das entidades que terd
como missdo ser o interlocutor privilegiado para as relagBes entre as instituicbes.

Cldusula 6.2

(Vigéncia, alteragiio e dendncia do protocolo)

1 - O presente protocolo terd a durago correspondente ao da duragdo do projeto que lhe serve de objeto,
podendo ser renovado, se ndo for por qualquer das partes denunciado com a antecedéncia de sessenta dias.
2 -0 presente protocolo podera ainda ser revogado em qualquer momento, mediante expresso acordo mutuo ou
por qualquer das partes, dentro do principio da boa-fé, quando ocorra situagio que deva considerar-se justa causa
de resolugdo, mediante prévia comunicacdo escrita.
3 — Durante a vigéncia do protocolo podero ser introduzidas alteragdes/atualizacBes sob a forma de adenda, as
quais, efetuadas mediante expresso acordo mutuo e apos formalizagdo, passardo a ser parte integrante do
protocolo.
4 - Em caso de modificacdo ou extingdo do presente Protocolo, as partes comprometem-se a garantir o
cumprimento das atividades ja programadas ou em execuco até ao termo das mesmas.

Clausula 7.2

(A¢Bes de cooperagdo especifica)

As partes estabelecem que para cada acdo especifica a desenvolver ser4 definido e detalhado, no que respeita aos
objetivos, encargos, mecanismos e prazos, através de documentos complementares que fardo parte deste
protocolo sob a forma de anexos.

Cldusula 8.9

Sigilo e Protegdo de Dados

1 — Os outorgantes garantirdo absoluto e reservado sigilo quanto a informagdes de que venham a ter
conhecimento relacionadas com as atividades de ambos,
2 — As Partes obrigam-se a cumprir o disposto na legislacdo de protecdo de dados pessoais em vigor em cada
momento, nomeadamente, o Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de abril

de 2016 (“RGPD").
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Clausula 9.2
(Resoluggo de conflitos)
As partes comprometem-se a resolver de forma amigdvel qualquer litigio que possa surgir da execugdo do
presente protocolo,
Cldusula 10.2
(Propriedade Intelectual ou Industrial)

7. Os direitos de propriedade intelectual, sejam direitos de autor sejam direitos de propriedade industrial,
ou o saber-fazer constituidos como resultado de atividades anteriores & celebragdo do presente pratacolo
permanecem na titularidade da Instituicdo que as desenvolveu, mesmo que sirvam de base para
desenvolvimentos ao abrigo do presente protocolo.

8. A utilizacdo dos direitos e conhecimentos referidos no ponto anterior, que se revele necessaria para a
execucdo do Projeto objeto do presente protocolo, podera ser licenciada ou cedida as restantes
Instituicies, mediante acordo a celebrar para o efeito.

9. 0Os direitos de propriedade intelectual sobre os resultados decorrentes da execugdo do Projeto serao das
instituicbes participantes que tiverem contribuido para a sua criagdo, sendo a propriedade conjunta
sempre que mais do que uma instituicdo tenha contribuido para a criagdo de um resultado, na proporgdo
equivalente a contribuicao de cada uma, de acordo com a avaliagdo que for feita no final do Projeto pelos
responsaveis do Projeto de cada instituicdo, e que sera objeto de acordo entre as instituigbes.

Clausula 11.2
(Interpretacdo)
As duvidas suscitadas pela aplicagdo das regras do protocolo serdo esclarecidas e interpretadas de comum acordo,

dentro do principio geral da interpretagao mais favoravel 3 prossecucio das finalidades expressas.

Este Protocolo foi lavrado e assinado, em dois exemplares, ficando um na posse de cada um dos outorgantes e,

depois de lido, vai ser rubricado e assinado por estas, que o acham inteiramente conforme as suas vontades

Ponte da Barca, .......... de e de 2022
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Y

Pela Instituicdo Proponente
Rul Vieito

Pela Institui¢do Participante

PROTOCOLO DE COOPERACAO
Entre
EPRALIMA e Cdmara Municipal de Ponte da Barca
Para
Centro Tecnolégico Especializado (CTE) | DIGITAL

Considerando que:

A importancia da Aprendizagem inicial e ao Longo da Vida fundamenta-se pela sua dimensdo critica na
qualificagdo dos jovens e, no que diz respeito ao &mbito territorial da NUT Ill do Minho, afigura-se como um
espaco de intervengio que urge por uma agdo concertada em beneficio da qualificacdo territorial, O envolvimento
das entidades relevantes para a prossecugdo dos processos de educacdo e formagdo de uma forma empenhada
para incrementar as qualificactes intermédias atraves da oferta de formagses de nivel secundario com certificacio
profissional associada, nomeadamente na area sectorial de informatica, constitui uma condi¢do inequivoca para
promover a competitividade das em presas, favorecendo a criacio de emprego qualificado e permitindo alavancar
0 potencial produtivo através da mobilizagdo das qualificacges e competéncias como motor de desenvolvimento e
competitividade. A criagdo do presente CTE na drea sectorial de informatica permitird melhorar a capacidade
técnica e pedagégica dos espacos educativos e formativos e robustecer a qualidade da oferta formacso, quer a
capacidade de respostas educativas e formativas, conseguidos 3 custa num investimento sustentavel ao nivel das
infraestruturas e de equipamentos.

Nesta conformidade, o protocolo sustenta-se nas necessidades de formagdo e de qualificagdo auscultadas e
aferidas a nfvel local assim como no compromisso para a prossecucdo de uma estratégia de intervencdo

concertada entre os agentes dinamizadores para o desenvolvimento territorial, apresentando-se uma mais valia
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incontorndvel para a materializagdo do CTE, confluindo para o designio educativo, econémico e social que a
Epralima se propde em conjugagdo com os principais atores que lideram o processo de desenvolvimento territorial

da regido.

Entre as instituicoes:

Epralima_Escola Profissional do Alto Lima, C.I.PR.L,, abreviadamente designada por EPRALIMA, com sede na Rua -
Dr. Anténio Pimenta Ribeiro, Apt. 102, 4970-455 Arcos de Valdevez nimero de Pessoa Coletiva 504404830,
representada por Rui Manuel da Torre Vieito, na qualidade de Diretor Geral
E
Camara Municipal de Ponte da Barca, abreviadamente designada por CMPB, com sede em Praga Dr. Antonio
Lacerda, 4980-620 Ponte da Barca, nimero de Pessoa Coletiva 505676770, representada por Dr. Augusto Manuel
dos Reis Marinho, na qualidade de Presidente da Camara, & estabelecido o presente Protocolo de Colaboragéo,
que ambas as partes reconhecem ser de mutuo interesse para promocao e o reforgo da cooperagdo institucional,
o qual se rege pelas cldusulas seguintes:

Clausula 1.2

(Objeto)

O presente Protocolo de Colaboragdo estabelece os termos e condicBes para a implementagdo do CTE — Centro
Tecnolégico Especializado - Centro Tecnologias Digitais no Polo de Ponte da Barca do preponente e em concreto
para o seu curso Técnico/a de Desenho da Construgdo Civil, no contexto do Aviso N.2 01/C06-i01.01/2022,
enquadrado no Regulamento (UE) 2021 /241 do Parlamento Europeu e do Conselho de 12 de fevereiro de 2021 e
no Plano de Recuperagdo e Resiliéncia.

Clausula 2.2

(Objetivos)
As partes comprometem-se a colaborar entre si, tendo em vista a prossecucdo dos seguintes objetivos gerais:

m) Promover a aproximagdo entre a educacdo e a formag&o com a realidade econémica, social e educativa;
n) Empreender iniciativas conjuntas em prol da qualificagdo territarial;

o) Flencar sinergias de acgdo para a prossecugdo da estratégia de educacdo e formagdo de jovens;
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p) Assegurar o funcionamento eficiente e de qualidade da estrutura do CTE,
Clausula 3.2
(AgBes a empreender)
1 - No ambito do presente Protocolo a EPRALIMA, Escola Profissional do Alto Lima, CIPRL e Cdmara Municipal de

Ponte da Barca comprometem-se, dentro das possibilidades de cada instituicio a, conjuntamente:

a) Realizagdo de visitas dos alunos s empresas e/ou entidades empregadoras com o objetivo de dar a
conhecer as profissées e atividades ai desenvolvidas;
iii) Definicdo articulada de uma estratégia de orientacdo escolar e profissional;
jii)y Formacdo continua de professores/formadores;
kik) Partilha de formadores da componente tecnolégica;
IIl)  Partilha de equipamentos e instalactes;
mmm) Operacionalizagdo de mecanismos de transporte de alunos entre os estabelecimentos de
ensino e as empresas/entidades empregadoras;
nnn) Disponibilizagdo de residéncias de estudantes e/ou na promog&o de opgdes econdmicas e de

baixo custos para a residéncia de estudantes.

2 — Enquanto entidade empregadora, CAmara Municipal de Ponte da Barca colabora dentro do possivel, com a
EPRALIMA acolhendo a Formagio Prética em Contexto de trabalho de um nimero de alunos deste CTE a definir
em momento oportuno, partilhando equipamento e/ou Instalacées (caso necessdrio) para levar a cabo sess@es de
simulagdo e experimentacdo por parte dos alunos do CTE.
Cldusula 4.2
(Divulgagdo do protocolo)
As partes intervenientes comprometem-se a divulgar este protocolo através dos seus meios de comunicagao;
As partes intervenientes consentem em fazer figurar o seu nome e logodtipo desde que relacionados com o

desempenho da atividade a que respeita o presente protocolo.
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Clausula 5.2
(Gestdo do protocolo)

A gestdo do protocolo serd assegurada por um representante nomeado por cada uma das entidades que terd
como missdo ser o interlocutor privilegiado para as relagdes entre as instituicdes.

Cldusula 6.2

(Vigéncia, alteragdo e dentincia do protocolo)

1 — O presente protocolo terd a duragdo correspondente ao da duragdo do projeto que lhe serve de objeto,
podendo ser renovado, se no for por qualquer das partes denunciado com a antecedéncia de sessenta dias.
2 — O presente protocolo poderd ainda ser revogado em qualgquer momento, mediante expresso acordo mutuo ou
por qualquer das partes, dentro do principio da boa-fe, quando ocorra situagdo que deva considerar-se justa causa
de resolucdo, mediante prévia comunicagdo escrita.
3 — Durante a vigéncia do protocolo poderdo ser introduzidas alteractes/atualizacdes sob a forma de adenda, as
quais, efetuadas mediante expresso acordo mutuo e apos formalizacdo, passardo a ser parte integrante do
protocolo.
4 - Em caso de modificacdo ou extingdo do presente Protocolo, as partes comprometem-se a garantir o
cumprimento das atividades ja programadas ou em execucdo até ao termo das mesmas.

Clausula 7.2

(AcBes de cooperagdo especifica)

As partes estabelecem que para cada acdo especifica a desenvolver serd definido e detalhado, no que respeita aos
objetivos, encargos, mecanismos e prazos, atraves de documentos complementares que fardo parte deste
protocolo sob a forma de anexos.

Cldusula 8.2

Sigilo e Protegdio de Dados

1 — Os outorgantes garantirdo absoluto e reservado sigilo quanto a informagBes de que venham a ter
conhecimento relacionadas com as atividades de ambos,
2 — As Partes obrigam-se a cumprir o disposto na legislagdo de protegdo de dados pessoais em vigor em cada
momento, nomeadamente, o Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de abril

de 2016 (“RGPD").
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Cldusula 9.2
(Resolugdo de conflitos)
As partes comprometem-se a resolver de forma amigavel qualquer litigio que possa surgir da execucdo do
presente protocolo,
Clausula 10.2
(Propriedade Intelectual ou Industrial)

10. Os direitos de propriedade intelectual, sejam direitos de autor sejam direitos de propriedade industrial,
ou o saber-fazer constituidos como resultado de atividades anteriores 3 celebragdo do presente protocolo
permanecem na titularidade da Instituicio que as desenvolveu, mesmo que sirvam de base para
desenvolvimentos ao abrigo do presente protocolo,

11. A utilizagdo dos direitos e conhecimentos referidos no ponto anterior, que se revele necessaria para a
execucdo do Projeto objeto do presente protocolo, poderd ser licenciada ou cedida as restantes
InstituicGes, mediante acordo a celebrar para o efeito.

12. Os direitos de propriedade intelectual sobre os resultados decorrentes da execucgdo do Projeto serfo das
instituicBes participantes que tiverem contribuido para a sua criacdo, sendo a propriedade conjunta
sempre que mais do que uma instituicdo tenha contribuido para a criagdo de um resultado, na proporgio
equivalente a contribui¢do de cada uma, de acordo com a avaliagdo que for feita no final do Projeto pelos
responsaveis do Projeto de cada instituigdo, e que serd objeto de acordo entre as instituices,

Cldusula 11.2
(Interpretacdo)
As duvidas suscitadas pela aplicacdo das regras do protocolo serdo esclarecidas e interpretadas de comum acordo,

dentro do principio geral da interpretacio mais favoravel 3 prossecucdo das finalidades expressas.

Este Protocolo foi lavrado e assinado, em dois exemplares, ficando um na posse de cada um dos outorgantes e,

depois de lido, vai ser rubricado e assinado por estas, que 0 acham inteiramente conforme as suas vontades

Ponte da Barca, .............. [y [ m—— de 2022
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Pela Instituicdo Proponente
Rui Vieito

Pela Instituigdo Participante

PROTOCOLO DE COOPERAGAO
Entre
EPRALIMA e CAmara Municipal de Ponte da Barca
Para

Centro Tecnoldgico Especializado (CTE) | DIGITAL

Considerando que:

A importincia da Aprendizagem inicial e ao Longo da Vida fundamenta-se pela sua dimensdo critica na
qualificacio dos jovens e, no que diz respeito ao ambito territorial da NUT Il do Minho, afigura-se como um
espaco de intervengdo que urge por uma agdo concertada em beneficio da qualificagdo territorial. O envolvimento
das entidades relevantes para a prossecucdo dos processos de educagdo e formacdo de uma forma empenhada
para incrementar as qualificagdes intermeédias através da oferta de formacgBes de nivel secunddrio com certificagdo
profissional associada, nomeadamente na drea sectorial de informatica, constitui uma condigdo inequivoca para
promover a competitividade das empresas, favorecendo a criacdo de emprego qualificado e permitindo alavancar
o potencial produtivo através da mobilizagdo das qualificages e competéncias como motor de desenvolvimento e
competitividade. A criagdo do presente CTE na area sectorial de informatica permitira melhorar a capacidade
técnica e pedagogica dos espagos educativos e formativos e robustecer a qualidade da oferta formagdo, quer a
capacidade de respostas educativas e formativas, conseguidos a custa num investimento sustentdvel ao nivel das
infraestruturas e de equipamentos.

Nesta conformidade, o protocolo sustenta-se nas necessidades de formagdo e de gualificagdo auscultadas e

aferidas a nivel local assim como no compromisso para a prossecucdo de uma estratégia de intervencao
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S

concertada entre os agentes dinamizadores para o desenvolvimento territorial, apresentando-se uma mais valia
incontorndvel para a materializacdo do CTF, confluindo para o designio educativo, econémico e social que a
Epralima se propde em conjugagdo com os principais atores que lideram o processo de desenvolvimento territorial

da regido.
Entre as instituicdes:

Epralima_Escola Profissional do Alto Lima, C.I.PR.L., abreviadamente designada por EPRALIMA, com sede na Rua -
Dr. Antonio Pimenta Ribeiro, Apt. 102, 4970-455 Arcos de Valdevez nimero de Pessoa Coletiva 504404830,
representada por Rui Manuel da Torre Vieito, na qualidade de Diretor Geral
E
Cdmara Municipal de Ponte da Barca, abreviadamente designada por CMPB, com sede em Praca Dr. Antdnio
Lacerda, 4980-620 Ponte da Barca, nimero de Pessoa Coletiva 505676770, representada por Dr. Augusto Manuel
dos Reis Marinho, na qualidade de Presidente da Cdmara, & estabelecido o presente Protocolo de Colaboracio,
que ambas as partes reconhecem ser de mutuo interesse para promocio e o reforgo da cooperacio institucional,
0 qual se rege pelas cldusulas seguintes:

Cldusula 1.2

(Objeto)

O presente Protocolo de Colaborag&o estabelece os termos e condictes para a implementagdo do CTE — Centro
Tecnolégico Especializado - Centro Tecnologias Digitais no Polo de Ponte da Barca do preponente e em concreto
para o seu curso de Técnico/a de Design- Variante de Design de Interiores/Exteriores, no contexto do Aviso N.°
01/C06-101.01/2022, enquadrado no Regulamento (UE) 2021 /241 do Parlamento Europeu e do Conselho de 12
de fevereiro de 2021 e no Plano de Recuperacdo e Resiliéncia.

Cldusula 2.2

(Objetivos)
As partes comprometem-se a colaborar entre si, tendo em vista a prassecucdo dos seguintes objetivos gerais:

q) Promover a aproximacao entre a educacdo e a formacdo com a realidade economica, social e educativa;

r)  Empreender iniciativas conjuntas em prol da qualificagdo territorial;
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s) Elencar sinergias de agdo para a prossecugdo da estratégia de educacdo e formagdo de jovens;
t)  Assegurar o funcionamento eficiente e de qualidade da estrutura do CTE.
Clausula 3.2
(AcBes a empreender)
1 — No ambito do presente Protocolo a EPRALIMA, Escola Profissional do Alto Lima, CIPRL e Cdmara Municipal de
Ponte da Barca comprometem-se, dentro das possibilidades de cada instituicdo a, conjuntamente:
a) Realizagdo de visitas dos alunos as empresas e/ou entidades empregadoras com o objetivo de dar a
conhecer as profissdes e atividades af desenvolvidas;
g) Definigdo articulada de uma estratégia de orientagao escolar e profissional;
h) Formag#o continua de professores/formadares;
i) Partilha de formadores da componente tecnoldgica;
j) Partilha de equipamentos e instalacdes;
k) Operacionalizagdo de mecanismos de transporte de alunos entre os estabelecimentos de ensino e as
empresas/entidades empregadoras;
) Disponibilizagdo de residéncias de estudantes e/ou na promogdo de opgBes econdmicas e de baixo custos

para a residéncia de estudantes.

2 — Enquanto entidade empregadora, Camara Municipal de Ponte da Barca colabora dentro do possivel, com a
EPRALIMA acolhendo a Formagdo Pratica em Contexto de trabalho de um nimero de alunos deste CTE a definir
em momento oportuno, partilhando equipamento e/ou Instalacbes (caso necessario) para levar a cabo sessdes de
simulacio e experimentagdo por parte dos alunos do CTE.
Clausula 4.2
(Divulgagdo do protocolo)
As partes intervenientes comprometem-se a divulgar este protocolo através dos seus meios de comunicagao;
As partes intervenientes consentem em fazer figurar o seu nome e log6tipo desde que relacionados com o

desempenho da atividade a que respeita o presente protocolo.
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Cldusula 5.2
(Gestdo do protocolo)

A gestdo do protocolo serd assegurada por um representante nomeado por cada uma das entidades que tera
como missdo ser o interlocutor privilegiado para as relactes entre as instituic@es.

Cldusula 6.

(Vigéncia, alteraciio e dentncia do protocolo)

1 = O presente protocolo ters a duracdo correspondente ao da duragdo do projeto que lhe serve de objeto,
podendo ser renovado, se nio for por qualguer das partes denunciado com a antecedéncia de sessenta dias.
2 — 0 presente protocolo poder4 ainda ser revogado em qualquer momento, mediante expresso acordo mutuo ou
por qualquer das partes, dentro do principio da boa-fé, quando ocorra situagdo que deva considerar-se justa causa
de resolugdo, mediante prévia comunicagdo escrita.
3 — Durante a vigéncia do protocolo poderdo ser introduzidas alteragdes/atualizacBes sob a forma de adenda, as
quais, efetuadas mediante expresso acordo mutuo e ap0s formalizacdo, passardo a ser parte integrante do
protocolo,
4 - Em caso de modificacdo ou extincdo do presente Protocolo, as partes comprometem-se a garantir o
cumprimento das atividades ja programadas ou em execucdo até ao termo das mesmas.

Cldusula 7.2

(AcbBes de cooperagdo especifica)

As partes estabelecem que para cada acdo especifica a desenvolver sera definido e detalhado, no que respeita aos
objetivos, encargos, mecanismos e prazos, atraves de documentos complementares que fardo parte deste
protocolo sob a forma de anexos,

Cldusula 8.2

Sigilo e Protegdo de Dados

1 — Os outorgantes garantirdo absoluto e reservado sigilo quanto a informacdes de que venham a ter
conhecimento relacionadas com as atividades de ambos.
2 — As Partes obrigam-se a cumprir o disposto na legislacdo de proteciio de dados pessoais em vigor em cada

momento, nomeadamente, o Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de abril

de 2016 (“RGPD").
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Clausula 9.2

(Resolugdo de conflitos)

As partes comprometem-se a resolver de forma amigével qualquer litigio que possa surgir da execugdo do

presente protocolo.

13,

14,

15,

Clausula 10.2
(Propriedade Intelectual ou Industrial)

Os direitos de propriedade intelectual, sejam direitos de autor sejam direitos de propriedade industrial,
ou o saber-fazer constituidos como resultado de atividades anteriores a celebragdo do presente protocolo
permanecem na titularidade da Instituicdo que as desenvolveu, mesmo que sirvam de base para
desenvolvimentos ao abrigo do presente protocolo.
A utilizagio dos direitos e conhecimentos referidos no ponto anterior, que se revele necessaria para a
execucdo do Projeto objeto do presente protocolo, podera ser licenciada ou cedida as restantes
Instituices, mediante acordo a celebrar para o efeito.
0Os direitos de propriedade intelectual sobre os resultados decorrentes da execucdo do Projeto serdo das
instituicdes participantes que tiverem contribuido para a sua criacdo, sendo a propriedade conjunta
sempre que mais do que uma instituigdo tenha contribuido para a criagdo de um resultado, na propor¢ao
equivalente 4 contribui¢do de cada uma, de acordo com 3 avaliagdo que for feita no final do Projeto pelos
responsaveis do Projeto de cada institui¢do, e que sera objeto de acordo entre as instituicdes.

Clausula 11.2

(Interpretacdo)

As duvidas suscitadas pela aplicagdo das regras do protocolo serdo esclarecidas e interpretadas de comum acordo,

dentro do principio geral da interpretagdo mais favoravel a prossecucdo das finalidades expressas.

Este Protocolo foi lavrado e assinado, em dois exemplares, ficando um na posse de cada um dos outorgantes e,

depois de lido, vai ser rubricado e assinado por estas, que 0 acham inteiramente conforme as suas vontades

Pante:da Barca; ... B wiiinii de 2022
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Pela Instituicdo Proponente
Rui Vieito

Pela Instituigdo Participante

PROTOCOLO DE COOPERACAO
Entre
EPRALIMA e Camara Municipal de Ponte da Barca
Para

Centro Tecnoldgico Especializado (CTE) | DIGITAL

Considerando que:

A importancia da Aprendizagem inicial e ao Longo da Vida fundamenta-se pela sua dimensdo critica na
qualificagdo dos jovens e, no que diz respeito ao ambito territorial da NUT Il do Minho, afigura-se como um
espaco de intervencdo que urge por uma acdo concertada em beneficio da qualificagdo territorial. O envolvimento
das entidades relevantes para a prossecucdo dos processos de educacdo e formagdo de uma forma empenhada
para incrementar as qualificacdes intermédias através da oferta de formagdes de nivel secundério com certificagdo
profissional associada, nomeadamente na 4rea sectorial de informdtica, constitui uma condicdo inequivoca para
promover a competitividade das empresas, favorecendo a criacdo de emprego qualificado e permitindo alavancar
0 potencial produtivo através da mobilizagdo das qualificactes e competéncias como motor de desenvolvimento e
competitividade. A criagdo do presente CTE na &rea sectorial de informdtica permitird melhorar a capacidade
técnica e pedagdgica dos espacos educativos e formativos e robustecer a qualidade da oferta formacao, quer a
capacidade de respostas educativas e formativas, conseguidos & custa num investimento sustentdvel ao nivel das
infraestruturas e de equipamentos.

Nesta conformidade, o protocolo sustenta-se nas necessidades de formagdo e de qualificacdo auscultadas e
aferidas a nivel local assim como no compromisso para a prossecucdo de uma estratégia de intervencdo

concertada entre os agentes dinamizadores para o desenvolvimento territorial, apresentando-se uma mais valia
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incontornavel para a materializagdo do CTE, confluindo para o desfgnio educativo, econémico e social gque a
Epralima se propde em conjugagdo com 05 principais atores que lideram o processo de desenvolvimento territorial

da regido.

Entre as instituigdes:

Epralima_Escola Profissional do Alto Lima, C.l.PR.L., abreviadamente designada por EPRALIMA, com sede na Rua -
Dr. Anténio Pimenta Ribeiro, Apt. 102, 4970-455 Arcos de Valdevez nimero de Pessoa Coletiva 504404830,
representada por Rui Manuel da Torre Vieito, na qualidade de Diretor Geral
E
Camara Municipal de Ponte da Barca, abreviadamente designada por CMPB, com sede em Praca Dr. Antdnio
Lacerda, 4980-620 Ponte da Barca, nimero de Pessoa Coletiva 505676770, representada por Dr. Augusto Manuel
dos Reis Marinho, na qualidade de Presidente da Cdmara, & estabelecido o presente Protocolo de Colaboragdo,
que ambas as partes reconhecem ser de mutuo interesse para promogao e o reforgo da cooperagdo institucional,
o qual se rege pelas cldusulas seguintes:

Clausula 1.2

(Objeto)

O presente Protocolo de Colaboragdo estabelece os termos e condi¢des para a implementagdo do CTE — Centro
Tecnoldgico Especializado- Centro Tecnologias Digitais, no Polo de Ponte da Barca do preponente e em concreto
para o seu Curso de Técnico/a de Comunicagdo e Servigo Digital, no contexto do Aviso N.¢ 01/C06-i01.01/2022,
enquadrado no Regulamento (UE) 2021 /241 do Parlamento Europeu e do Conselho de 12 de fevereiro de 2021 e
no Plano de Recuperagdo e Resiliéncia.

Clausula 2.2

(Objetivos)
As partes comprometem-se a colaborar entre si, tendo em vista a prossecugdo dos seguintes objetivos gerais:

u) Promover a aproximagdo entre a educacdo e a formagdo com a realidade econdmica, social e educativa;
v) Empreender iniciativas conjuntas em prol da qualificagdo territorial;

w) Elencar sinergias de acdo para a prossecugdo da estrategia de educacdo e formagdo de jovens;
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X)

Assegurar o funcionamento eficiente e de qualidade da estrutura do CTE,
Cldusula 3.2

(AcBes a empreender)

1 —No dmbito do presente Protocolo a EPRALIMA, Escola Profissional do Alto Lima, CIPRL e Camara Municipal de

Ponte da Barca comprometem-se, dentro das possibilidades de cada instituicdo a, conjuntamente:

a)

Realizagdo de visitas dos alunos as empresas efou entidades empregadoras com o objetivo de dar a
conhecer as profiss&es e atividades af desenvolvidas;

Definicdo articulada de uma estratégia de orientacdo escolar e profissional;

Formagdo continua de professores/formadores;

Partilha de formadores da componente tecnoldgica;

Partilha de equipamentos e instalacdes;

Operacionalizagdo de mecanismos de transporte de alunos entre os estabelecimentos de ensino e as
empresas/entidades empregadoras;

Disponibilizagdo de residéncias de estudantes e/ou na promocgo de opgdes econdmicas e de baixo custos

para a residéncia de estudantes.

2 — Enquanto entidade empregadora, Camara Municipal de Ponte da Barca colabora dentro do possivel, com a

EPRALIMA acolhendo a Formacdo Pratica em Contexto de trabalho de um ndmero de alunos deste CTE a definir

&m momento oportuno, partilhando equipamento e/ou Instalagdes (caso necessdrio) para levar a cabo sessées de

simulacdo e experimentag&o por parte dos alunos do CTE.

Clausula 4.2

(Divulgagéo do protocolo)

AS partes intervenientes comprometem-se a divulgar este protocolo através dos seus mejos de comunicacio;

As partes intervenientes consentem em fazer figurar o seu nome e logétipo desde que relacionados com o

desempenho da atividade a que respeita o presente protocolo.
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Clausula 5.2
(Gestao do protocolo)

A gestdo do protocolo seré assegurada por um representante nomeado por cada uma das entidades que terd
como miss3o ser o interlocutor privilegiado para as relagdes entre as instituicdes,

Cldusula 6.2

(Vigéncia, alteraggio e dentncia do protocolo)

1 — O presente protocolo terd a duragdo correspondente ao da duragao do projeto que lhe serve de objeto,
podendo ser renovado, se ndo for por qualquer das partes denunciado com a antecedéncia de sessenta dias.
2 — O presente protocolo poderd ainda ser revogado em qualquer momento, mediante expresso acordo mutuec ou
por qualquer das partes, dentro do principio da boa-fé, quando ocorra situagdo que deva considerar-se justa causa
de resolucdo, mediante prévia comunicacdo escrita.
3 — Durante a vigéncia do protocolo poderdo ser introduzidas alteragBes/atualizagBes sob a forma de adenda, as
quais, efetuadas mediante expresso acordo mutuo e apos formalizagdo, passardo a ser parte integrante do
protocolo,
4 - Em caso de modificacio ou extingdo do presente Protocolo, as partes comprometem-se a garantir o
cumprimento das atividades ja programadas ou em execugao até ao termo das mesmas.

Clusula 7.2

(AgBes de cooperagdo especifica)

As partes estabelecem que para cada agdo especifica a desenvolver sera definido e detalhado, no que respeita aos
objetivos, encargos, mecanismos e prazos, através de documentos complementares que fardo parte deste
protocolo sob a forma de anexos.

Clausula 8.2

Sigilo e Proteg@io de Dados

1 — Os outorgantes garantiro absoluto e reservado sigilo quanto a informagbes de que venham a ter
conhecimento relacionadas com as atividades de ambos.
2 — As Partes obrigam-se a cumprir o disposto na legislacdo de prote¢do de dados pessoals em vigor em cada

momento, nomeadamente, o Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de abril

de 2016 (“RGPD").
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Clausula 9.2
(Resolugdo de conflitos)
As partes comprometem-se a resolver de forma amigavel qualquer litigio que possa surgir da execucdo do
presente protocolo,
Cldusula 10.2
(Propriedade Intelectual ou Industrial)

16. Os direitos de propriedade intelectual, sejam direitos de autor sejam direitos de propriedade industrial,
ou o saber-fazer constituidos como resultado de atividades anteriores a celebragdo do presente protocolo
permanecem na titularidade da Instituigdo que as desenvolveu, mesmo que sirvam de base para
desenvolvimentos ao abrigo do presente protocolo.

17. A utilizagdo dos direitos e conhecimentos referidos no ponto anterior, que se revele necessaria para a
execucdo do Projeto objeto do presente protocolo, poderd ser licenciada ou cedida 3s restantes
Instituicdes, mediante acordo a celebrar para o efeito.

18. Os direitos de propriedade intelectual sobre os resultados decorrentes da execucio do Projeto serdo das
instituicdes participantes que tiverem contribuido Para a sua criacdo, sendo a propriedade conjunta
sempre que mais do que uma instituicdo tenha contribuido para a criacdo de um resultado, na proporcio
equivalente a contribuicdo de cada uma, de acordo com a avaliagdo que for feita no final do Projeto pelos
responsaveis do Projeto de cada instituico, e que ser4 objeto de acordo entre as instituicdes.

Cldusula 11.2
(Interpretacio)
As dlvidas suscitadas pela aplicagdo das regras do protocolo serdo esclarecidas e interpretadas de comum acordo,
dentro do principio geral da interpretacdo mais favoravel 2 prossecucdo das finalidades expressas.
Este Protocolo foi lavrado e assinado, em dois exemplares, ficando um na posse de cada um dos outorgantes e,

depois de lido, vai ser rubricado e assinado por estas, que o acham inteiramente conforme s suas vontades

Ponte da Barca, ............ de vovvvvennn, de 2022
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Pela Instituigdo Proponente
Rui Vieito

Pela Instituicdo Participante

PROTOCOLO DE COOPERAGCAO
Entre
EPRALIMA e Camara Municipal de Ponte da Barca
Para

Centro Tecnoldgico Especializado (CTE) | DIGITAL

Considerando que:

A importancia da Aprendizagem inicial e ao Longo da Vida fundamenta-se pela sua dimensdo critica na
qualificagdo dos jovens e, no que diz respeito ao dmbito territorial da NUT Il do Minho, afigura-se como um
espaco de intervengdo que urge por uma agdo concertada em beneficio da qualificagdo territorial. O envolvimento
das entidades relevantes para a prossecucdo dos processos de educagdo e formacdo de uma forma empenhada
para incrementar as qualificagdes intermédias através da oferta de formagdes de nivel secundario com certificagdo
profissional associada, nomeadamente na drea sectorial de informéatica, constitui uma condigdo inequivoca para
promover a competitividade das empresas, favorecendo a criacio de emprego qualificado e permitindo alavancar
o potencial produtivo através da mobilizagdo das qualificagdes e competéncias como motor de desenvolvimento e
competitividade. A criagdo do presente CTE na drea sectorial de informatica permitird melhorar a capacidade
técnica e pedagogica dos espacos educativos e formativos e robustecer a qualidade da oferta formacdo, quer a
capacidade de respostas educativas e formativas, conseguidos a custa num investimento sustentavel ao nivel das
infraestruturas e de equipamentos.

Nesta conformidade, o protocolo sustenta-se nas necessidades de formacdo e de qualificagdo auscultadas e
aferidas a nivel local assim como no compromisso para a prossecugdo de uma estratégia de intervengao
concertada entre os agentes dinamizadores para o desenvolvimento territorial, apresentando-se uma mais valia

incontornavel para a materializagdo do CTE, confluindo para o designio educativo, econémico e social que a
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4

Epralima se propde em conjugagdo com os principais atores que lideram o processo de desenvolvimento territorial

da regido.
Entre as instituicBes:

Epralima_Escola Profissional do Alto Lima, C.ILPR.L, abreviadamente designada por EPRALIMA, com sede na Rua -
Dr. Anténio Pimenta Ribeiro, Apt. 102, 4970-455 Arcos de Valdevez nimero de Pessoa Coletiva 504404830,
representada por Rui Manuel da Torre Vieito, na qualidade de Diretor Geral
E
Camara Municipal de Ponte da Barca, abreviadamente designada por CMPB, com sede em Praga Dr. Antonio
Lacerda, 4980-620 Ponte da Barca, nimero de Pessoa Coletiva 505676770, representada por Dr, Augusto Manuel
dos Reis Marinho, na qualidade de Presidente da Camara, é estabelecida o presente Protocolo de Colaboragio,
que ambas as partes reconhecem ser de mutuo interesse para promogdo e o refor¢o da cooperagio institucional,
0 qual se rege pelas cldusulas seguintes:
Cldusula 1.2
(Objeto)
O presente Protocolo de Colaboragdo estabelece os termos e condigBes para a implementagio do CTE — Centro
Tecnolégico Especializado - Centro Tecnologias Digitais no Polo de Ponte da Barca do preponente e em concreto
para o seu curso de Técnico/a de Vendas e Marketing, no contexto do Aviso N.© 01/C06-i01.01/2022, enquadrado
no Regulamento (UE) 2021 /241 do Parlamento Europeu e do Conselho de 12 de fevereiro de 2021 e no Plano de
Recuperacdo e Resiliéncia.
Cldusula 2.2
(Objetivos)
As partes comprometem-se a colaborar entre si, tendo em vista a prossecugdo dos seguintes objetivos gerais:
y) Promover a aproximagdo entre a educacdo e a formagdo com a realidade econdmica, social e educativa;
z) Empreender iniciativas conjuntas em prol da qualificagdo territorial;
aa) Elencar sinergias de acdo para a prossecugdo da estratégia de educagdo e formacio de jovens:

bb) Assegurar o funcionamento eficiente e de qualidade da estrutura do CTE.
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Cldusula 3.2
(Acbes a empreender)
1 — No ambito do presente Protocolo a EPRALIMA, Escola Profissional do Alto Lima, CIPRL e Camara Municipal de

Ponte da Barca comprometem-se, dentro das possibilidades de cada institui¢do a, conjuntamente:

a) Realizagdo de visitas dos alunos as empresas e/ou entidades empregadoras com o objetivo de dar a

conhecer as profissies e atividades af desenvolvidas;

mmm) Definico articulada de uma estratégia de orientagdo escolar e profissional;

nnn) Formacdo continua de professores/formadores;

000) Partilha de formadores da componente tecnoldgica;

ppp) Partilha de equipamentos e instalagdes;

qaq) Operacionalizagdo de mecanismos de transporte de alunos entre os estabelecimentos de ensino

e as empresas/entidades empregadoras;

rrr) Disponibilizago de residéncias de estudantes e/ou na promogdo de opces econdmicas e de baixo custos

para a residéncia de estudantes.

2 — Enquanto entidade empregadora, Camara Municipal de Ponte da Barca colabara dentro do possivel, com a
EPRALIMA acolhendo a Formacdo Pratica em Contexto de trabalho de um nimero de alunos deste CTE a definir
em momento oportuno, partilhando equipamento efou InstalagBes (caso necessario) para levar a cabo sessoes de
simulacdo e experimentagdo por parte dos alunos do CTE.
Clausula 4.2
(Divulgagdo do protocolo)
As partes intervenientes comprometem-se a divulgar este protocolo através dos seus meios de comunicacao;
As partes intervenientes consentem em fazer figurar o seu nome e logétipo desde que relacionados com ©

desempenho da atividade a que respeita o presente protocolo.
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Cldusula 5.2
(Gestdo do protocolo)

A gestdo do protocolo serd assegurada por um representante nomeado por cada uma das entidades que ter
como missdo ser o interlocutor privilegiado para as relagbes entre as instituicdes.

Cldusula 6.2

(Vigéncia, alteragdo e dentncia do protocolo)

1 — O presente protocolo tera a duragdo correspondente ao da duracdo do projeto que lhe serve de objeto,
podendo ser renovado, se n3o for por qualquer das partes denunciado com a antecedéncia de sessenta dias.
2 -0 presente protocolo podera ainda ser revogado em qualquer momento, mediante expresso acordo mituo ou
por qualquer das partes, dentro do principio da boa-fé, quando ocorra situacdo que deva considerar-se justa causa
de resolugdo, mediante prévia com unicacdo escrita.
3 — Durante a vigéncia do protocolo poderdo ser introduzidas alteracbes/atualizacSes sob a forma de adenda, as
quais, efetuadas mediante expresso acordo mutuo e apos formalizagdo, passardo a ser parte integrante do
protocolo.
4 - Em caso de modificacio ou extingdo do presente Protocolo, as partes comprometem-se a garantir o
cumprimento das atividades ja programadas ou em execucdo até ao termo das mesmas.

Cldusula 7.2

(A¢Bes de cooperagfo especifica)

As partes estabelecem que para cada acio especifica a desenvolver sera definido e detalhado, no que respeita aos
objetivos, encargos, mecanismos e prazos, através de documentos complementares que fario parte deste
protocolo sob a forma de anexos.

Cldusula 8.2

Sigilo e Proteclio de Dados

1 — Os outorgantes garantirio absoluto e reservado sigilo quanto a informagBes de que venham a ter
conhecimento relacionadas com as atividades de ambos.
2 — As Partes obrigam-se a cumprir o disposto na legislacdo de protecdo de dados pessoais em vigor em cada

momento, nomeadamente, o Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de abril

de 2016 (“RGPD").
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Clausula 9.2

(Resolugdo de conflitos)

As partes comprometem-se a resolver de forma amigavel qualquer litigio que possa surgir da execugdo do

presente protocolo.

19.

20.

21

Clausula 10.2
(Propriedade Intelectual ou Industrial)

Os direitos de propriedade intelectual, sejam direitos de autor sejam direitos de propriedade industrial,
ou o saber-fazer constituidos como resultado de atividades anteriores a celebragdo do presente protocolo
permanecem na titularidade da Instituicdo que as desenvolveu, mesmo que sirvam de base para
desenvolvimentos ao abrigo do presente protocolo.

A utilizacdo dos direitos e conhecimentos referidos no ponto anterior, que se revele necessaria para a
execucdo do Projeto objeto do presente protocolo, poderd ser licenciada ou cedida as restantes
InstituicBes, mediante acordo a celebrar para o efeito.

Os direitos de propriedade intelectual sobre os resultados decorrentes da execucdo do Projeto serdo das
instituicdes participantes que tiverem contribuido para a sua criagdo, sendo a propriedade conjunta
sempre que mais do que uma institui¢do tenha contribuido para a criagdo de um resultado, na proporgao
equivalente a contribuigdo de cada uma, de acordo com a avaliacdo que for feita no final do Projeto pelos

responséaveis do Projeto de cada instituigdo, e que sera objeto de acordo entre as instituicoes.

Cldusula 11.2

(Interpretagdo)

As duvidas suscitadas pela aplicac3o das regras do protocolo serdo esclarecidas e interpretadas de comum acordo,

dentro do principio geral da interpretagdo mais favoravel a prossecugdo das finalidades expressas.

Este Protocolo foi lavrado e assinado, em dois exemplares, ficando um na posse de cada um dos outorgantes e,

depois de lido, vai ser rubricado e assinado por estas, que o acham inteiramente conforme as suas vontades

Ponte da Barca, .......... de .o, de 2022
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Pela Instituicdo Proponente
Rui Vieito

Pela Instituicdo Participante

————— A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, ratificar a proposta, bem como as minutas dos Protocolos,

R L o e
PONTO N©@: 14 — ENCERRAMENTO

------ Por dltimo, a Camara Municipal usando a faculdade que lhe confere o n? 3, do art? 572, do Anexo |, da Lei n®
75/2013, de 12 de setembro, foi deliberado, por unanimidade, aprovar a ata desta reunido, em minuta, para
produzir efeitas imediatos, sendo assinada pelo Presidente da CAmara e Secretaria da presente reunido, —-------——----

- E, nada mais havendo a tratar, o Presidente da Camara, pelas onze horas e quarenta e trés minutos, declarou

encerrada a reunido, da qual, para constar, se lavrou a presente ata.

Owder Muscancine. de. Rocha %m'q Goeo,d §
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