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DESPACHO DE SUBDELEGAGCAO DE COMPETENCIAS

A Lein? 75/2013, de 12 de setembro, no seu Anexo |, na sua atual redacdo, bem como o Estatuto
do Pessoal Dirigente dos Servigos e Organismos da Administracdo Central, Regional e Local do
Estado, aprovado pela Lei n? 2/2004, de 15 de janeiro, adaptada a Administracdo Local pela Lei n®
49/2012, de 29 de agosto, e o Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo becreto-
lei n27/2015, de 7 de janeiro, todos os diplomas na sua atual redag3o, preveem a figura da
delegagdo e subdelegagdo de competéncias nos titulares de cargos de direcdo como instrumentos
privilegiados de gestdo que propiciam a redugdo de circuitos e uma gestdo mais célere e
desburocratizada.

Torna-se, por isso, necessario por razGes de economia, eficiéncia e eficacia que se lance m&o dos
mecanismos legais desconcentradores de competéncias, tornando mais céleres os plurimos
procedimentos administrativos, que correm no seio da Divisdo de Administragdo, Gestdo
Financeira e Contratagdo Publica, competéncias essas que promanam da Lei n? 75/2013, de 12
de setembro, do Regulamento Organico dos Servigos Municipais em vigor, bem como do préprio
Estatuto do Pessoal Dirigente.

Considerando que o n?3 do artigo 442 do Cédigo do Procedimento Administrativo contém uma
norma de habilitagdo genérica, prevendo a admissibilidade de delegagdo de poderes para a
pratica de atos de administragdo ordinaria, por parte dos érgdos competentes, relativamente aos
seus imediatos inferiores hierarquicos;

Considerando que o artigo 389, do Anexo | a Lei n? 75/2013, de 12 de setembro, elenca algumas
competéncias passiveis de delegacdo no pessoal dirigente e que o estatuto do Pessoal Dirigente
admite que os titulares de cargos de dire¢do exergam, além das competéncias previstas no artigo
169 da Lei n2 49/2012, de 29 de agosto, também as competéncias que neles forem delegadas ou
subdelegadas, nos termos da Lei;

Considerando ainda que os aludidos preceitos tém como objetivo facilitar a desconcentragdo
administrativa, permitindo aos érgdos da Administragdo Autdrquica libertar-se das tarefas de
gestdo corrente, a fim de poderem prosseguir de forma mais eficaz as atribuigdes que estdo a

cargo das pessoas coletivas publicas em que se integram,
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Subdelego, no Chefe da Unidade de Finangas, Patriménio e Contratagdo Publica — Pedro Miguel
Gomes da Silva - e no &mbito da Unidade Orgénica que dirige, as competéncias infra descritas:
| — Ao abrigo da Lei 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagao:

a) Alterar o mapa de férias e restantes decisOes relativas a férias, sem prejuizo pelo regular
funcionamento do servigo e da salvaguarda do interesse publico com respeito pelo interesse do
servico (alinea a, n? 2, art? 389);

b) Justificar faltas dos trabalhadores da sua Unidade (alinea b, n2 2, art® 389);

c) Autorizar a restituicdo aos interessados de documentos juntos a processos arquivados na sua
Unidade (alinea e, n? 3, art® 389) ;

d) Autorizar a passagem de certidBes ou fotocdpias autenticadas aos interessados, relativas a
processos ou documentos constantes de processos arquivados e que carecam de despacho ou
deliberagdo dos eleitos locais (alinea g, n? 3, art? 389);

e) Praticar outros atos e formalidades de caracter instrumental necessarios ao exercicio da
competéncia deciséria do delegante (alinea m, n2 3, art? 382).

Il - Delego ainda, a competéncia para praticar todos os atos administrativos internos respeitantes
a instrugdo dos processos que correm seus termos na Unidade que dirige, sobre a matéria
expressamente prevista no Regulamento Organico dos Servigos Municipais em vigor.

Nas faltas e impedimentos do Chefe da Unidade, designo como seu substituto, Catarina Pires de
Oliveira, adstrita a respetiva Divis3o.

Tendo em atengdo o conteldo doutrinal do conceito de delegacdo de competéncias,
designadamente o disposto no artigo 442 e ss, do Cddigo do Procedimento Administrativo, o
delegante, conserva entre outros, os seguintes poderes:

a) Chamamento asi, a qualquer momento e sem formalidades da tarefa da resolugdo de assuntos
gue entenda convenientes sem que isso implique derrogacdo, ainda que em parte, deste
despacho;

b) Diregdo, controlo, modificagdo ou revogacdo dos atos praticados pelo delegado;

c) Em todos os atos praticados por delegacdo ou subdelegacdo de competéncias o delegado fara
mengao expressa da qualidade em que atua, utilizando as expressdes “Por subdelegacdo da Chefe
de Divisdo” ou qualquer outra equivalente.

Atento o regime fixado pelo n? 1, do art? 562, da Lei 75/2013, de 12 de setembro, conjugado com

o disposto no n? 2 do artigo 472 do Cédigo de Procedimento Administrativo, publique-se o
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presente despacho através de Edital afixado nos lugares de estilo durante 10 dias Uteis, na pagina
institucional do Municipio e divulgue-se pelos diversos servicos, através dos dirigentes.
O presente despacho de subdelegacdo produz efeitos a partir da data da tomada de posse do

dirigente ora designado, ndo podendo ser exercido antes desse momento.

Camara Municipal de Ponte da Barca, 13 de novembro de 2025

Por delegagdo do Presidente da Cémara Municipal
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